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EDITORIAL

Quienes ensefian, dirigen escuelas o investigan la educacién trabajan hoy bajo tres presiones que
rara vez se nombran juntas. La primera es tecnolodgica: la inteligencia artificial y la videoconferencia
entraron a las aulas antes de que existieran criterios claros para usarlas. La segunda es emocional: el
desgaste de los docentes y la tension que viven los estudiantes ya no pueden tratarse como asuntos
privados. La tercera es de sentido: qué significa pertenecer a una escuela, formarse como maestro o
pensar la educacion desde un lugar distinto al que el pensamiento dominante nos asignd. El Numero
40 de Vision Educativa IUNAES retne ocho trabajos que, cada uno desde su propio método, se mueven
entre esas tres presiones.

Presentamos dos estudios cuantitativos correlacionales, tres investigaciones cualitativas con
trabajo empirico y tres textos de reflexion tedrica y ensayistica. Provienen de instituciones de Durango,
de la formacion inicial de docentes y de la academia venezolana, y se sitian en contextos que van de la
educacién primaria a la educacién superior. Abrimos con tres trabajos que interrogan la tecnologia en
el aula, la videoconferencia, la inteligencia artificial como apoyo docente y la ética que deberia
acompanarla; seguimos con tres estudios que miran a quienes habitan la escuela, su identidad
institucional, su cuerpo y su estrés; y cerramos con dos ensayos que amplian la mirada hacia la
narrativa docente y hacia una educacion decolonial planetaria.

Abre el niumero Lucia Santeramo, de la Universidad Nacional Experimental Politécnica de la
Fuerza Armada Nacional, en Venezuela, con un contraste de las apreciaciones de estudiantes
universitarios sobre las clases por videoconferencia en dos momentos, el confinamiento y la
pospandemia. Desde la teoria de la distancia transaccional de Moore y el método comparativo de la
Teoria Fundamentada, su hallazgo de continuidad entre ambos momentos, centrado en la interaccion
con el docente y la retroalimentacion inmediata, recuerda que una herramienta emergente se vuelve
didéctica solo cuando alguien la habita con intencion pedagogica.

Le siguen dos trabajos sobre inteligencia artificial que comparten una intuicién, aunque parten
de métodos distintos. Valeria Sandoval Macias, con Heriberto Monarrez Vasquez, ofrece primero la
mirada empirica: en un estudio de investigacion-accion con siete docentes de una primaria publica de
Durango, encuentra que la herramienta opera siempre subordinada al criterio de quien ensefia, y que
esa mediacion favorece la transferencia de lo aprendido, aunque apenas se acerca al aprendizaje
significativo critico. Jestis Carlos Pereda Ramirez examina después, en clave ética, la equidad, la
transparencia, la privacidad, la responsabilidad y la inclusion que debe exigirse a estas tecnologias, y
reclama marcos reguladores y comités multidisciplinarios que acompafien su ingreso al aula. Lo que el
estudio observa como practica, el ensayo lo plantea como principio.

El segundo bloque del nimero pone la mirada en quienes viven la escuela. Jorge Wilfrido Olivas
Carrola y su equipo, del CETis 148, encuentran correlaciones positivas y de nivel medio entre la
identidad institucional y el rendimiento escolar; los vinculos mas fuertes aparecen cuando el estudiante
siente que sus opiniones son escuchadas y que puede contar con compafieros y maestros. Alejandro
Reyes Sanchez y David Alejandro Sifuentes Godoy estudian a 655 estudiantes de bachillerato
tecnoldgico y reportan una correlacion positiva baja, aunque significativa, entre actividad fisica y estrés
académico, con mayores niveles de estrés en las mujeres. El resultado matiza la suposicion comoda de
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que mas movimiento equivale a menos tension, e invita a preguntar por las condiciones en que se
practica.

Cierra este bloque Eva Maria Meza Orona, con Heriberto Monarrez Vasquez, con un estudio
fenomenologico-hermenéutico basado en Van Manen sobre la experiencia del estrés en ocho docentes
de primaria. Los autores describen un estrés que no es episodico sino estructural, agravado por la carga
administrativa y por la soledad institucional, y subrayan que lo que sostiene a los docentes, el vinculo
con sus alumnos, es también un recurso que se desgasta. Leido junto a los dos trabajos anteriores, el
texto compone un retrato incomodo: en la escuela se estresan quienes aprenden y quienes ensefian, y
los mecanismos institucionales para atenderlo siguen siendo escasos.

El ntimero cierra con dos textos que amplian la mirada desde la practica concreta hacia la
reflexion tedrica. Azucena Villa Ogando, de la Escuela Normal Profesor Carlos A. Carrillo, examina la
narrativa pedagdgica como herramienta para investigar y transformar la practica docente. Recupera a
Vygotsky, Bruner y Ricoeur, muestra que la tradicion pedagodgica se transmiti6 por el relato y examina
el lugar que ocupan las narrativas en el plan de estudio 2022 de la formacidén inicial. Su conclusién
resulta incomoda y util: los formadores de docentes deben desarrollar las capacidades narrativas de
sus estudiantes y vencer sus propias resistencias a la escritura reflexiva.

Cierra, finalmente, Milagros Elena Rodriguez, de la Universidad de Oriente, en Venezuela, con
una aproximaciéon a los transepistemes forjados en la decolonialidad planetaria. A través de la
hermenéutica comprensiva, ecosodfica y diatopica como transmétodo, la autora propone una educacion
decolonial planetaria compleja que proteja lo que el pensamiento hegemodnico encubrid. Es un texto
exigente, escrito con un vocabulario propio, que invita a revisar desde qué categorias pensamos la
escuela.

Tres hilos atraviesan el numero. El primero es la mediacién: la inteligencia artificial, la
videoconferencia y la narrativa solo educan cuando un criterio humano las orienta. El segundo es el
vinculo como condicién del aprendizaje y del trabajo docente, ya se llame pertenencia, interaccion o
sentido. El tercero es la distancia entre lo que las instituciones suponen y lo que ocurre en las aulas, que
varios textos documentan sin pretender cerrarla. También hay tensiones que no ocultamos. Los
estudios cuantitativos describen asociaciones que no permiten afirmar causalidad; los cualitativos
trabajan con pocos casos y piden prudencia al generalizar; los textos tedricos exigen un esfuerzo de
lectura que no todos los lectores querran hacer. Nos parece que esa diversidad es una virtud mientras
no se disimulen sus limites.

Agradecemos a las autoras y los autores su confianza, a los drbitros su lectura rigurosa y a los
lectores su interés sostenido en una publicacién que, desde Durango, busca contribuir al debate
educativo con seriedad. Los invitamos a leer estos textos como lo que son: aportaciones que piden
respuesta, critica y continuidad.

Dr. Heriberto Monarrez Vasquez
Director General

i
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Didactica por Videoconferencia en la Educacion Universitaria: Pandemia y Pospandemia
Videoconference-Based Didactics in University Education: Pandemic and Post-Pandemic

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (UNEFA)
Universidad Nacional Experimental del Transporte (UNETRANS)

lucder09@gmail.com

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-0311-7290

Resumen

La pandemia por COVID-19 transformd radicalmente la educacion universitaria, enmarcando la
videoconferencia como una alternativa de interaccion en la ensefianza. Esta investigacion analiza las
expresiones de los estudiantes universitarios sobre la didactica de clases por videoconferencia en dos
momentos: durante el confinamiento (2021) y pospandemia (2023). También se aprecia la didactica
empleada en diferentes programas de estudios y universidades. El estudio se sustenta en el paradigma
fenomenologico y adopta el método de comparacion constante de la Teoria Fundamentada. Los datos
secundarios se originan de 2 grupos focales de la carrera de Ingenieria de Sistemas de la UNEFA, y los
datos primarios derivados de este estudio, de 4 informantes claves del PNF Contaduria Publica de la
UNETRANS. A partir de entrevistas estructuradas con una pregunta abierta, se establecieron
subcategorias que revelan continuidad en la experiencia formativa. Se aplicé el método de la Teoria
Fundamentada por Strauss y Corbin (2002) para el proceso de microandlisis de los hallazgos y con
apoyo del software propietario Atlas.ti7. Los resultados evidencian la percepcién estudiantil
universitaria, marcada por la transformacion de los entornos virtuales de aprendizaje y la apreciacion
de la interaccion docente-estudiante. En el contraste del estudio se observaron subcategorias
coincidentes: Metodologia: Dindmica \ | Interactiva, Realimentacion, Asociacion de evaluacion y la
relacion entre Flexibilidad y Autodiddctica. Lo cual indican que las clases por videoconferencia es una
oportunidad de estudio y efectivo entre la interaccion docente y estudiantes, al igual, una didéctica
acorde al aula virtual. Se concluye que este estudio aporta elementos a considerar en la praxis docente
bajo la modalidad a distancia, ofreciendo el empleo de una did4ctica alternativa y flexible centrada en
la experiencia estudiantil.

Palabras clave: didactica, educacion universitaria, videoconferencia.

Abstract
The COVID-19 pandemic radically transformed university education, framing videoconferencing as an
alternative for teaching interaction. This research analyzes university students’ views on
videoconference teaching at two points in time: during lockdown (2021) and post-pandemic (2023). It
also examines the teaching methods used in different study programs and universities. The study is
based on the phenomenological paradigm and adopts the constant comparison method of Grounded
Theory. Secondary data originates from two focus groups from the Systems Engineering program at
UNEFA, and primary data derived from this study come from four key informants from the Public
Accounting PNF at UNETRANS. Based on structured interviews with open-ended questions,
subcategories were established that reveal continuity in the educational experience. The Grounded
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Theory method by Strauss and Corbin (2002) was applied for the microanalysis process of the findings
and with the support of the proprietary software Atlas.ti7. The results show the university student
perception, marked by the transformation of virtual learning environments and the appreciation of
teacher-student interaction. In the contrast of the study, coinciding subcategories were observed:
Methodology: Dynamic \ | Interactive, Feedback, Evaluation Association and the relationship between
Flexibility and Self-Teaching. Which indicates that videoconference classes are an opportunity for study
and effective between teacher and student interaction, as well as didactics in accordance with the
virtual classroom. It is concluded that this study provides elements to consider in teaching praxis under
the distance modality, offering the use of an alternative and flexible didactics focused on the student
experience.

Keywords: didactics, university education, videoconference.
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Introduccion

La pandemia por COVID-19 exigio a los
sistemas educativos en la modalidad presencial
migrar hacia la modalidad a distancia como
medida emergente, generando un reto en la
practica docente. En el contexto universitario, la
didactica de clases por videoconferencia se
convirtié en una alternativa con el fin de dar
continuidad en las actividades académicas.
Ante las interrupciones de la modalidad
presencial, se generaron nuevas formas de
interaccion entre docentes y estudiantes. Esta
transformacion abrié un campo propicio para la
reflexion sobre la didactica en los ambientes
virtuales.

Por su parte, en Venezuela, el
confinamiento por decreto presidencial en
marzo de 2020 impacté todos los niveles
educativos en la modalidad presencial. Ante
esta situacion, el Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria (MPPEU),
implementd el “Plan de Formacion Docente
2021” en alianza con universidades del pais que,
junto con el programa “Universidad en Casa”,
se orientaron a capacitar a los docentes en el uso
de herramientas y plataformas digitales con el
fin de cubrir las necesidades educativas
(Santeramo, 2021, p. 9).

Por consiguiente, en continuidad con
estas acciones institucionales de los sistemas
formativos en tiempos de pandemia, se realizo
una tesis doctoral de un modelo didactico
adaptado a cualquier modalidad de estudio:
presencial, semipresencial y a distancia. En la
investigacion se establecieron estrategias
didacticas como proceso de transformacion de
la ensefianza y aprendizaje en los ambientes
virtuales universitarios.

En funcion de lo antes expuesto, en este
estudio se propone comparar las apreciaciones
de los estudiantes universitarios sobre la
didactica de clases por videoconferencia en dos

momentos distintos: durante el confinamiento
obligatorio y pospandemia; dentro de los
programas de estudios a distancia. Cabe senalar
que la diddctica se empleo en distintos planes de
estudio y universidades: la carrera de Ingenieria
de Sistemas de la UNEFA y el Programa
Nacional de Formacién (PNF) en Contaduria
Publica de la UNETRANS.

Para abordar el
apreciaciones por parte de los estudiantes
universitarios, se adopta la  Teoria
como método para el
microandlisis de los hallazgos, permitiendo
construir subcategorias a través de la categoria
predefinida “clases por videoconferencias” con
el fin de facilitar el contraste entre los dos
momentos. En definitiva, la intencion de esta
investigacion es aportar a la reflexion sobre la
praxis docente en entornos virtuales de
aprendizaje centrados en la videoconferencia

analisis de estas

Fundamentada

como  mediacion en  los ambientes
universitarios.

Fundamentacion
Antecedentes

En primer lugar, el estudio de Manyari et
al. (2023), “Los recursos digitales favorecen el
proceso de ensenanza y aprendizaje en tiempos
de pandemia”, sigui6 una revision bibliografica
con las palabras clave: recursos digitales, TIC y
COVID-19. Los
similitudes del uso de las herramientas digitales
y de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién (TIC) en su didactica, como las
plataformas Zoom y Google Meet, segun lo
citado por Gémez y Escobar (2021) en el estudio
de Manyari et al. (2023, p. 399).

Del mismo modo, Torrado (2021), en el
andlisis presentado por Manyari et al. (2023, p.
399), expresd la relevancia de los recursos
digitales en portales educativos y redes sociales.
De igual
profesional de los docentes para hacer mas

autores destacaron las

importancia, el mejoramiento



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

atractivas las clases incidi6 directamente en la
percepcion positiva de los estudiantes sobre las
clases por videoconferencia, como lo senalan
Cueto et al. (2020), retomados por Manyari et al.
(2023, p. 400). Los autores concluyen que pasar
de la didactica presencial a la remota causo un
impacto en el sistema educativo debido al
manejo de la informacién y la interconectividad.

En relacion especifica con esta
investigacion, se evidencia la comunicacion
sincrona tanto en tiempos de pandemia como en
pospandemia, y la formaciéon docente
pertinente para adaptar los programas de
estudio a ambientes interactivos y digitales.

En complemento a lo anterior, la
investigacion de Rodriguez-Barboza et al.
(2023),
herramientas digitales y su impacto en la
motivaciéon de estudiantes universitarios”,

“Innovacion educativa en accidon:

consisti6 en wun estudio descriptivo y
transaccional muestra de 283
participantes de varias universidades de Lima,
Pert, seleccionados mediante muestreo no
probabilistico e intencional.

Rodriguez-Barboza et al. (2023, p. 1744)
resaltaron que los recursos digitales en los
ambientes universitarios pueden mejorar la
motivacion de los estudiantes y facilitar la
didactica de los docentes, ya que permiten la
interaccion y colaboracion entre estudiantes. Sin
embargo, los resultados en el estudio arrojaron

debilidades en la adaptacion de los entornos

con  una

virtuales.

Por otra parte, los autores resaltan la
importancia de las herramientas digitales en pro
de la motivacion en los estudiantes ya que, al
utilizarlas, se promueve que trabajen a su
propio ritmo y estilo de aprendizaje (Vifals y
Cuenca, 2016, como se citd en Rodriguez-
Barboza et al., 2023, p. 1747).

Los autores concluyen que la experiencia
bajo los entornos virtuales en los estudiantes fue

positiva y recalcan, a manera de reflexion, que
los docentes utilicen didacticas innovadoras
para mantener el impacto positivo en los
estudiantes. También sintetizan el rol del
docente digital a favor de mejorar la experiencia
en el proceso de formacion de los estudiantes.

El estudio de Rodriguez-Barboza et al.
(2023) aporta una vision general sobre el uso de
herramientas digitales, la comunicacion y
formacion permanente de los docentes en la era
digital. De modo que se motive a los estudiantes
a consolidar los conocimientos en otros
ambientes de aprendizaje.

Finalmente, como antecedente directo se
presenta el estudio doctoral de Santeramo
(2021) “Modelo Didactico desde la Praxis
Académica en los Estudios de Ingenieria de
Sistemas UNEFA, Ntcleo Caracas”, en el que se
propusieron las siguientes estrategias de clase:
(a) videos explicativos de autoria propia, (b)
recursos de apoyo docente disenados y
(c) clases por
videoconferencia en Google Meet. Este estudio
se desarrolld

disponibles en internet y
como una investigacion
experimental, de perspectiva fenomenoldgica y
naturaleza cualitativa.

Con relacion a los datos, se obtuvieron
mediante la participacion voluntaria de grupos
focales conformados por 6 estudiantes de la
carrera de Ingenieria de Sistemas de la UNEFA,
con una entrevista en linea (online) por Google
Meet a partir de una pregunta abierta. Los
resultados confirman que las clases por
videoconferencia son una estrategia didactica
ideal en los estudios a distancia, ya que
permiten a los estudiantes interactuar con el
docente en caso de dudas y favorecen el
aprendizaje significativo en las asignaturas que
cursan.

Por lo tanto, la investigacion doctoral
permite sdlida vy
comparativa con el estudio actual, basado en la

establecer una base
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didactica de videoconferencia

empleada en el contexto pospandémico con

estudiantes del PNF Contaduria Pablica de la

UNETRANS.

Sustento Teodrico

Teoria de la Distancia Transaccional de Moore
Moore (1983) plantea en su teoria que la

distancia transaccional se define en funcion de

dos caracteristicas ya presentes en los

programas educativos. La primera caracteristica

clases por

parte de la naturaleza del didlogo entre el
docente-instruye y el estudiante-responde. El
didlogo esta determinado por el contenido,
tema o programa de estudio. La segunda son los
elementos en el disefio de un curso, que

|
Didglogos de instruccion

Docente-medio-estudiante /
estudiante-medio-estudiante
Interaccién mediante
videconferencias con o sin la
presencia del instructor.
Siendo este dltimo la
interaccion entre estudiantes.

describen hasta qué punto un programa
educativo puede responder a las necesidades
individuales de cada estudiante. Por su parte, la
educacion a distancia implica un aislamiento
fisico entre docente-estudiante, asi como
también la estructura académica que puede ser
limitada mediante el disefo instruccional.

Por lo tanto, en la Figura 1 se enfatizan
los diadlogos de instruccién mencionados por
Moore (1991), que se producen en su teoria de la
distancia transaccional en funcion de la
Educacién a Distancia (EaD).

Figura 1
Dialogos de Instruccion en la EaD

Medio-estudiante

El docente gestiona los
recursos a través de
multimedios. Se refleja la
autonomia en el estudiante.

Docente-estudiante
Interaccién mediante

teleconferencias y la
comunicacion es

bidireccional.

Nota. Adaptado de Moore (1991), tomado de Santeramo (2021, p. 55).

Conforme a los didlogos de instruccion,
se analiza el primer didlogo (Medio-estudiante);
se produce cuando el
interactuando con el programa de aprendizaje.
Cabe resaltar que los programas de aprendizaje

estudiante esta

se basan en comunicaciones unidireccionales
altamente estructuradas entre expertos vy
especialistas en temas. Sin embargo, la falta de
didlogo entre el estudiante-docente hace que la
did4ctica esté altamente estructurada por lo que
se requiere un alto grado de autonomia por
parte del estudiante (Moore, 1972).

El  segundo  dialogo
estudiante); ocurre cuando un estudiante y un

(Docente-

instructor se comunican interactivamente por
medios electrénicos o por correspondencia. Por
lo tanto, la interaccion es bidireccional mediante
un didlogo mas dindmico y menos estructurado.
En sintesis, el contenido puede ser presentado
por computadora, audio, videoconferencias, o
en los anuncios de aulas virtuales.

En el tercer didlogo (Docente-medio-
estudiante / Estudiante-medio-estudiante); se
concibe la teleconferencia como una discusion
entre estudiante-medio-estudiante durante la
interaccion a distancia, sin la presencia del
docente. En la mayoria de los casos, se podria
apreciar la construccion del conocimiento
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debido al intercambio de saberes entre los
grupos de estudiantes participantes en una
videoconferencia. No obstante, con la presencia
del docente no es tan sencillo que se genere un
intercambio de impresiones entre estudiantes,
debido a la posibilidad de la interaccién directa
con el docente.
Metodologia

Paradigma y Método

Este estudio se enmarca en el paradigma
fenomenologico por naturaleza cualitativa,
orientado a analizar las experiencias de aula en
entornos virtuales. Asimismo, se adopta el
método de la Teoria Fundamentada propuesta
por Glasser y Strauss (1967) por su capacidad
inductiva para determinar teorias de los
hallazgos empiricos y, empleando el método de
constante para analizar las
impresiones obtenidas por los estudiantes
mediante las clases por videoconferencia entre

comparacion

dos momentos distintos: pandemia 'y
pospandemia.
Escenario y Participantes

Rodriguez y  Valldeoriola  (2014)
expresaron:

El mundo virtual y el ciberespacio nos
ofrecen una oportunidad de descubrir un
escenario donde se originan nuevos lenguajes,
nuevas formas de socializacion y nuevos modos
de establecer vinculos interpersonales. Nuevos
escenarios donde se dan, en definitiva, nuevas
formas de
especialmente la fundamental y necesaria
expresividad de las emociones que en otros
escenarios no suele producirse con tanta
frecuencia. (p. 50)

Para efecto de este estudio, el escenario se
situ6 en el entorno virtual, mediante una
entrevista
formulario de Google con una pregunta abierta
(Bautista, 2011, p. 171). Se conté6 con la
participacién voluntaria de informantes clave

expresividad humanas,

individual estructurada en un

En funcion de este estudio, se resalta el
didlogo docente-estudiante tomando como
referencia las clases por videoconferencia como
apoyo didactico con el fin de reducir dicha
distancia y favorecer la comunicacion sincrona
y la flexibilidad estructural.

que, segin Pérez (2015), “son el conjunto de
personas que cumplen con una serie de
caracteristicas y de los cuales se desea obtener
alguna informacion” (p. 147).

Para ello, se contd con la participacion de
4 estudiantes cursantes de la asignatura
Herramientas Tecnologicas III del Trayecto IV
Tramo 1 del PNF Contaduria Publica de la
UNETRANS, durante el trimestre octubre-
diciembre de 2023.
Procedimiento

La recoleccion de los hallazgos se realizo
en dos momentos: durante el confinamiento por
pandemia producto del COVID-19 (2021) y en el
periodo pospandemia (2023). En el primer
momento se analizaron las respuestas halladas
en el estudio doctoral apoyado con el método de
la Teoria Fundamentada por Strauss y Corbin
(2002), lo cual corresponde a los datos
secundarios; mientras que en el segundo se
aplicé el mismo instrumento de recoleccion de
datos, salvo que fueron obtenidos mediante una
entrevista estructurada en un formulario de
Google con una unica pregunta abierta
planteada en el estudio doctoral inicialmente.

A partir de las respuestas obtenidas, éstas
fueron sistematizadas y codificadas siguiendo
el método de comparacion constante de la
Teoria Fundamentada (Glasser y Strauss, 1967).
Por su parte, Rodriguez y Valldeoriola (2014, p.
62) refieren: “De  hecho, Ia
fundamentalmente, es un método comparativo

teoria

en esencia, en el que comparamos datos con
datos, datos con categorias, categorias con
categorias, categorias con teorias y teorias con
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teorias...”. Por lo cual, en ambos estudios se
elucidaron los hallazgos siguiendo las fases
planteadas por Strauss y Corbin (2002):
codificacion abierta,
codificacion selectiva; permitiendo contrastar la
experiencia docente en ambos contextos.
Microanalisis de los Hallazgos

El microanalisis se desarroll6 siguiendo
la teoria fundamentada propuesta por Strauss y
Corbin (2002) en sus tres fases: codificacion
abierta,

codificacion axial y

codificacion axial y codificacion
selectiva. Se aplicd el método de comparacion
constante para contrastar los datos secundarios,
derivados del estudio doctoral en tiempos de
pandemia, con los datos primarios en tiempos

pospandémico.

utilizo el software propietario Atlas.ti7 para
organizar y visualizar las relaciones entre los
conceptos, codigos y citas obtenidas de los
informantes participantes. Cabe resaltar que se
trato la categoria predefinida “clases por
videoconferencias”
doctoral y se contrasto los resultados obtenidos
a través de la técnica de analisis categorizacion.

Pérez (2015) define la categorizacion
como “una operacion que clasifica los elementos
mas significativos que previamente fueron
seleccionados y organizados” (p. 152). A
continuacion, se detalla la Tabla 1 con la
informacién original obtenida del formulario de
Google conformado por los 4 informantes
claves.

utilizada en el estudio

Numero 40

Como apoyo tecnoldgico para el proceso
de codificacién en la unidad hermenéutica, se
Tabla 1
Informacion Original de los Informantes Claves

*

Identificacion Pregunta: ;Qué opina acerca de la dindmica empleada de la clase por

videoconferencia?

Informante_1 Respuesta: La educacion a distancia en lo personal ha sido un gran reto, por temas
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S

de los problemas de electricidad o el internet que ha fallado mucho estos tltimos
anos. Sin embargo, me ha facilitado y ayudado poder ver las clases por

*

videoconferencias sin la necesidad de faltar a mi trabajo, porque si no existiera este
medio para poder estudiar lamentablemente no pudiera hacerlo. Super satisfecha por
la dindmica que utilizo la profesora ya que nos facilitd muchisima informacion de la
unidad curricular.

Informante 2

Respuesta: La educacion a distancia en lo personal ha sido un gran reto, por temas
de los problemas de electricidad o el internet que ha fallado mucho estos tltimos
anos. Sin embargo, me ha facilitado y ayudado poder ver las clases por

ISSN 2007-3518

videoconferencias sin la necesidad de faltar a mi trabajo, porque si no existiera este
medio para poder estudiar lamentablemente no pudiera hacerlo. Super satisfecha por
la dindmica que utilizé la profesora ya que nos facilitd muchisima informacion de la
unidad curricular.

Informante_3  Respuesta: Buenas tardes, me parece excelente es una herramienta de intercambiar
opiniones ya que via online a distancia no podemos vernos y por medio de la

videoconferencia si.
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Identificacion

Pregunta: ;Qué opina acerca de la dindmica empleada de la clase por

videoconferencia?

Informante_4 Respuesta: La dindmica de clases por videoconferencia durante la modalidad a
distancia me ha parecido muy bien ya que nos permite como estudiantes tener mas

claridad acerca de cémo hacer las actividades asignadas y poder aclarar las

inquietudes.

Seguidamente, en la Tabla 2 se especifica
los conceptos identificados de la informacion
original de los informantes claves relacionado

Tabla 2

con cada concepto de acuerdo con la cita. Cabe
destacar también la identificacion del concepto In
Vivo.

Matriz Abierta de Conceptos: Informantes Claves

Identificacion

Conceptos

Citas

Informante_1

Informante 2

Informante_3

Informante_4

La educacién a
distancia [In Vivo]
Factores externos
Metodologia
Flexibilidad
Dinamica

Material de consulta

Metodologia
Realimentacion
Material de consulta
Flexibilidad
Dinamica

Dinamica
Metodologia
Factores externos
Dinamica
Asociacion de
evaluacion

en lo personal ha sido un gran reto

por temas de los problemas de electricidad

el internet que ha fallado mucho estos tltimos afios

me ha facilitado y ayudado

porque si no existiera este medio para poder estudiar
lamentablemente no pudiera hacerlo

sin la necesidad de faltar a mi trabajo

porque si no existiera este medio para poder estudiar
lamentablemente no pudiera hacerlo

Super satisfecha

que utilizo la profesora

me brindaron una oportunidad nueva para continuar con
mi educacion de manera efectiva y eficiente

Pude participar en las discusiones

Escuchar las opiniones de mis comparieros acerca de los
temas

acceder a recursos en linea

desde la comodidad de mi hogar

equilibrarlo con mis responsabilidades personales

otras responsabilidades académicas

altamente beneficiosa para mi desarrollo educativo

me parece excelente
es una herramienta de intercambiar opiniones
via online a distancia no podemos vernos

me ha parecido muy bien
nos permite como estudiantes tener mas claridad acerca
de como hacer las actividades asignadas
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Se aprecia en la Tabla 2 que los
informantes claves expresaron la importancia de
las clases por videoconferencia en los estudios a
distancia (Informante_1, Informante_4). Pues les
brinda la oportunidad de estudiar y adaptarse a
un horario sin aislarse de sus responsabilidades
tanto personales, laborales
(Informante_1, También les

académicos, y
Informante_2).
permiten interactuar con el docente en modo
virtual para las aclaraciones de las dudas y
consensuar las actividades de
(Informante_2, Informante_3, Informante_4).
Resaltan que de no existir dicha dinamica, es

evaluacion

probable que no pudiesen continuar sus estudios
(Informante_1).

En sintesis, la dinamica de las clases por
videoconferencia en su proceso de formacion a
distancia les han parecido efectivas, eficientes,
dindmicas y un reto (Informante_1, Informante_2,
Informante_3, Informante_4).

Consecutivamente,
muestra el proceso de codificacion axial acorde
con la categoria predefinida “clases por
videoconferencias”, por lo que se agruparon las
subcategorias segun su significado en funcion de
las expresiones de los estudiantes que actuaron
como informantes claves.

en la Tabla 3 se

Tabla 3

Matriz Axial de Relacion de Subcategorias: Informantes Claves
Categorias Subcategorias Identificacion
Clases por La educacion a distancia [In Informante_1

videoconferencias Vivo]
Factores externos
Metodologia
Flexibilidad
Material de consulta
Realimentacion
Asociacion de evaluacion

Metodologia Dindmica

Informante_1, Informante_3
Informante_1, Informante_2,
Informante_ 3

Informante_1, Informante_2
Informante_1, Informante_2
Informante_2

Informante 4

Informante 1, Informante 2,
Informante_3, Informante 4

Se aprecia en la Tabla 3 que, de acuerdo
con las expresiones de los estudiantes
participantes estudio, (Informante_1)
acentua que la educacién a distancia ha sido un
reto en su trayectoria académica. Debido a las
fluctuaciones eléctricas la

en el

conectividad ha
fallado, también la modalidad a distancia no les
permite el contacto fisico, pero, por
videoconferencia pueden verse (Informante_1,
Informante_3).

Es por ello, que la didactica les ha brindado
continuar con sus estudios, flexibilidad en el

horario y dentro de sus posibilidades

(Informante_1, Informante_2). Por lo que la
dindmica ha sido satisfactoria y beneficiosa
(Informante_1,
Informante_4). Debido a que les han brindado un
abanico de recursos en linea en la unidad

Informante_2, Informante_3,

curricular (Informante_1, Informante_2). Como
concluyente, las clases por videoconferencia
permiten la participacion individual y grupal en
calidad de realimentacion o reforzamiento de
temas de estudio (Informante_2).
Posteriormente, en la Figura 2 se visualiza
la red semantica mediante la codificacion
selectiva producto del proceso de andlisis

9
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apoyado con la herramienta tecnologica Atlas.ti7,
en funciéon de la informacién recabada por las
Figura 2

expresiones de los informantes claves en el
formulario Google.

Codificacion Selectiva: Red Semdntica de los Informantes Claves

[1:18] equilibrarie con mis
responsab..

[1:19] ofras responsabilidades
académ..

[1:25] nos permite como estudiantes t.

[1:23] via online 2
distancia no pode..

equilibrario con mis otras responzabiidadas

nos permits como estudiantss tener
mas claridad acerca de como hacer las

via online a distancia
ne podemos vernos

responsabilidades personales académicas actividades asignadas
.. 4
[1:15] desde Ia comodidad ~ " [1:4] por temas de
de mi hogar.. ¥ los problemas de
desde la comodidad de mi T > Fmb” {5'1} _ (F m{ﬁrﬂ -----» por temas de los
hogar problemas de
e I:' tof 1% cadse of is eaus _‘ electricidad
) ) - f [1:5] el internat que ha
[1:7] sin la necesidad & ¥ fallade muc.
de faltar a m..

[1:8] porque si no existiera este me..

[_Clasesm'uidamunfﬁ'erljmﬂ—?} J

el internet que ha fallado

5in la necesidad de
faltar a mi trabajo

porque Sino existiera este medio para
poder estudiar lamentablemente no
pudiera hacerlo

[1:22] es una ., 4
herramienta de ‘-\ H
intarcam.. .
.,
&5 una herramignta de - \\,\ | [1:5]_ me ha
intercambiar opiniones e P 3 faciltado y is p
- ayudado
Metodologia {2-2} | ---------- .-_
[1:12] me brindaron una me ha facilitado

g

oportunidad n.. - y ayudado

me brindaron una
oportunidad nusva para
continuar con mi educacién
de manera efectiva y

mucho estos (itimes afios
[1:13] Pude participar en

ause of
15 assobjated with

las discusi..
Realimentacion {2-1} |=------m
Pude participar en las
Ay discusionss
[La educacin a distanciz {2-1) ] .
¢ N [1:15] escuchar las opiniones de
e ' . mis ..
“ 12 La — -
v educacion a escuchar las opiniones de mis
[1:3] en bo personal dictancia compafieros acerca de los temas
ha sido un gran.. & educacion
en kv persanal ha a distancia
sido un gran reto
[1:14] acceder a
Y recursos en linea

Dinamica {5-1}

[Nﬂﬁiﬂdemla{:!—ﬂj* .............

™ acceder a recursos

eficiente -
A T
[1:24] me ha parecido - i T
muy bien P . ! & [1:9] Slper
ol H - satisfecha
me ha paracido muy bien " Y \\\ _
& [1:20] atamente beneficiosa ., Sper safisfecha
[1:21] me parece para mi . A
excelents 10 ilizd
_ 3ftaments benaficiosa para t '11”] que utiizo
me parece excelents protesora

mi desarrolio educativo

que utilizd 13 profesora

En la Figura 2 se resaltan 7 subcategorias
derivadas de la categoria predefinida “clases por
videoconferencias
de los informantes claves fueron clasificados
segin sus expresiones u opiniones. Cabe
destacar, que se obtuvieron dos cddigos [In vivo]:
por
videoconferencias. También se observa en la red
semantica, que la subcategoria “Metodologia” es
parte de la subcategoria “Dindmica”.

A continuacion, la Figura 3 representa la
red semantica elaborada en el estudio doctoral, en
Figura 3

”. Ademas de las citas textuales

La educacion a distancia y Clases

. en linea

* [1:11]ya qua nos
facilitd muchizima ..

ya que nos faciltd
muchisima informaciin
de |a unidad curricular

la que se sintetiz¢ la categoria predefinida “clases
por
experiencia docente como medida emergente
durante la pandemia. Por tanto, estos hallazgos
permiten establecer un punto de origen para el
andlisis comparativo con los datos primarios del
presente  estudio. Al
experiencias de aula en la modalidad virtual, se
identifican continuidad y transformaciones en la
praxis docente universitaria.

videoconferencias” relacionada a la

contrastar ambas

Codificacion Selectiva: Fusion de Redes Semdanticas de los Grupos Focales

10
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[2:8] se entendid
riectamente
[2:5] se entiende: Ees

BT A
muy bien [2:15] asi s aprende

[1:4] como usted

mejor que solo .. -
se entiende muy bien et pqi [2:4] otros profesares nos expiica linea
Y entendio asi 52 aprende mejor solo mandan p.. p.
L3 perfectamente que solo - @
Y, lasformulas leyendo un documento otrcs comae :
Y [2:13] i profesores solo usted nos explica
N * entendible 4 mandan pdf para hacer linea por lines y
e [2:3] s aprende de \— ] un trabajo con [T:8consus  paso por paso
[1:15] para que\d una mejor "'. entandible. [2:9] cémo s2 mentenes de explicaciones 4 )
podamos eniender manera.. N\ L f implementaraen  preguntas que no wnes /U2 expicade
para que pedamos Eyrrerr | las ev. tenemos idea de om0 gyplicaciones una manera clars
entender U2 mepr manra | = elaborarlo " /  expladeuna [2:10] Pienso que es
» N { implementard en » : / manera clara mucho mejor un v.
[1:10] 52 puede 13 faclde e ~, {  Iesevaluaciones i [ . T ————
apreciar mejor Lnterllder I A v [ 11124 expica ;Eg?uﬁa:; e
todas .. - @ i | ,.
el | (oremca sy ) ; SIS conferercaa n vieo
s2 pueds - i i - explicativo porque
aprgciar mejorrtc_-das _______ f _ ! ) explica sitenemos alguna
las lineas de codigo  [1:3] s2 entiende NN Iy 4 J/,--"" poco a poco ¥ pregunta la profesora
bastante mejor mﬁ ¥ 1 W pasoporpaso & nos explica al
se entiends Explicacion detallada {4-1} // instante
bastante mejor
1o [2:11] me qusté is eahse of e L1 ;?] le resuelve las
[2:1] excelente 13 mucho 12 » udas que teng..
dase —_— 217 [ » Iz rezushe las
me gustd mucho divertida dudas qus tengan
excelente la clase A # sobre Ig claseg
[1:7] Fue una clase D -7 e .E ggipa.:;gﬁa
— -
- para no
Fue ina cse bastrte el is associategdactlh ciated with by decspeionarla
/""’ T
[1:11]Bueno la clase 4~ Interactiva 3-2} s assoctfted with _ “ Eu.eln};laepsc;l:;l:?ma
fue muy interes. [1:18] también . -
; ; ! 4 n
Bueno 2 ciase fus muy interactiia con loz est. PR tof is part b ‘ me?;:a cuenta
interesante profesora también |n1ergc1|]3 \.\ y 1 v estudiaremaos mas
con los estudiantes 4 Y Metodologia {4-3} v [1:8] a través de
1 .'2] Plofeao_r'a a \\ e ~__, [T my compartir pantalla..
g:STe parecio h / ~.\ dinamica a través
a _ J muy dinamica de compartir pantala
Profesora a mi me 1 ¥ X

parecio bastants
interactiva

[2:2] una metodologia
bastante inter..

[2:5] 25 muy buena

25 muy buena

una
metodelogia bastants
interactiva

Nota. La red semdntica representa los hallazgos originales del estudio doctoral. Tomada de Santeramo

(2021, p. 101).

En la Figura 3 se estimd la agrupacién de
conceptos o subcategorias conforme a la
formacion online en tiempos de pandemia. Por
lo que a los estudiantes les parecio la dindmica
atractiva e interactiva. Pues de ese modo
comprenden mejor la clase mediante la pantalla
compartida. Sin embargo, recalcaron Ila
dindmica empleada por otros docentes pese a la
emergencia, se limitaron a enviar materiales en
formato PDF, lo que conlleva debilidades en su
comprension.

Otro indicador positivo en las clases
sincronamente, es la realimentacion en caso de
generarse dudas a medida de la explicaciéon de
los temas, el docente les dara su debida
aclaracion. En  sintesis, por

videoconferencia en la educaciéon a distancia

las clases

son muy importantes por la interaccion docente
y estudiantes.
Contraste de los Hallazgos

Desde la perspectiva fenomenoldgica
adoptada en este estudio, se emplea el método
de constante de la Teoria
Fundamentada por Glasser y Strauss (1967),
para construir categorias coincidentes a partir
de las opiniones de los estudiantes
universitarios. A su vez, siguio el
procedimiento desarrollando las cuatro fases
(Rodriguez, Gil y Garcia, 1999, como se citd en
Rodriguez y Valldeoriola, 2014, p. 64): “(1)
Comparacion de los datos. (2) Integracion de
cada categoria con sus propiedades. (3)
Delimitar la teoria que comienza a desarrollarse.

comparacion

se

11
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(4) Tras la saturacion de los incidentes propios

de cada categoria, se redacta la teoria”.

Seguidamente, se aprecia la Tabla 4 con base a la comparacion entre los datos secundarios y los

datos primarios, lo que permite refinar las subcategorias y citas textuales entre los contextos pandémico
y pospandémico. Por lo tanto, se visibiliza las similitudes de la experiencia did4ctica en la modalidad

a distancia.
Tabla 4

Contraste de los Hallazgos: Clases por Videoconferencias

Momento Subcategorias

Citas

Tiempo pandémico = Metodologia:
Grupos Focales: Dinamica
Estudiantes de la

carrera de Ingenieria

de Sistemas de la

UNEFA
Realimentacion
Asociacion de
evaluacion
Autodidactica
Tiempo Metodologia
pospandémico

Informantes claves:
Estudiantes del
Programa Nacional
de Formacion (PNF)
Contaduria Publica
de la UNETRANS

Interactiva

Pienso que es mucho mejor un
video conferencia a un video
explicativo porque si tenemos
alguna pregunta la profesora nos
explica al instante le resuelve las
dudas que tengan sobre las clases

como se implementard en las
evaluaciones

ya por nuestra cuenta
estudiaremos mas

Dinamica

muy dinamica

es muy buena

una metodologia
bastante interactiva
Profesora a mi me
parecio bastante
interactiva

también interactia con
los estudiantes

me ha facilitado y
ayudado porque si no
existiera este medio
para poder estudiar
lamentablemente no
pudiera hacerlo

me brindaron una
oportunidad nueva
para continuar con mi
educacion de manera
efectiva y eficiente

es una herramienta de
intercambiar opiniones

12



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Momento Subcategorias

Citas

Realimentacion

Pude participar en las

discusiones
Escuchar las opiniones de mis
companieros acerca de los temas

Asociacion de
evaluacion

nos permite como estudiantes
tener mas claridad acerca de

coHmo hacer las actividades
asignadas

Flexibilidad

sin la necesidad de faltar a mi

trabajo porque si no existiera este
medio para poder estudiar
lamentablemente no pudiera
hacerlo desde la comodidad de
mi hogar equilibrarlo con mis
responsabilidades personales
otras responsabilidades
académicas

Nota. Datos secundarios tomados de Santeramo (2021); datos primarios, elaboracion propia.

De acuerdo con los hallazgos en ambos

estudios, se observan coincidencias y
similitudes entre conceptos, siendo:
Metodologia \| Dindmica \!| Interactiva;

Realimentacién, Asociacion de evaluacién, y
con relacion a las opiniones se relacionan las
subcategorias: Flexibilidad y Autodiddactica. Por
lo que los estudiantes en general estiman que las
clases por videoconferencia son una dindmica
acertada por parte de los docentes, esta
modalidad a distancia es un excelente recurso y
les brinda otra oportunidad de estudio.

Por otra parte, el intercambio de
opiniones y saberes con el docente y las
orientaciones para las actividades evaluativas
permiten que la consolidacion del aprendizaje
se evidencie asertivamente.

En sintesis, las por

videoconferencia son una herramienta util de

clases

apoyo académico para los estudios a distancia
como didactica alternativa, ya que favorece la
autonomia, la flexibilidad y participacién activa

del estudiante con el medio de aprendizaje, asi
como la teleconferencia referida por Moore
(1991). tanto, la por
videoconferencia en los estudios a distancia
como apoyo pedagogico es eficaz también en
contextos pospandémicos.

Conclusiones

Por lo didactica

Esta investigacion se basd en contrastar
las  apreciaciones de los
universitarios en funciéon de las clases por
videoconferencias en la modalidad a distancia.
A su vez, inicialmente se ided como una
didactica emergente frente a los tiempos de
pandemia y basado en los recursos tecnoldgicos
disponibles se implemento la did4ctica.

No obstante, emergieron conocimientos
limitados en el uso y manejo de herramientas
digitales, e incluso, de las aulas virtuales y que
muy rapidamente los sistemas educativos en los
paises afectados emplearon el apoyo de
programas de formacion para la comunidad

estudiantes
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educativa y la disposicion gratuita de sus
recursos, portales y materiales de consulta.

Por su parte, los estudiantes de la
UNEFA y UNETRANS manifestaron que la
didactica de las clases por videoconferencias es
efectiva, por el
intercambio de opiniones y despeje de dudas al
instante. Lo cual permite la interaccion con el
docente cara a cara en modo virtual. De la
misma manera, la realimentaciéon individual y

dindmica e interactiva

grupal durante la clase y la flexibilidad que les
permite la autodidactica por su disponibilidad
en cumplir sus actividades académicas.

En contraste con lo anterior, los
estudiantes de la UNETRANS resaltan que los
estudios a distancia son un reto, y que de no
emplearse la
oportunidad de sus estudios pese a sus
responsabilidades personales y académica.
Puesto que pueden adaptarse a su tiempo y
espacio y cubrir las actividades en funcién de su

modalidad no tendria la

formacion.

En el mismo orden de ideas, uno de los
indicadores que expresaron los estudiantes de la
UNEFA, es que en vista de los tiempos
pandémico algunos docentes optaron por
envios del material de consulta sin su debida
explicacion, lo que les conllevo otras fuentes y
medios para comprender el contenido de la
clase. Por lo tanto, es importante la actuacion del
docente para el logro de los
objetivos/competencias durante el proceso de
enseflanza y aprendizaje.

Para finalizar, el arte de ensefiar permite
emplear una didactica en funcion de los
intereses del educando y para efectos de este
estudio, las clases por videoconferencias son
imprescindibles en los estudios no presenciales
segun las apreciaciones de estos.
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Resumen

La inteligencia artificial (IA) lleg6 a las aulas de educacion primaria antes que las politicas, la formacion
docente y la infraestructura que podrian orientar su uso. El objetivo de este estudio fue analizar cémo
integran la IA las docentes de primaria y en qué medida esa integracion, mediada por su criterio
pedagdgico, favorece el aprendizaje significativo de sus estudiantes. La investigacion se ubico en el
paradigma sociocritico y sigui6 el modelo de investigacion-accion de Kemmis; este articulo reporta la
fase de diagndstico y el disefio del primer ciclo de intervencion. Participaron siete docentes frente a
grupo de una escuela primaria publica de Durango, México, con 2 a 19 afios de servicio. La informacién
se obtuvo mediante entrevistas semiestructuradas organizadas en tres ejes (uso, ética y resultados del
aprendizaje) y se analizd con el método comparativo constante. Emergieron siete categorias. La
frecuencia de uso no dependio de la antigiiedad en el servicio, pero si del grado atendido: en primero
y segundo la IA se limita a la planeacién. Las docentes le asignan tres funciones (detonador, recurso de
urgencia e interlocutora de planeacion) y le reconocen limites técnicos, materiales y pedagogicos. Todas
consideran insuficiente su formacién, y su conciencia ética rara vez se traduce en trabajo con los
alumnos. La categoria axial muestra que la IA opera siempre subordinada al criterio docente: ninguna
de las participantes usa lo que la herramienta produce sin revisarlo. Esa mediacion favorece la
transferencia de lo aprendido, aunque alcanza de forma apenas incipiente el aprendizaje significativo
critico propuesto por Moreira. A partir del diagnostico se disefio un ciclo de investigacion-accion
colectiva para que las docentes aprendan a formular instrucciones, evaluar lo que la herramienta
devuelve y decidir cudndo no usarla.

Palabras clave: aprendizaje significativo, educacion primaria, formacién de docentes, inteligencia
artificial, investigacion-accion.

Abstract
Artificial intelligence (AI) reached primary school classrooms before the policies, teacher training, and
infrastructure that could guide its use. This study aimed to analyze how primary school teachers
integrate Al into their practice and to what extent that integration, mediated by their pedagogical
judgment, fosters meaningful learning among their students. The research was framed within the
sociocritical paradigm and followed Kemmis’s action research model; this article reports the diagnostic
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phase and the design of the first intervention cycle. Seven classroom teachers from a public primary
school in Durango, Mexico, with 2 to 19 years of service, took part. Data were collected through sem:i-
structured interviews organized around three axes (use, ethics, and learning outcomes) and analyzed
with the constant comparative method. Seven categories emerged. Frequency of use did not depend on
years of service but on the grade taught: in first and second grade, Al is limited to lesson planning.
Teachers assign Al three functions (trigger, emergency resource, and planning partner) and recognize
technical, material, and pedagogical limits. All of them consider their training insufficient, and their
ethical awareness rarely translates into work with students. The axial category shows that Al always
operates subordinated to teacher judgment: none of the participants uses what the tool produces
without reviewing it. This mediation supports the transfer of learning, although it only incipiently
reaches the critical meaningful learning proposed by Moreira. Based on the diagnosis, a collective
action research cycle was designed so that teachers learn to write precise instructions, evaluate what
the tool returns, and decide when not to use it.

Keywords: action research, artificial intelligence, elementary education, meaningful learning, teacher
education.
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Introduccion

Las herramientas de IA generativa
producen en segundos un cuento, una sopa de
letras o una imagen, y muchas docentes de
primaria ya las usan para planear. Su llegada al
aula, sin embargo, se adelantd a las politicas
educativas, a los programas de formacion y a las
normas que podrian orientar su uso. La
pregunta que queda abierta es pedagogica antes
que tecnoldgica: qué condiciones hacen falta
para que estas
aprendizaje duradero y no solo resultados

herramientas produzcan
inmediatos.

La evidencia reciente indica que la IA
mejora el rendimiento, la motivacion y las
actitudes hacia el aprendizaje cuando los
sistemas estan bien implementados, con efectos
mas claros en areas STEM (Almasri, 2024;
Garcia-Martinez et al., 2023; Ouyang et al,
2022). Esas atribuyen a la
personalizacion de rutas de estudio y a la
retroalimentaciéon inmediata (Gligorea et al.,
2023; Lin et al., 2023). Con la irrupcién de
ChatGPT, las
beneficios para estudiantes y docentes, entre
ellos el ahorro de tiempo, junto con riesgos

mejoras se

revisiones  documentaron

todavia sin resolver: respuestas inexactas,
deshonestidad académica y dilemas éticos (Ali
et al., 2024; Kamalov et al., 2023; Labadze et al.,
2023).

El problema es que la tecnologia avanza
mas rapido que la preparacion docente.
Profesores en formacion y en servicio reportan
una autopercepcion baja de sus competencias
digitales (Garcia-Vandewalle Garcia et al., 2021;
2021), y la

alfabetizacion en IA para docentes es un campo

Sanchez-Cruzado et al,,

que aun no alcanza madurez conceptual
(Sperling et al., 2024; Stolpe y Hallstrom, 2024).
A ello se suman tres vacios. Casi todos los
estudios capturan un momento puntual y no
siguen a los estudiantes en el tiempo (Bahroun

et al., 2023; Crompton y Burke, 2023). Muchos
miden satisfaccion o actitudes en lugar de
aprendizaje profundo (Ali et al., 2024; Labadze
et al., 2023). Y la produccion latinoamericana
sigue siendo marginal, de modo que los
sistemas disefiados en contextos angldfonos
rara vez se prueban frente a la desigualdad, la
conectividad inestable y el uso compartido de
dispositivos que caracterizan a la region (Salas-
Pilco et al., 2022; Salas-Pilco y Yang, 2022). La
investigacion en educacion primaria, sobre todo
en los primeros grados, es todavia mas escasa.
Este articulo se ocupa de ese hueco desde
el aula. Su objetivo es analizar como integran la
IA siete docentes de una escuela primaria
publica de Durango, México, y en qué medida
esa integracién, mediada por su criterio
pedagdgico, aprendizaje
significativo de sus estudiantes. De manera

favorece el

especifica, se buscé identificar qué herramientas
usan y con qué proposito,
comprension de las implicaciones éticas de ese
uso y caracterizar el tipo de aprendizaje que,
desde su perspectiva, construyen sus alumnos.
Se reportan el diagndstico y el disefio del primer
ciclo de investigacidon-accion derivado de €l.
Marco Teérico

La Inteligencia Artificial en Educacion

Baker y Smith (2019) distinguen entre la

describir su

IA débil, disenada para tareas especificas, y una
IA general que aun no existe como producto.
Practicamente  todas las  herramientas
educativas disponibles pertenecen al primer
tipo: tutores inteligentes, sistemas adaptativos,
analiticas de aprendizaje y chatbots. Holmes et
al. (2019) ordenan sus aplicaciones en tres
funciones (personalizacion del contenido,
evaluacion automatizada y apoyo a las
decisiones docentes) y definen la IA educativa
como “sistemas que técnicas de

inteligencia artificial para apoyar el aprendizaje,

usan

la ensefianza y los sistemas educativos en
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general” (p. 11). Esta definicion funcional se
adopta aqui porque desplaza la atencion de la
tecnologia hacia el papel que cumple en la
ensefianza. Selwyn (2019) advierte contra el
tecnosolucionismo, la suposicion de que
herramientas mas sofisticadas producen por si
mismas mejores aprendizajes, cuando estos
dependen de la motivacion,
sociocultural y la relacion entre docente y
estudiante.
Aprendizaje Significativo y Aprendizaje
Significativo Critico

Para Ausubel (2002), el aprendizaje es

el contexto

significativo cuando el conocimiento nuevo se
vincula de manera no arbitraria y no literal con
ideas de anclaje ya presentes en la estructura
cognitiva del aprendiz. Para que ocurra se

requieren tres condiciones: un material
potencialmente significativo, conocimientos
previos pertinentes y disposicion para

relacionarlos. Un sistema de IA puede aumentar
la significatividad potencial del material, por
ejemplo, al ajustar su dificultad, pero no
garantiza la significatividad psicoldgica, que
depende del estado cognitivo y motivacional de
cada estudiante (Ausubel, 2002; Pozo, 2016).

Moreira (2012) amplio la propuesta con la
nocion de aprendizaje significativo critico:
aprender exige también cuestionar el
conocimiento adquirido, incluido el que se
acaba de construir. Sin esa disposicion a revisar
las propias ideas, el aprendizaje reproduce una
forma encubierta de memorismo. Para los
entornos mediados por IA, la consecuencia es
directa: adaptar el contenido a las respuestas del
estudiante no basta si no se promueve la
revision metacognitiva de esas respuestas.
Tensiones y Complementariedades

Los sistemas de IA educativa optimizan
variables observables (aciertos, tiempos de
respuesta, patrones de navegacion), mientras
que el aprendizaje significativo ocurre en

procesos internos de reorganizacion conceptual.
Zawacki-Richter et al. (2019), en una revision de
146 estudios sobre IA en educacion superior,
encontraron una conexion débil con las teorias
pedagogicas, lo campo
desarrollado sobre todo desde la ingenieria. Sin
ese anclaje, los sistemas adaptativos tienden a
reproducir a mayor escala la ejercitacion

que revela un

fragmentada y la retroalimentacion binaria
(Luckin et al., 2016).

Hay, todo, terrenos  de
complementariedad. La analitica de aprendizaje
puede
conocimientos previos que el estudiante activa
(Siemens, 2013), y la
retroalimentacion centrada en el proceso, que
Hattie y Timperley (2007) asocian con el
aprendizaje profundo, puede generarse con

estas herramientas si

con

identificar con  precision  los

ante un problema

se disefian con esa
intencion. De estas consideraciones se
desprenden tres principios que orientan el
estudio. El primero es la subordinacion técnico-
pedagogica: el punto de partida es qué procesos
cognitivos se quieren promover y después qué
puede aportar la herramienta. El segundo es el
diagnostico dindmico de los conocimientos
previos, condicion que Ausubel (2002) situd en
el centro de la ensefianza. El tercero es el
andamiaje distribuido dentro de la zona de
desarrollo proximo (Vigotsky, 1978), con una
retirada progresiva del apoyo que evite la
dependencia y deje espacio a la revision critica
que reclama Moreira (2012).
Método

Enfoque y Disefio

El estudio adoptd un enfoque cualitativo
dentro del paradigma sociocritico, que entiende
la realidad educativa como historica y
socialmente construida y, por
susceptible de transformarse mediante la accién
reflexiva de sus actores (Freire, 2005; Kemmis y

McTaggart, 1988). Desde esta perspectiva

lo tanto,
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interesa tanto la dimension técnica del uso de la
IA (si facilita la comprension o agiliza la
retroalimentacion) como su dimension critica:
por qué y para qué se usa, y con qué
consecuencias para la autonomia del estudiante.

El método fue la investigacion-accion
segin el modelo de Kemmis, una espiral de
ciclos de planificacién, accidén, observacion y
reflexion en la que cada ciclo alimenta al
siguiente (Kemmis y McTaggart, 1988; Latorre,
2003). Este articulo informa dos momentos de
esa espiral: el diagnostico de la situacion, que se
presenta como resultado principal, y el disefio
del primer ciclo de intervencion que se derivo
de él. Los ciclos segundo y tercero tienen
caracter prospectivo.

Contexto

Durango presenta un grado de
marginaciéon alto; en 2023, el 37.6 % de su
poblacién se encontraba en situacion de pobreza
y €1 50.9 % carecia de acceso a la seguridad social
(Secretaria de Bienestar, 2023). El estudio se
realiz6 en una escuela primaria ptblica de la
entidad que, en el ciclo 2025-2026, atendia a 200
estudiantes (105 nifias y 95 nifios) en ocho
grupos de primero a sexto grado. La mayoria de
los padres de familia trabaja como albanil,
vigilante, taxista, despachador de gasolina u
obrero de maquila, con ingresos cercanos al
salario minimo y escolaridad predominante de
secundaria. El acompafiamiento escolar recae
sobre todo en madres y abuelas.

El diagnostico escolar identific6 un
rezago en lectoescritura que atraviesa todos los
grados: hay alumnos de quinto que aun no
consolidan la escritura alfabética y un grupo de
cuarto con nivel 0 en los Ejercicios Integradores
del Aprendizaje. La escuela no cuenta con
personal de educacion especial, aunque atiende
a estudiantes con condiciones que requieren
ajustes. La
tecnologicos varian entre aulas. El marco

conectividad y los recursos

curricular vigente es el Plan de Estudio 2022 de
la Nueva Escuela Mexicana, organizado en
campos formativos y proyectos
interdisciplinarios (Secretaria de Educacion
Publica [SEP], 2022).
Participantes

Participaron siete docentes frente a
grupo, todas con Licenciatura en Educacion
Primaria, con trayectorias de dos a 19 afios de
servicio y a cargo de grupos de primero a sexto
grado. No se eligieron por su afinidad con la
tecnologia ni por haber recibido formaciéon en
IA: son las maestras que atienden a diario a los
200 alumnos de la escuela. Sus condiciones
materiales son dispares; algunas cuentan con
computadora portétil, proyector e internet
estable, y otra apenas habia
conectividad al momento de la entrevista. En el
texto se identifican con claves de E1 a E7.

Técnica e Instrumento

contratado

Se realizaron entrevistas
semiestructuradas con una guia organizada en
tres ejes: uso de la IA en la practica
(herramientas, frecuencia y propositos), ética y
uso critico (privacidad, sesgos y dependencia) y
resultados del aprendizaje (como reconocen las
docentes que sus alumnos aprendieron de
manera profunda). La guia incluia también
preguntas sobre la formacion recibida y sobre
las limitaciones percibidas de las herramientas.
Analisis

Las transcripciones se analizaron con el
método comparativo constante en tres niveles
(Strauss y Corbin, 2002). En la codificacién
abierta se identificaron incidentes concretos
mediante microanadlisis linea por linea; en la
axial se relacionaron las categorias con sus
condiciones, estrategias y consecuencias, y en la
selectiva se integro el conjunto en torno a una
categoria central. Los incidentes negativos,
aquellos en que la herramienta no funciond, se
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trataron como material clave para precisar los
limites de cada categoria.
Rigor y Etica

Se siguieron los criterios de Lincoln y
Guba (1985): credibilidad,
comparacion sistematica entre testimonios;
transferibilidad, mediante la descripcion del

mediante la

contexto y de las participantes; dependencia y
confirmabilidad, mediante el registro de las
decisiones de codificacion. La investigacion se
apego al codigo de ética de la American
Educational Research Association (AERA,
2011).

Tabla 1

Resultados

La codificacion abierta mostrd usos muy
concretos de la IA: generar cuentos con moraleja
ajustados al conflicto del dia (E4), elaborar
cuadros comparativos en Gemini (E3), convertir
archivos PDF en videos con herramientas de la
SEP (E1), construir cuestionarios de opcién
multiple para repasar en colectivo (E5), crear
sopas de letras y cuentos ilustrados (E6),
resolver dudas conceptuales en el momento (E7)
o describir una lonchera saludable para ver la
imagen generada (E2). En ningln caso se
describi6 un uso pasivo: siempre hubo una
decision sobre qué retomar, qué modificar y qué
descartar. Los incidentes negativos fueron igual
de reveladores. El relatdé que una planeacion
sobre Egipto “no me funciond, ahi si es la
primera vez que no me funciona”; E5 admitié:
“me he hecho un poco floja al momento de
planear”. La Tabla 1 resume las siete categorias
que emergieron.

Categorias Emergentes del Diagndstico sobre el Uso Docente de la IA

Categoria Hallazgo principal

Testimonio representativo

Frecuencia y

modalidad de uso la antigiiedad

Rol pedagogico Detonador, recurso de urgencia o
asignado interlocutora de planeacion
Limitaciones Técnicas, materiales y pedagdgicas
percibidas

Formacion recibida
orientacidn practica

Etica y uso critico

Depende del grado atendido, no de

Insuficiente para todas; se pide

La conciencia existe, pero rara vez

“La utilizo todos los dias” (E4)

“Para sacarte de un apuro, esta bien”
(E5)

ta hagas como docente” (E7)

debo pedir” (E6)

“Mira, tiene errores” (E3)

llega al trabajo con alumnos

Autonomia y
dependencia

Evaluacion del

aprendizaje vida cotidiana

Quienes mas usan la IA son
quienes mas la cuestionan

Se aprende cuando se transfiere a la

“Se ha hecho como un vicio, por
tiempos” (E3)

“Lo usan en su vida diaria” (E2)

“No va a poder suplir la planeacion que

“Tengo que ser mas especifica en lo que
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Frecuencia y Modalidad de Uso

El uso va de E4 (“la utilizo todos los
dias”) y E3 (“casi a diario”) a E7 (“casi no
utilizo”) y E6, que atin no la habia empleado con
su grupo actual. La frecuencia no guardd
relacion con la antigiiedad: E3 tiene dos afos de
servicio y la usa casi a diario, mientras que E6,
con 18 a 19 anos, lo hace de forma discontinua.
Lo que si marco diferencias fue el grado. Las
docentes de primero y segundo reservan la IA
para su propia planeacién o para proyectos
colectivos, porque la ensenanza inicial de la
lectoescritura sigue métodos estructurados que
admiten poca variacion; en grados superiores la
herramienta entra directamente al aula.
Rol Pedagégico Asignado a la IA

Se distinguieron tres posiciones. En la
primera, la IA funciona como detonador:
produce una imagen, un cuento o un
cuestionario para captar la atencion, como hace
E3 “al inicio para llamar su atenciéon”. En la
segunda es un recurso de urgencia ante una
duda imprevista o un repaso que hace falta en
ese momento; E5 lo resumio asi: “para sacarte
de un apuro, esta bien”. En la tercera opera
como interlocutora de planeacion. E1 y E2 le
describen con detalle a su grupo y modifican lo
que reciben, y E5 lo hace de forma explicita en
sus instrucciones: “eres un maestro, tienes un
grupo asi, tienes tantos nifilos que no leen...”. En
esta tercera posicion la personalizacion no la
aporta el algoritmo, sino la docente.
Limitaciones Percibidas

E7 formuld el argumento mas elaborado:
la IA “no va a poder suplir la planeacion que tu
hagas como docente” porque no conoce “cada
emocion, cada destreza, cada debilidad de cada
alumno”. E1 senal6 que la IA “no esta tan
adaptada a las necesidades de los nifios” de un
contexto sin acceso generalizado a dispositivos;
E2 separ6 lo que la IA puede enriquecer de lo
que no puede sustituir, como “el diagnostico,

que son cosas mas personales”, y E3 desconfia
de ella para consultar informacion porque
“muestra los mismos resultados o resultados
muy limitados”. Estas limitaciones son de
naturaleza distinta (técnicas, materiales y
pedagdgicas) y, por lo mismo, piden respuestas
distintas.
Formacion Recibida y Percepcion de
Suficiencia

En este punto hubo un consenso poco
comun. Todas calificaron su formacién como
insuficiente, aunque sus trayectorias son muy
diferentes: E1 tomo cursos del CEP y del INEA,
E2 un curso sobre plataformas, E4 cursa una
maestria, E5 tomo un curso reciente, E6 reviso el
tema en su maestria “muy general”, E3
aprendié por su cuenta y E7 no ha recibido
formacion formal. Lo que piden es orientacion
practica y situada. E6 lo dijo asi: “tengo que ser
mas especifica en lo que debo pedir y
solicitarlo”; E7 pidi6 “un curso donde cémo
usarla”, y no solo saber que existe.
Etica, Privacidad y Uso Critico

Esta categoria concentr6 la mayor
variacion. E2 habld con sus alumnos sobre qué
informacion compartir y sobre la importancia
de “poner a pensar la mente”. E1 usa la IA con
criterio propio, pero evita compartirla con su
grupo porque “ellos no tienen esa capacidad
todavia” para evaluar fuentes. E3 convierte los
errores visibles de las imagenes generadas en
recurso de clase: “mira, tiene errores”. E5, E6 y
E7 no han abordado el tema con sus alumnos.
Ninguna carece de conciencia sobre los riesgos;
la diferencia esta en si esa conciencia llega o no
al aula.
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Autonomia Docente y Dependencia
Tecnologica

E5 reconocié con una franqueza poco
habitual: “a veces si siento que me he hecho
como floja para pensar”. E1 describi6 la IA como
un “arma de doble filo” y E3 admitié que “se ha
hecho como un vicio, por tiempos”. En el otro
extremo, E7 mantiene distancia para proteger su
criterio: “yo soy quien mas conoce al grupo”. Lo
llamativo es que las docentes que mas usan la
herramienta son también las que mas la
cuestionan, lo que sugiere que la reflexividad
critica se desarrolla con el uso y no antes de €l.
Como Evaldan el Aprendizaje

Las respuestas sobre como saben que sus
alumnos aprendieron de manera profunda
fueron muy consistentes: el aprendizaje se
comprueba cuando se transfiere a la vida
cotidiana. E7 describié a un alumno que en la
tienda ya no suma “2+2+2”, sino que dice “2 por
5,10”; E1 menciond a nifios que “le dijeron a su
mama esto”; E2 observa si “lo usan en su vida
diaria”. Solo E5 sefialé un indicador cercano al
cuestionamiento,
“empiezan a cuestionar cosas” y “quieren ir mas
alld”. Ninguna atribuy¢ a la IA, por si sola, la
capacidad de producir ese aprendizaje.
Categoria Axial: La IA Subordinada al
Criterio Docente

Tras la comparacién constante, la
categoria que articula el conjunto es la siguiente:
con independencia de la frecuencia de uso, las
docentes sitian la IA como un recurso que
requiere mediacion, filtrado y adaptacion para
tener validez pedagdgica. Ninguna confia en
ella sin revisarla; todas modifican y ponen
condiciones. Lo que describen se aleja tanto del
temor a la sustitucion como de la promesa de
una revolucion pedagodgica: es una apropiacion

cuando sus alumnos

pragmatica en la que el juicio profesional
funciona como instancia de validacion final.

En el nivel selectivo, ese proceso puede
describirse como una domesticacion de la
herramienta. Las prueban,
identifican para qué sirve en su contexto, le

docentes la

ponen limites y la integran sin alterar sus
compromisos pedagogicos previos. El cambio
que reportan es instrumental (mas rapidez, mas
ideas, mas recursos visuales) y todavia no
epistémico, pues no ha modificado su manera
de concebir el aprendizaje ni la relacién con sus
alumnos. Como condicién para un uso mads
intencional aparece, de forma undnime, la
demanda de formacién practica: aprender a
pedir, a evaluar lo que la herramienta devuelve
y a decidir cudndo no usarla.
Propuesta Derivada: Primer Ciclo de
Investigacion-Accion

El diagndstico condujo a una hipodtesis de
accion: una formacién practica y situada,
centrada en formular instrucciones precisas,
evaluar los productos de la IA y decidir cuando
prescindir de ella, permitiria que el criterio que
las docentes ya ejercen se use con mayor
intencionalidad y favorezca que el alumno
transfiera lo aprendido y actie con juicio
propio. Con esa base se disen¢ el primer ciclo de
investigacion-accion colectiva (Tabla 2). Como
ejemplo, se elabord una secuencia de nueve
semanas para tercer grado, “El cuidado del
agua”, organizada en las seis fases del
aprendizaje basado en proyectos de la NEM,
con organizadores previos, contraste de
perspectivas, andamiaje con retirada progresiva
y versiones multimodales de cada actividad
para los alumnos que atn no consolidan la
lectoescritura.
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Tabla 2
Disefio del Primer Ciclo de Investigacion-Accion

Fase Acciones principales

Evidencias previstas

Planificacién Diagnostico de practicas, conformacion del

grupo de siete docentes con una

coordinadora y estudio compartido de los

tres principios de disefio

Accion

sus criterios de validacion

Observacién

producciones que exigen transferencia

Reflexion
principios de disefio

Cada docente disefia una secuencia de seis
fases en la que la IA cumple una funcién
pedagdgica explicita y declara por escrito

Observacion entre pares y analisis de

Sesion colectiva de analisis y ajuste de los

Entrevistas, secuencias ya aplicadas y
taller de explicitacion de supuestos
pedagdgicos

Secuencias didacticas y diario de
practica (qué produjo la IA, qué
modifico la docente y por qué, qué
observo en los alumnos)

los alumnos y conversaciones breves
con ellos

Jara Holliday (2006)

Registros de observacion, productos de

Sistematizacion de la experiencia segiin

Nota. Los ciclos segundo y tercero se plantean como prospectivos y dependen de la evidencia que

genere el primero.
Discusion

El primer hallazgo contradice parte de la
literatura. Garcia-Vandewalle Garcia et al
(2021) y Sanchez-Cruzado et al. (2021) asocian la
la formacion
competencias digitales; en este grupo, la
antigiiedad no explico la frecuencia de uso y el
grado atendido si. Labadze et al. (2023)
sostienen que el uso de la IA debe ajustarse a
cada contexto educativo, y las docentes de
primero y segundo lo hacen al reservarla para
su planeacion mientras sus alumnos aprenden a
leer. La diferencia entre usar la IA para planear
y usarla con los estudiantes es un angulo poco
explorado en la investigacion sobre primaria.

La literatura atribuye a los sistemas de IA
la capacidad de personalizar el aprendizaje y de
ofrecer retroalimentacion sobre el desempeno y
las emociones del estudiante (Gligorea et al.,
2023; Lin et al., 2023; Ouyang et al., 2023). Las
docentes describen otra cosa. En su practica, la
personalizacion la pone ella al darle contexto a
la herramienta y adaptar lo que recibe, y el

trayectoria y con mejores

conocimiento mas relevante sobre sus alumnos,
sus emociones y debilidades, no estd en ninguna
plataforma. Esto coincide con Lin y Chen (2024)
y Kamalov et al. (2023), para quienes la IA apoya
el criterio profesional sin reemplazarlo, y con la

advertencia de Selwyn (2019) sobre el
tecnosolucionismo. Las carencias de
dispositivos y conectividad que reportan

concuerdan con lo documentado para América
Latina por Salas-Pilco et al. (2022).

La relacion entre uso y reflexividad
matiza el riesgo que sefalan Lin y Chen (2024) y
Kamalov et al. (2023) sobre el debilitamiento del
pensamiento propio. Ese riesgo existe, como lo
admiten E3 y E5, pero quienes mas usan la
herramienta son también quienes mas la
cuestionan, mientras que E7, que la evita para
no depender de ella, dispone de menos
elementos para criticarla. Si la IA mejora los
resultados cuando esta bien utilizada (Garcia-
Martinez et al., 2023; Ouyang et al., 2022), los
testimonios indican que esa buena utilizacion se
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construye con la préctica y no es un requisito
que preceda al uso.

En el plano ético, Ali et al. (2024) y
Algahtani et al. (2023) identifican los aspectos
éticos como uno de los obstaculos mas
complejos para integrar la IA en educacion. El
caso de E3, que usa los errores de las imagenes
para ensenar a dudar, es el mas cercano al
cuestionamiento que propone Moreira (2012).
Sin formacién especifica, sin embargo, la
ensefianza critica sobre la IA depende de la
iniciativa de cada docente.
unanime de formacidn practica coincide con
Sperling et al. (2024) y Stolpe y Hallstrom (2024),
que encuentran que la formacién docente en IA
no atiende atin sus dimensiones practicas y
éticas, y con Suyo-Vega et al. (2024), para
quienes las practicas innovadoras requieren

La demanda

formacidén aplicada al contexto real.

El criterio de evaluaciéon que comparten
las docentes, la transferencia de lo aprendido a
la vida cotidiana, corresponde a la condicion
minima del aprendizaje significativo segun
Ausubel (2002). Moreira (2012) exige mas: que el
estudiante cuestione y reformule lo que sabe.
Esa dimension critica solo aparecidé en el
testimonio de E5. Las docentes,
distinguen sin nombrarlo lo que la IA facilita o
motiva de lo que produce aprendizaje duradero,
la misma distincion que Labadze et al. (2023) y
Ali et al. (2024) echan en falta en una
investigacion centrada en la satisfaccion del
usuario. Asi, la mediaciéon docente constituye
una condicion necesaria para el aprendizaje
significativo con IA, aunque todavia
insuficiente para su version critica.

El estudio tiene limitaciones. Se basa en
siete entrevistas en una sola escuela y en la
perspectiva de las docentes; el aprendizaje de
los alumnos se conoce a través de lo que ellas
relatan y no de la observacion directa. La
propuesta de intervencidon se presenta como

ademas,

disefio, por lo que sus efectos quedan por
documentar en los ciclos siguientes.
Conclusiones

Las siete docentes participantes integran
la A mediante una apropiacion practica en la
que la herramienta nunca opera sola. La usan
como detonador de actividades, como salida
ante una urgencia o como interlocutora de
planeacion, y en los tres casos lo que produce
pasa por su revision. Esa mediacion es la que
permite que la IA contribuya al aprendizaje
solida en su dimensién
instrumental y en la transferencia, todavia

significativo:

incipiente en la dimension critica que propone
Moreira.

Tres hallazgos tienen
concretas. El primero es que la forma de uso
responde al grado escolar y a las necesidades
del grupo mas que a los afios de servicio, de
modo que no hay una sola manera correcta de
integrar la IA en primaria. El segundo es que la

implicaciones

conciencia ética de las docentes rara vez se
convierte en contenido de ensenanza; mientras
la criticidad que ejercen consigo mismas no se
haga visible para los alumnos, la IA dificilmente
formara estudiantes criticos frente a ella. El
que la reflexividad sobre Ila
herramienta crece con su uso.

De ahi se desprende la orientacion de la
propuesta. La formacion continua deberia
centrarse en como formular instrucciones,
evaluar respuestas, detectar sesgos y decidir
cuando no usar la IA, mas que en el manejo
técnico de cada herramienta. El ciclo de
investigacion-accion ~ disefiado dar
estructura, cardcter colectivo y continuidad a un
criterio que hoy cada docente construye en su
propio saldn, para que se vuelva compartido,
documentado y transferible a otras aulas con
condiciones semejantes. La desigualdad
material no se resuelve con formacion, pero si

tercero es

busca
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determina en qué momentos y con qué
proposito tiene sentido integrar la herramienta.
Quedan dos
investigacion: seguir a los estudiantes en el
tiempo para saber si su capacidad de cuestionar
se mantiene cuando la herramienta no esta
presente, y explorar este proceso en escuelas
rurales o con mayores carencias materiales.
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Uso de Inteligencia Artificial. La
secuencia didactica de ejemplo se generd con
apoyo de Claude (Anthropic) y fue revisada y
adaptada por la docente.
Referencias
Ali, O., Murray, P. A., Momin, M., Dwivedi, Y.
K., y Malik, T. (2024). The effects of
artificial intelligence applications in
educational settings: Challenges and
strategies. Technological Forecasting and
Social Change, 199, Articulo 123076.
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2023.12
3076
Almasri, F. (2024). Exploring the impact of
artificial intelligence in teaching and
learning of science: A systematic review
of empirical research. Research in Science

abiertas lineas de

Education, 54(5), 1-22.
https://doi.org/10.1007/s11165-024-
10176-3

Algahtani, T., Badreldin, H., Alrashed, M. A,,
Alshaya, A. I, Alghamdi, S., Bin Saleh,
K., Alowais, S. A. Alshaya, O. A,
Rahman, I., Al Yami, M. S., y Albekairy,
A. M. (2023). The emergent role of
artificial intelligence, natural learning
processing, and large language models in
higher education and research. Research
in Social and Administrative Pharmacy,

19(8), 1236-1242.
https://doi.org/10.1016/j.sapharm.2023.0
5.016

American Educational Research Association.
(2011). Code of ethics. AERA.

Ausubel, D. P. (2002). Adquisicion y retencion del
conocimiento: Una perspectiva cognitiva (G.
Sanchez Barberan, Trad.). Paidés. (Obra
original publicada en 2000)

Bahroun, Z., Anane, C., Ahmed, V., y Zacca, A.
(2023).
comprehensive review of generative

Transforming education: A

artificial intelligence in educational
settings  through bibliometric and
content analysis. Sustainability, 15(17),
Articulo 12983.

https://doi.org/10.3390/su151712983

Baker, T., y Smith, L. (2019). Educ-Al-tion
rebooted? Exploring the future of artificial
intelligence in schools and colleges. Nesta.
https://www.nesta.org.uk/report/educati
on-rebooted/

Crompton, H., y Burke, D. (2023). Artificial
intelligence in higher education: The
state of the field. International Journal of
Educational ~ Technology  in  Higher
Education, 20, Articulo 22.
https://doi.org/10.1186/s41239-023-
00392-8

Freire, P. (2005). Pedagogia del oprimido (2.2 ed.).
Siglo XXI.

Garcia-Martinez, 1., Fernandez-Batanero, J.,
Fernandez-Cerero, J., y Ledn, S. P. (2023).
Analysing the impact of
intelligence and computational sciences
on student performance: Systematic
review and meta-analysis. Journal of New
Approaches in Educational Research, 12(1),
171-197.
https://doi.org/10.7821/naer.2023.1.1240

Garcia-Vandewalle Garcia, J. M., Garcia-
Carmona, M., Trujillo Torres, J. M., y
Moya Fernandez, P. (2021). Analysis of
digital
(DigCompEdu) in teacher trainees: The

artificial

competence of educators

26



Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

context of Melilla, Spain. Technology,
Knowledge and Learning, 27(2), 585-609.
https://doi.org/10.1007/s10758-021-
09546-x

Gligorea, I., Cioca, M., Oancea, R., Gorski, A.,
Gorski, H., y Tudorache, P. (2023).

Adaptive learning wusing artificial
intelligence in e-learning: A literature
review. Education  Sciences, 13(12),
Articulo 1216.

https://doi.org/10.3390/educscil3121216

Hattie, J., y Timperley, H. (2007). The power of
feedback. Review of Educational Research,
77(1), 81-112.
https://doi.org/10.3102/003465430298487

Holmes, W., Bialik, M., y Fadel, C. (2019).
Artificial intelligence in education: Promises
and implications for teaching and learning.
Center for Curriculum Redesign.

Jara Holliday, O. (2006). Guia para sistematizar
experiencias. Alianzas UICN-NORAD.

Kamalov, F., Santandreu Calonge, D., y Gurrib,
I. (2023). New era of artificial intelligence
in education: Towards a sustainable
multifaceted revolution. Sustainability,
15(16), Articulo 12451.
https://doi.org/10.3390/su151612451

Kemmis, S., y McTaggart, R. (1988). Como
planificar la investigacion-accion. Laertes.

Labadze, L., Grigolia, M., y Machaidze, L.
(2023). Role of Al chatbots in education:
Systematic literature review. International
Journal of Educational Technology in Higher
Education, 20, Articulo 56.
https://doi.org/10.1186/s41239-023-
00426-1

Latorre, A. (2003). La investigacion-accion:
Conocer y cambiar la practica educativa.
Grao.

Lin, C.-C,, Huang, A. Y. Q., y Lu, O. H. T. (2023).
Artificial
tutoring systems toward sustainable

intelligence in intelligent

education: A systematic review. Smart
Learning Environments, 10, Articulo 41.
https://doi.org/10.1186/s40561-023-
00260-y

Lin, H., y Chen, Q. (2024). Artificial intelligence
(Al)-integrated educational applications
and college students’ creativity and
academic Students
teachers’ perceptions and attitudes. BMC
Psychology, 12, Articulo 522.
https://doi.org/10.1186/s40359-024-
01979-0

Lincoln, Y. S., y Guba, E. G. (1985). Naturalistic
inquiry. SAGE.

Luckin, R., Holmes, W., Griffiths, M., y Forcier,
L. B. (2016). Intelligence unleashed: An
arqument for Al in education. Pearson
Education.

Moreira, M. A. (2012). ;Al final, qué es
aprendizaje significativo? Qurriculum:
Revista de Teoria, Investigacion y Prictica
Educativa, 25, 29-56.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articul
0?codigo=3948806

Ouyang, F., Wu, M., Zheng, L., Zhang, L., y Jiao,
P. (2023). Integration of
intelligence performance prediction and
learning analytics to improve student
learning in online engineering course.

emotions: and

artificial

International ~ Journal —of  Educational
Technology in Higher Education, 20,
Articulo 4.
https://doi.org/10.1186/s41239-022-
00372-4

Ouyang, F., Zheng, L., y Jiao, P. (2022). Artificial
intelligence in online higher education: A
systematic review of empirical research
from 2011 to 2020. Education and
Information Technologies, 27(6), 7893-7925.
https://doi.org/10.1007/s10639-022-
10925-9

27



Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Pozo, J. 1. (2016). Aprender en tiempos revueltos: La
nueva ciencia del aprendizaje (2.2 ed.).
Alianza Editorial.

Salas-Pilco, S. Z., y Yang, Y. (2022). Artificial
intelligence  applications in
American  higher
systematic review. International Journal of

Latin
education: A

Educational ~ Technology  in  Higher
Education, 19, Articulo 21.
https://doi.org/10.1186/s41239-022-
00326-w

Salas-Pilco, S. Z., Yang, Y., y Zhang, Z. (2022).
Student engagement in online learning in
Latin American higher education during
the COVID-19 pandemic: A systematic
review. British Journal of Educational
Technology, 53(3), 593-6109.
https://doi.org/10.1111/bjet. 13190

Sanchez-Cruzado, C., Santiago Campion, R., y
Sanchez-Compana, M. T. (2021). Teacher

digital literacy: The indisputable
challenge after COVID-19. Sustainability,
13(4), Articulo 1858.

https://doi.org/10.3390/su13041858

Secretaria de Bienestar. (2023). Informe anual
sobre la situacion de pobreza y rezago social
2023: Durango. Gobierno de México.
https://sisge.bienestar.gob.mx/sisge?cve
_geo=10

Secretaria de Educacion Publica. (2022). Plan de
estudio para la educacion preescolar,
primaria y secundaria 2022. SEP.

Selwyn, N. (2019). Should robots replace teachers?
Al and the future of education. Polity Press.

Siemens, G. (2013). Learning analytics: The
emergence of a discipline. American
Behavioral Scientist, 57(10), 1380-1400.
https://doi.org/10.1177/000276421349885
1

Sperling, K., Stenberg, C.-J., McGrath, C,
Akerfeldt, A., Heintz, F., y Stenliden, L.
(2024). In search of artificial intelligence

(AI) literacy in teacher education: A
scoping review. Computers and Education

Open, 6, Articulo 100169.
https://doi.org/10.1016/j.cae0.2024.10016
9

Stolpe, K., y Hallstrom, J. (2024). Artificial
intelligence literacy for technology
education. Computers and Education Open,
6, Articulo 100159.
https://doi.org/10.1016/j.cae0.2024.10015
9

Strauss, A., y Corbin, J. (2002). Bases de la
investigacion  cualitativa: ~ Técnicas y
procedimientos para desarrollar la teoria
fundamentada (E. Zimmerman, Trad.).
Universidad de Antioquia. (Obra
original publicada en 1998)

Suyo-Vega, J. A., Fernandez-Bedoya, V. H., y
Meneses-la-Riva, M. E. (2024). Beyond
traditional teaching: A systematic review
of innovative pedagogical practices in
higher education. F1000Research, 12,
Articulo 1395.
https://doi.org/10.12688/f1000research.14
3392.2

Vigotsky, L. S. (1978). Mind in society: The
development — of  higher  psychological
processes (M. Cole, V. John-Steiner, S.
Scribner y E. Souberman, Eds.). Harvard
University Press.

Zawacki-Richter, O., Marin, V. I, Bond, M., y
Gouverneur, F. (2019). Systematic review
of research on artificial intelligence
applications in higher education: Where
are the educators? International Journal of
Educational ~ Technology — in  Higher
Education, 16, Articulo 39.
https://doi.org/10.1186/s41239-019-0171-
0

28



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

(Qué Hay de Etica en la Inteligencia Artificial?
What About Ethics in Artificial Intelligence?

Universidad Autonoma de Durango, Durango, México
jesus.pereda@cetis148.edu.mx

Resumen

El uso de las nuevas tecnologias en la educacion implica nuevos retos para el campo de la ética; tal es
el caso de la inteligencia artificial, que supone diversas alternativas de acompafamiento a la educacion,
tanto para docentes como para alumnos. Sin embargo, también define retos, como los cuestionamientos
éticos que conlleva su uso, aplicacion y fin. Por ello, este articulo propone una reflexion sobre los
aspectos éticos que, como integrantes de una comunidad educativa, debemos tomar en cuenta para
aprovechar las nuevas tecnologias y las herramientas que traen consigo, considerando el contexto y las
particularidades de cada sociedad que las utiliza.

Palabras clave: docente, educacion, estudiante, ética, inteligencia artificial.

Abstract

The use of new technologies in education implies new challenges for the field of ethics; such is the case
of artificial intelligence, which offers various ways of supporting education for both teachers and
students. However, it also poses challenges, such as the ethical questions that arise from its use,
application, and purpose. This article therefore offers a reflection on the ethical aspects that we, as
members of an educational community, must take into account in order to take advantage of new
technologies and the tools they bring with them, considering the context and particularities of each
society that uses them.

Keywords: artificial intelligence, education, ethics, student, teacher.

29



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Introduccion

Las innovaciones tecnoldgicas, asi como
el desarrollo e implementacion de las
inteligencias artificiales (IA), han generado
preocupaciones éticas en diversos campos,
motivadas por la manera en que impactan al ser
humano, su libertad y su intencionalidad. En el
campo
implementacion de las inteligencias artificiales
remite al uso de datos y de sistemas de
recomendacién  que
cuestiones éticas cuya respuesta exige ser

educativo, el desarrollo e

plantean, asimismo,
explicitada.

La irrupcién de las IA en el ambito
educativo plantea indudables ventajas y
promesas, pero también suscita complejas
cuestiones éticas que requieren un escrutinio
cuidadoso y detallado. En el proceso de
integracion de la IA en la educacion, la ética
emerge como principio fundamental que debe
orientar la utilizacién, el desarrollo y la
implementaciéon de estas tecnologias. La
relevancia de la ética en este contexto reside, en
primer lugar, en la necesidad de asegurar que
las aplicaciones respeten y promuevan los
derechos humanos y la dignidad de todos los
estudiantes, docentes y actores involucrados.

En el ambito educativo, la ética en el uso
de las IA se centra en varios aspectos esenciales:
la equidad, la transparencia, la privacidad, la
responsabilidad y la inclusividad (ONU, 2021).
La equidad implica que todos los estudiantes,
independientemente de su origen
socioecondmico, género y otras caracteristicas
personales, tengan igual acceso a los beneficios
que la IA pueda ofrecer. Esta tecnologia debe ser
una que contrarreste las
desigualdades, no que las perpettie. La
transparencia es crucial para que los usuarios
comprendan como funcionan los sistemas de IA
y las bases de datos que utilizan, lo que permite

herramienta

una evaluacion critica de su fiabilidad y
objetividad.

La privacidad constituye otra piedra
angular en la reflexion ética sobre las IA en la
educacion, puesto que los
inteligencia artificial, al recopilar y procesar
grandes cantidades de datos personales, deben
garantizar la confidencialidad y la seguridad de
dicha informacion y adoptar medidas robustas
para evitar accesos no autorizados y usos

sistemas de

indebidos. Adicionalmente, la dimension de la
responsabilidad implica que las instituciones
educativas y los desarrolladores de tecnologias
deben rendir cuentas sobre el disefio y los
resultados de los sistemas de IA, y asegurar que
estos sean evaluados y actualizados para evitar
sesgos y errores que puedan perjudicar a los
estudiantes.

La inclusion es otro principio ético que no
se debe soslayar, ya que las IA tienen el
potencial de adaptar el aprendizaje a las
necesidades individuales de cada estudiante y
de proporcionar recursos personalizados que
pueden  mejorar  significativamente la
experiencia educativa; no obstante, es crucial
que estas tecnologias no refuercen estereotipos
ni marginen a ciertos grupos de alumnos. En
este sentido, un enfoque ético integra una
perspectiva de disefio universal que contemple
las diversidades y garantice que ningun
estudiante sea excluido.

Desafios de la IA en la Educacién

La implementacion ética de la IA en la
educacion requiere un marco regulador claro
que estipule normas y directrices para su uso,
supervisado por organismos independientes
que velen por el cumplimiento de los principios
éticos. Es esencial que se promueva una cultura
ética en las instituciones educativas, donde el
personal docente y administrativo reciba
formacion continua sobre el impacto y el manejo
ético de las tecnologias de IA. Solo entonces
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podremos aprovechar plenamente el potencial
transformador de la inteligencia artificial en la
educacion y garantizar que su aplicacion
contribuya al desarrollo integral y justo de toda
la comunidad educativa.

De acuerdo con la UNESCO (2021), la
importancia de la IA sobre otras tecnologias
emergentes reside en la exponenciacion que
permite y en las oportunidades de desarrollo en
el &mbito educativo, desde la perspectiva de la
implementacion urgente de politicas que
regulen el uso de esta herramienta bajo
principios
capacitacion de las instituciones educativas

éticos, hasta la educacion vy
para su uso.

La Comision Europea (European
Commission, 2022) cataloga la educaciéon como
un ambito de alto riesgo debido a Ia
vulnerabilidad de su uso, la facilidad de su
acceso y la imponente capacidad de adaptacion
a un contexto formativo; sin embargo, en la
actualidad se continta trabajando en el
desarrollo de politicas que
principios éticos, sin que se hayan establecido
todavia acuerdos que las ejecuten.

regulen los

En el contexto latinoamericano ain no
existe un andlisis de las consecuencias que
puede acarrear la IA en el ambito educativo, ni
mucho menos una discusion legal sobre la
implementacién de normativas publicas que la
regulen. En el ambito de la investigacion, se
proponen iniciativas que promuevan el uso
ético de la TA por parte de estudiantes y
docentes. Algunas de ellas proponen fomentar
la responsabilidad social y la transparencia en
su uso, establecer normas y politicas éticas que
lo guien, y fomentar la participacion y el didlogo
entre estudiantes y docentes para tomar
decisiones informadas (Vlasica, 2023).

Es  esencial reconocer que la
implementacion de tecnologias avanzadas en
contextos educativos no es puramente técnica,

pues trae consigo repercusiones politicas,
sociales y morales. Por un lado, esta la
capacidad de las IA para recopilar y analizar
grandes volumenes de datos con el fin de
optimizar significativamente los métodos de
ensenanza y aprendizaje. No obstante, este
potencial se debe gestionar con una estricta
adhesion a la privacidad y la seguridad de los
datos personales de los estudiantes; Ia
proteccion de la identidad y de la informacion
privada debe prioridad
inalienable en el desarrollo e implementacion de
sistemas de IA educativa.

constituir una

Ademas, surge la preocupacion por el
posible sesgo inherente a los algoritmos de la
IA, que puede perpetuar o exacerbar
desigualdades existentes a medida que estos se
entrenan con grandes conjuntos de datos. Existe
el peligro de que reflejen y amplifiquen
prejuicios presentes en dichos datos; esto
requiere métodos rigurosos para garantizar la
equidad y la inclusividad en el disefio y la
aplicacion de estas tecnologias. La transparencia
en el funcionamiento de los algoritmos y la
responsabilidad en la toma de decisiones
algoritmicas para
salvaguardar la justicia en el entorno educativo.

Por otra parte, el papel de los docentes en
la integracion de la IA en la educacion debe
considerarse con seriedad: lejos de reemplazar a
los educadores, las IA deben ser herramientas

son fundamentales

que potencien la labor docente, que
proporcionen soporte adicional y permitan a los
maestros enfocarse en los aspectos mas

creativos y humanos de la ensefianza. Es crucial
establecer un marco de colaboracion en el que la
tecnologia y la pedagogia se integren de manera
armoniosa y ética, mediante comités éticos
que
implementacién en el aula.

Con el contexto anterior, es posible

multidisciplinarios supervisen  su

generar nuevos paradigmas de investigacion
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técnica y humana en la aplicacion de laIA, sobre
todo en el ambito de la educacion: ofrecer, en
primer lugar, autonomia al estudiante en su
uso, de modo que se le empodere en el proceso
de aprendizaje, pero se evite su dependencia y
despersonalizacion;
sostenibilidad digital, que considere el impacto
ambiental de los sistemas de IA; y humanizar la
educacion mediante el uso de la IA como
complemento, que privilegie la interaccion

procurar, ademas, la

humana y promueva valores como la empatia y
el juicio critico. Se logra asi una educacion
inmersa en las nuevas tecnologias, pero
responsable del papel ético que implica su
desarrollo.

Conclusiones y Discusion

El uso de inteligencias artificiales en el
campo educativo presenta tanto promesas
significativas como retos sustanciales que deben
abordarse con prudencia y responsabilidad
ética. La clave radica en mantener un equilibrio
entre aprovechar las capacidades avanzadas de
la IA y proteger los valores fundamentales de la
educacion, tales como la equidad, la privacidad
y la integridad académica. Solo mediante un
enfoque ético y reflexivo se podrd garantizar
que la inclusién de las IA en la educaciéon
contribuya desarrollo
integral y justo de los estudiantes, y los prepare
para enfrentar los desafios del futuro con
conocimiento y valores solidos.

En este desafio inminente, la tecnologia
nos cuestiona si realmente estamos preparados
para avanzar significativamente en la transicion
hacia una nueva educacion, un nuevo arquetipo
de aprendizaje en el que la generacion humana
contemple los valores éticos, incluya las
caracteristicas de cada sociedad y visualice los
fines para los que fue creada, a partir de una
investigacion profunda de las posibles aristas
éticas que expone la IA, que asegure un futuro

verdaderamente al

digital fundamentado en bases éticas que
permitan su implementacion segura.
Referencias

European Commission. (2022). Ethical guidelines
on the use of artificial intelligence (Al) and
data in teaching and learning for educators.
Publications Office of the European
Union.
https://op.europa.eu/es/publication-
detail/-/publication/d81a0d54-5348-
11ed-92ed-0aa75ed71al

Flores, J. (2022). Etica y prospectiva de la

inteligencia artificial en la educacion.
Universidad de Salamanca.
https://gredos.usal.es/handle/10366/1499
79

Lépez, K. (2023). Inteligencia artificial
generativa:  Irrupcion y  desafios.
Enfoques.

https://revistasdigitales.uniboyaca.edu.c
o/index.php/EFQ/article/download/1075
/838

Naranjo, B., Izurieta, C., y Tiban, L. (2023). Etica
y responsabilidad en la implementacion
de Ia
educacion. Ciencia Latina Revista Cientifica
Multidisciplinar.
https://dialnet.unirioja.es/descarga/artic
ulo/9481573.pdf

Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura
[UNESCQ]. (2021). Recomendacion sobre la
ética de la inteligencia artificial.

Vera, F. (2023). Integracion de la inteligencia

la educacion
Desafios y oportunidades. Transformar.
https://www.revistatransformar.cl/index
.php/transformar/article/download/84/4
4

Vlasica, J. (2023, 9 de enero). Etica e inteligencia
artificial en la educacion. Innovacion
Educativa UPC.

inteligencia artificial en la

artificial en superior:

32



Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

https://innovacioneducativa.upc.edu.pe/
2023/01/09/etica-e-ia-en-la-educacion/

33



Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Identidad Institucional y Rendimiento Escolar en el CETis 148, Durango, México
Institutional Identity and Academic Performance at CETis 148, Durango, Mexico

Centro de Estudios Tecnologicos Industrial y de Servicios N.° 148 “Francisco Villa”
Durango, México
jorge.olivas@cetis148.edu.mx

Resumen

En este articulo se exponen los resultados de la investigacion realizada en el Centro de Estudios
Tecnologicos Industrial y de Servicios N.° 148 (CETis 148), plantel de educacion media superior, en
vinculacién con el Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes del Tecnoldgico Nacional de México
(TecNM/ITA). El objetivo fue determinar la relacion significativa entre la identidad institucional y el
rendimiento escolar de los estudiantes. La investigacion, de tipo exploratorio y con enfoque
cuantitativo correlacional, permitid identificar una correlacion positiva entre el nivel de apropiacion de
la identidad institucional y el desempefio académico. Entre los resultados de mayor significancia
destaca la relacidn entre sentirse escuchado por otros miembros de la comunidad estudiantil (II-DAS)
y poder contar con compafieros y maestros (RE-DS7, o = .658), la disposicion de la gente a ayudarse
(RE-DS6, o = .621) y el ambiente agradable y seguro del plantel (RE-DI2, o = .621). Estos resultados
aportan evidencia empirica sobre la importancia de fortalecer el sentido de pertenencia y la cultura
institucional como estrategia para elevar la calidad educativa.

Palabras clave: identidad institucional, rendimiento escolar.

Abstract
This article presents the results of a study conducted at the upper-secondary school Centro de Estudios
Tecnoldgicos Industrial y de Servicios No. 148 (CETis 148), in collaboration with the Instituto
Tecnolodgico de Aguascalientes of the National Technological Institute of Mexico (TecNM/ITA). The
main objective was to determine the significant relationship between institutional identity and
students” academic performance. The study, exploring in nature and framed within a quantitative
correlational approach, found a positive correlation between the degree of institutional identity
internalization and academic achievement. Among the most significant results was the association
between feeling heard by other members of CETis 148 (II-DA8) and being able to rely on classmates
and teachers (RE-DS7, o = .658), people’s willingness to help each other (RE-DS6, o = .621), and the
pleasant and safe environment of the school (RE-DI2, ¢ = .621). These findings provide empirical
evidence supporting the importance of strengthening students” sense of belonging and institutional
culture as a strategy to enhance educational quality.
Keywords: institutional identity, academic performance.
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Introduccion

El principal objetivo de este estudio de
investigacion es presentar y determinar las
relaciones mas significativas que se establecen
entre las variables: Identidad institucional y el
Rendimiento escolar en los estudiantes del
plantel educativo de educaciéon media superior
CETis 148, ubicado en la ciudad de Durango,
Meéxico.

De acuerdo con Capello (2015), las
instituciones son espacios donde se construyen
y adquieren sentido las relaciones entre las
personas. A través de ellas se desarrollan
procesos de permiten
organizar la vida colectiva. En este sentido, las
instituciones son componentes fundamentales
del mundo social, al construir una dimension
esencial de la sociedad (Cortez, 2010).

Peredo y Navarro (2020) sefialan que la
escuela funciona como un espacio simbdlico de
identidad y pertenencia, en coincidencia con la
visiéon de que dentro de las instituciones se
genera un sentido de pertenencia para el
individuo que forma parte de ellas. La identidad
institucional aplicada a un entorno escolar
incide en la percepcion de los estudiantes sobre
la aceptacion y la pertenencia que el plantel les
ofrece. De ahi surge la inquietud de relacionar
como este factor influye en el rendimiento
escolar del
dimensiones de ambas variables.

De igual
educativas, al funcionar como organizaciones,
poseen una identidad o marca que deben
gestionar y fortalecer, lo que implica promover
ciertos comportamientos y valores que reflejen
su cultura organizacional (Takaki, 2015).

En el marco de esta investigacion el
analisis de dicha variable se abordara desde
dimensiones del comportamiento
institucional: cognitiva, evaluativa, conductual
y afectiva. De esta forma se busca comprender

socializaciéon que

estudiante, a partir de las

manera, las instituciones

cuatro

como estas dimensiones se articulan para dar
forma a la manera en que la comunidad escolar
percibe, valora y acttia dentro de su institucion.

Por otro lado, al hablar del rendimiento
escolar generalmente se hace referencia al
desempefnio académico del estudiante; sin
embargo, Gonzalez (2003) establece que el
rendimiento no solo es responsabilidad del
instituciéon
escolar, para ello se agrupan dos niveles:
personales y contextuales. De ahi que esta
variable contemple cuatro dimensiones para su
estudio:

estudiante sino también de la

personal, social, contextual e
institucional.

mencionado, esta
investigacion se enfoca en la relacion entre
ambas variables, con la finalidad de establecer
su vinculacién y cémo se complementan. El

alcance y la aplicacion de este estudio podrian

Como se ha

replicarse en otros niveles educativos o
instituciones del mismo nivel, a fin de establecer
el impacto de la identidad institucional con el
desempetio escolar de sus estudiantes.

Finalmente, se establecen futuras lineas
de investigacion del presente estudio y se
plantean para
similares en la seccidn final de este articulo.

Fundamentos Teoricos

La presente investigacion surge de la
inquietud de conocer como la identidad
institucional que se promueve y desarrolla en

una

recomendaciones estudios

institucion educativa de nivel medio
superior genera un sentido de pertenencia en
los estudiantes y, a su vez, incide en el
rendimiento escolar. Es fundamental analizar la
manera en que los valores, simbolos, practicas y
discursos institucionales fortalecen el vinculo
de los alumnos con su entorno educativo y
cdmo este sentido de pertenencia puede
repercutir positivamente en su desempefio
académico.

35



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Por ello se realiz6 un estudio estadistico
correlacional con el propdsito de analizar la
relacion entre ambas variables, identidad
institucional y rendimiento escolar, y de medir
el posible impacto significativo y positivo entre
sus componentes y dimensiones.

De acuerdo con Correa (2018), el
concepto de instituciéon proviene del vocablo
latino institutio, que significa el establecimiento
o fundacion de algo; trasladado al ambito
educativo, alude a que es en la institucion donde
se desarrolla la accion de instruir y ser instruido.
En esta misma linea Capello (2015) senala que
son espacios que se
especializan en relaciones interindividuales a

las instituciones

través de procesos de socializacion formales e
informales.

Y es precisamente en estos espacios
institucionales donde se generan los procesos
que dan identidad a los sujetos instruidos.
Desde su raiz etimoldgica, el término identidad
se refiere al conjunto de rasgos propios de un
individuo o de wuna colectividad que los
caracterizan frente a los demas. Asi, al vincular
ambos conceptos, institucion e identidad, se
tiene una interaccion entre valores, normas,
simbolos y practicas compartidas entre una
comunidad educativa.

Fineburg (2009, como se cit6 en Gaxiola,
2016) concibe el rendimiento escolar o logro
académico como un constructo medible a través
de los resultados que el estudiante obtiene en un
contexto escolar o en un area académica, por
medio de pruebas, puntajes o calificaciones, lo
que lo convierte en un indicador del éxito o
fracaso del centro educativo.

Identidad Institucional

Para adentrarnos en el significado de
identidad, Cucchiari (2019) sefiala que el
término en el dmbito corporativo se remonta a
la historia del comercio en Europa, cuando las
transacciones econdémicas precisaban de sellos,

marcas O Signos que en su conjunto
representaban o identificaban a las empresas o
comercios.

“Cuando se habla de identidad, por lo
regular se alude a los rasgos de personalidad y
caracter que los individuos tienen como
atributos que los distinguen de otros y les
proporcionan caracteristicas especificas que los
hacen tinicos e irrepetibles. Estos mismos rasgos
(transferidos al 4ambito  organizacional)
conforman y le brindan una identidad
institucional que las singularizan entre muchas
otras empresas del mismo ramo y de la
competencia” (Lépez, 2018, p. 15).

Bajo esta premisa vinculamos el sentido
de la identidad institucional en el ambito
educativo, la cual se define como el entramado
de significados, valores, creencias y practicas
que cohesionan a sus miembros, permitiendo el
reconocimiento mutuo y la distincién de otras
organizaciones (Chacaltana et al., 2021). En la
Media Superior (EMS),
identidad institucional robusta es crucial, ya
que se asocia directamente con el rendimiento
académico, el bienestar y el sentido de
pertenencia de los estudiantes (Gutiérrez y
Fuentes, 2025a).

A nivel normativo, la Secretaria de
Educacién Puablica (SEP) ha integrado el
fomento de la identidad y el sentido de
pertenencia como elementos esenciales del
Marco Curricular Comun de la Educacion
Media Superior (MCCEMS), en donde los
aprendizajes de
desarrollo integral del estudiantado y la
construccion de una ciudadania responsable
(Secretaria de Educacién Puablica [SEP], 2023).

Desde una socio
constructivista, la identidad institucional se

Educacion una

trayectoria buscan un

perspectiva

entiende como una construccidon colectiva que

se transforma en funcion de las interacciones
entre los actores institucionales y los cambios
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contextuales. Garcia y Diaz (2023) destacan que
esta identidad no solo se preserva mediante la
memoria histérica, sino que se actualiza
constantemente a través de la participacion de
la comunidad escolar en la definicion de sus
valores y objetivos.

En la literatura reciente se ha abordado la
identidad institucional como un factor clave en
la consolidacion de la cultura organizacional, la
legitimidad institucional y la formacion de
identidades académicas. Calle et al. (2021)
los estudiantes doctorales
construyen sus identidades académicas en
didlogo con la identidad institucional de sus
universidades,
dindmica entre ambas.

Asimismo, se reconoce que la identidad
tiene implicaciones en la
gobernanza, la comunicacion estratégica y la
reputacién organizacional. En este sentido, la
identidad no solo se expresa en documentos
oficiales como la mision y vision, sino también
en practicas cotidianas, discursos publicos y
que
imagen proyectada hacia el exterior.

La identidad institucional se puede
desagregar en dimensiones clave que permiten
una medicién y un andlisis mdas profundo de su
impacto en la experiencia educativa (Gutiérrez
y Fuentes, 2025b).

Dimension Cognitiva. Se refiere al
conocimiento racional que el estudiante posee
sobre la instituciéon, abarcando su mision,
visién, valores y objetivos.
comprension de los simbolos institucionales, la
estructura organizativa y las normativas que
rigen la vida escolar. Este componente cognitivo
es fundamental para alinear las expectativas
individuales con la filosofia institucional
(Hamui et al., 2023; Vesga et al., 2020).

Dimension Evaluativa. Esta dimension

analizan coémo

relacion

evidenciando una

institucional

refuerzan la

simbolos institucionales

Implica la

captura la valoracion o el juicio de valor que los

estudiantes hacen de su plantel. Incluye la
percepcion sobre la calidad educativa, el
prestigio de la institucion en la sociedad y la
utilidad y pertinencia de los servicios ofrecidos.
Un juicio evaluativo positivo se correlaciona con
la satisfaccion institucional, lo cual influye en la
motivaciéon y la participacién estudiantil
(Gutiérrez y Fuentes, 2025b).

Dimension Conductual. Concentra las
acciones, los comportamientos y las practicas
que manifiestan la pertenencia del estudiante a
la institucion. Esto se traduce en la participacion
en eventos escolares, el seguimiento de las
normas, la promocion positiva de la imagen
institucional en el exterior, y la toma de
decisiones que reflejan la internalizacion de los
valores institucionales (Vives, 2023).

Dimension Afectiva. Representa el
vinculo emocional que el estudiante desarrolla
con su escuela. Incluye sentimientos de orgullo,
lealtad, y el sentido de pertenencia intrinseco.
Esta dimension es esencial para la permanencia
escolar y el compromiso a largo plazo. Una
fuerte conexion afectiva acttia como un factor
protector ante la desercion y fomenta la
motivacion académica (Suarez, 2022).

Identidad Institucional en el Contexto
de la DGETI. En subsistemas de Educacion
Media Superior Tecnoldgica como la Direccion
General de Educacion Tecnologica Industrial
(DGETI), la identidad institucional se posiciona
como un eje estratégico para abordar
problematicas como el abandono escolar y el
bajo rendimiento. La identidad, al generar
mayor compromiso y sentido de pertenencia,
incide en la motivacion del estudiantado para
perseverar en sus trayectorias educativas,
incluso ante dificultades.

La implementacién de instrumentos
psicométricos disefiados para medir estas
cuatro dimensiones de la identidad (cognitiva,
afectiva) ha

evaluativa, conductual vy
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demostrado ser una herramienta valiosa para
identificar las dreas de oportunidad especificas
y disenar focalizadas que
fortalezcan el vinculo entre los jovenes y la
institucion (Gutiérrez y Fuentes, 2025b).
Rendimiento Académico

A lo largo del tiempo, en el ambito
educativo, los profesores se han interesado y
preocupado por el rendimiento escolar de sus
estudiantes. Este  rendimiento, también
conocido como rendimiento académico, se
refiere al nivel de aprendizaje que el alumno
alcanza de manera eficiente en un determinado
nivel educativo. En otras palabras, refleja las
capacidades, conocimientos y habilidades que
el estudiante ha logrado desarrollar a lo largo de
su proceso formativo.

Es importante tener en cuenta que el
rendimiento escolar no se limita inicamente a la
capacidad intelectual, las aptitudes o las
competencias de un estudiante. Va mucho mas
alla, pues se considera el resultado de la
interaccion de diversos factores que pueden
influir de manera positiva o negativa en el
proceso
rendimiento escolar se ha reducido a una simple
calificaciéon; sin embargo, este concepto es
mucho mas complejo que un numero, ya que es
dindmico y depende de las condiciones,
experiencias y capacidades individuales de
cada alumno (Nevarez y Barcia, 2022).

Si bien existen muchos factores que
influyen en el rendimiento escolar de los
estudiantes, en este trabajo de investigacion se
profundiza en cuatro de ellos: el personal, el
social,

intervenciones

educativo. Tradicionalmente, el

el contextual y el institucional, al
considerarse los mads relevantes para los
alumnos del plantel CETis No. 148.

Dimension Personal. Garbanzo (2014,
como se citd6 en Nevarez y Barcia, 2022)
menciona que entre los factores personales mas

importantes se encuentran el autoconcepto y la

autoeficacia percibida. pues el rendimiento

aumenta cuando el alumno se siente
competente, confia en sus capacidades propias
y tiene altas expectativas. Ademads, se relaciona
con la percepcion de tener la capacidad de
cumplir con tareas, implica persistencia, deseo
de éxito y altas expectativas académicas.

Dimension Social. Se ha identificado
que el factor social es un parametro relevante en
el proceso formativo, aqui se incluyen los
vinculos que el estudiante tiene con sus pares,
sus docentes y la comunidad educativa, quienes
juegan un papel esencial en su motivacion,
compromiso y logro académico. Por ejemplo, un
estudio encontré que los estudiantes que
perciben mayor apoyo de sus docentes y
companeros presentan menor sensacion de falta
de control sobre el estrés y por lo tanto tienen
mejores resultados académicos (Hofer et al.,
2022). Como senialan Martinot et al. (2022) el
apoyo de profesores y compafieros promueve
un sentido de pertenencia escolar que, a su vez,
fortalece el compromiso escolar.

Dimension Contextual. Por otro lado, el
factor contextual hace referencia a los recursos,
condiciones econdmicas o redes de apoyo en su
entorno familiar y comunitario. Donde la
evidencia sugiere que las condiciones crean
barreras o aceleradores para el rendimiento
académico. Por ejemplo, se ha observado que el
nivel socioecondémico condiciona los recursos
materiales, el acceso a ambientes de estudio
adecuados y apoyo extraescolar que los
alumnos pueden recibir (Costa et al., 2024). De
igual manera, la familia es un pilar fundamental
en la vida de cualquier persona y una pieza
clave para la orientacion, la supervision de
tareas y la construccion de la autoestima.
Estudios han demostrado que la familia es un
agente de motivacion y apoyo para el
aprendizaje autorregulado (Martinez et al,
2024).
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Dimension Institucional. Finalmente, el
factor institucional en el presente estudio hace
del centro
educativo (ubicacion de la escuela, reglamentos,
instalaciones) que modulan el aprendizaje de
los estudiantes. Un informe del IIPE UNESCO
(2025) destaca que la calidad del entorno fisico
de la escuela se relaciona con la calidad
educativa, en especial cuando se trata de zonas
desfavorecidas ya que crean entornos mas
propicios para el aprendizaje, como buena

referencia a las caracteristicas

ventilacion e iluminacion y un ambiente
ordenado, ademads de sentirse seguro. Asi
mismo, un estudio en Brasil demostré que la
disponibilidad de herramientas que faciliten el
proceso de como
bibliotecas, equipos de computo y proyectores,
se asocia de manera positiva a un alto
rendimiento académico (Wanke et al., 2024).
También el clima institucional, es decir,

ensefianza-aprendizaje

disciplina, reglamentos claros, expectativas
académicas, participativa,
aparece como un componente relevante del
ambiente de aprendizaje. Por ejemplo, en Italia
se hall6 que un buen clima escolar, entendido
como disciplina y participacion parental, se
asocia con mejor rendimiento de los alumnos
(Longobardi et al., 2022).
Marco Contextual

El presente estudio se desarrolla en el
Centro de Estudios Tecnologicos, Industrial y
de Servicios No. 148 (CETis 148), ubicado en la
ciudad de Durango, México. Esta institucion de
educacion media superior cuenta con una
matricula aproximada de 850 estudiantes,
distribuidos en seis carreras técnicas que
combinan la formacién académica con la
capacitacion para el trabajo.

La mayoria de los alumnos proviene de
familias de bajos recursos econdmicos y habita
en zonas donde son comunes la violencia, las
pandillas y el consumo de drogas, situaciones

cultura escolar

que influyen en su bienestar emocional y en sus
aspiraciones educativas.

En este contexto, el CETis 148 se
convierte en un espacio seguro y de apoyo,
donde los jovenes encuentran estabilidad,
acompanamiento y sentido de pertenencia. Mas
que un lugar de aprendizaje académico, la
escuela funciona como un refugio y una
oportunidad de crecimiento personal, gracias al
compromiso de docentes y comparfieros que
actiian como redes de contencion y motivacion.

Asi, la institucion no solo cumple una
funciéon educativa,
formativa, al ofrecer a sus estudiantes un
entorno que les brinda seguridad, esperanza y
la posibilidad de construir un mejor futuro.

Materiales y Métodos
Tipo y Disefio de Estudio
Esta investigacion es de tipo exploratorio

sino también social y

y no experimental, ya que no se manipularon los
sujetos de estudio ni las variables. Es de enfoque
cuantitativo y alcance correlacional, ya que
busca establecer las
variables de estudio. Se aplicé en un solo
momento, de septiembre a octubre de 2025.
Sujeto y Objeto de Estudio

Los sujetos de estudio son los estudiantes
del plantel
semestres primero, tercero y quinto. El objeto de
estudio es la identidad institucional y su
relacion con el rendimiento escolar en los
estudiantes del plantel educativo.

Por tanto, la hipotesis de investigacion es:

H;: Existe una relacion significativa y

relaciones entre las

inscritos oficialmente en los

positiva entre las variables: identidad
institucional y rendimiento escolar.
Poblacion, Seleccion y Muestra

La poblacion de estudio estuvo

constituida por los 850 estudiantes matriculados
en el plantel, pertenecientes a las diferentes
especialidades y a los semestres primero,
tercero y quinto.
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Para la integracion de la muestra se
utilizé un muestreo no probabilistico por
conveniencia; se aplicd la encuesta a 474 de los
850 estudiantes matriculados en el plantel. El
tamafo muestral representa el 55.76 % de la
poblacion (474/850 = 0.5576), es decir, mas de la
mitad de los estudiantes inscritos. Al no tratarse
de un muestreo aleatorio, los resultados no
pueden generalizarse con rigor probabilistico a
la totalidad del plantel, no obstante, la
proporcion recoger
informacién de las distintas especialidades y
semestres que integran la poblacion.

El tamafio muestral (n = 474) ofrece una
cobertura elevada de la poblacion (#55.8%), lo
que reduce la incertidumbre en las
estimaciones. Considerando wun nivel de
confianza del 95% y el caso mas conservador
para proporciones (p = 0.5), el margen de error
aproximado sin correccion seria +4.5%.
Aplicando la correccion por poblacién finita (N
=850) el margen de error estimado se reduce a =
+3.0 %

Validez de Contenido por Juicio de Expertos
Tabla 1
Operacionalizacion de las Variables de Estudio

alcanzada  permitio

Variable y dimensién Items o de Cronbach

Identidad institucional

Cognitiva 8 950
Evaluativa 8 950
Conductual 8 934
Afectiva 8 939
Rendimiento escolar

Personal 10 959
Social 10 959
Contextual 9 .893
Institucional 952

Nota. Elaboracién propia.

La validacion de contenido por juicio de
expertos estuvo a cargo del Mtro. en Educacion
Miguel Angel Vazquez Leén y del ME José de
Jesus Meéndez,
investigadores del Tecnologico Nacional de
Meéxico/IT Aguascalientes, con experiencia en
investigacion sobre liderazgo y competencias
emprendedoras en revistas y
arbitrados  de internacional. ~ Su
colaboracion fue importante para validar el
contenido y la estructura del instrumento y
mejorar los indicadores de
constructo.

Operacionalizacion de las Variables de
Estudio

Para medir la identidad institucional se
uso el instrumento propuesto por Lobo-Calsino
(2016), validado por un juez en la Universidad
Peruana Union; para el rendimiento escolar se
utilizaron los instrumentos propuestos por
Moreira-Mora (2009), Navarro et al. (2021) y
Ordaz-Villegas et al. (2013), como se muestra en
la Tabla 1.

Gonzalez docentes

congresos
nivel

validez de
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La aplicaciéon del
recoleccion de datos se llevo a cabo en el periodo
de septiembre a octubre de 2025. El instrumento
se elabord e implementd en linea mediante un
formulario de Google; los datos se compartieron
y trabajaron en Google Drive, se procesaron en
Excel (version 2011) y se analizaron con SPSS
(version 27).

Resultados y Discusion
Resultados Descriptivos

De los estudiantes participantes el 54.9%
(260) son mujeres, el resto son hombres 45.1%
(214). Dentro de los participantes se encontrd
que el 11.2% (53) tienen 14 afios, el 41.8% (198)
tienen 15 anos de edad, y el resto 47% (223)
oscilan entre 16 a 18 afios.

Correspondiente a las especialidades de
los estudiantes, estas se distribuyen de la
siguiente manera: el 30.4% (144) son de
Administracion de Recursos Humanos, el 9.9%
(47) de Contabilidad, el 14.1% (67) de Logistica,
el 17.3% (82) de Soporte y Mantenimiento de
Equipo de Cémputo, un 15.2% (72) de Medios
de Comunicacidn, el 7% (33) de Ciberseguridad
y finalmente un 6.1% (29) de Ofimatica.

Finalmente, en relacién a la participaciéon
de estudiantes por semestre se obtiene que el
51.3% (243) son de Primer semestre, el 31% (147)
de Tercer semestre, y el resto 17.7% (84)
estudiantes de Quinto semestre.

Analisis del Alfa de Cronbach

Para determinar la fiabilidad de las
variables se aplico el alfa de Cronbach
(Colorado et al., 2024); se obtuvieron valores
Tabla 2

instrumento y

superiores a .934 para la identidad institucional
y a .893 para el rendimiento escolar, lo que
indica una consistencia interna alta. De acuerdo
con Quero (2012), los valores de alfa de
Cronbach entre .70 y .90 indican una buena
consistencia interna.
Validez de Constructo

Se aplicaron la prueba de Kaiser, Meyer
y Olkin (KMO) y la prueba de esfericidad de
Bartlett con el objetivo de determinar si era
factible un andlisis factorial. En la prueba de
Bartlett, el nivel de significancia fue menor que
.05 (p <.001) en todos los indicadores de ambas
variables; el KMO fue mayor que .934 para la
identidad institucional y mayor que .876 para el
rendimiento escolar. Ambos son
aceptables segin Cureton y D’ Agostino (1993),
pues un KMO superior a .80 indica una alta
adecuacién de la muestra para el andlisis

valores

factorial.
Correlaciones

Se realiz6 un andlisis de normalidad con
la prueba de Kolmogérov-Smirnov para una
muestra (significancia asintética bilateral < .05)
y un anadlisis grafico; en ambos casos los datos
no siguieron una distribucion normal. Por ello
se aplico la prueba de correlaciéon rho de
Spearman (Salazar et al., 2022). La Tabla 2
muestra los indicadores de identidad
institucional y de rendimiento escolar con la
relacion mas significativa (p <.01); se incluyeron
solo las correlaciones mas altas de cada
indicador de identidad institucional con los de
rendimiento escolar.

Correlaciones Mds Significativas de Spearman entre Identidad Institucional y Rendimiento Escolar

Indicador de identidad institucional

Indicador de rendimiento escolar @

II-DAS8. Mis opiniones, pensamientos y preocupaciones
han sido escuchados por otros miembros del CETIS 148

RE-DS7. Puedo contar con los .658
companeros y maestros en esta

escuela

RE-DS6. La gente en esta escuela  .621

esta dispuesta a ayudarse
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Indicador de identidad institucional Indicador de rendimiento escolar

RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un 621
ambiente agradable y seguro para
los estudiantes

II-DA6. Me siento a gusto siendo parte del CETIS 148 RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un 684
ambiente agradable y seguro para
los estudiantes

RE-DS9. Me siento parte de mi 672
escuela

RE-DI1. Me siento satisfecho(a) .663
con las instalaciones del CETIS

= 148
<
o II-DA7. Puedo expresar mis opiniones, pensamientos y RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un .630
Q
g preocupaciones con otros miembros del CETIS 148 sin ambiente agradable y seguro para
‘é sentirme avergonzado o intimidado los estudiantes
RE-DS7. Puedo contar con los 612
¢ companeros y maestros en esta
© escuela
: II-DE6. El CETIS 148 atiende mis consultas, preguntas y RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un .622
E quejas sin problemas ambiente agradable y seguro para
i los estudiantes
S RE-DC6. En el CETIS 148 se valora .622
la participacion y la opinién de
¢ todos(as)
® II-DC8. Recomiendo a otros estudiar en el CETIS 148 RE-DI2. E1 CETIS 148 ofrece un .620
5 cuando tengo la oportunidad ambiente agradable y seguro para
- los estudiantes
§ RE-DS9. Me siento parte de mi 610
'z escuela
E II-DE7. E1 CETIS 148 promueve un ambiente justo e RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un 639
inclusivo para todos los estudiantes ambiente agradable y seguro para
los estudiantes
II-DE5. El manejo administrativo (atencion, servicios, RE-DI2. El CETIS 148 ofrece un .633
procesos) del CETIS 148 cumple mis expectativas ambiente agradable y seguro para

los estudiantes

II-DC2. Cumplo puntualmente con mis responsabilidades RE-DP2. Cumplo las fechas enlas .620
y obligaciones dentro del CETIS 148 que planeo terminar mis tareas

Nota. II =identidad institucional; RE = rendimiento escolar. Todas las correlaciones son significativas,
p <.01. Elaboracién propia.
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Como se aprecia en la Tabla 2, existen
indicadores del que
presentan una correlacion de nivel medio, ya
que el valor mas bajo se encuentra por arriba de
.60. Esta informacion se utilizara para disefar
estrategias capacitaciones y
talleres que ayuden a fortalecer la identidad
institucional de los

rendimiento escolar

como Cursos,

estudiantes y en
consecuencia observar cambios significativos en
el rendimiento escolar.

Con respecto a investigaciones previas, y
en relacion con los resultados y los fundamentos
tedricos de este articulo, puede afirmarse lo
siguiente. Barreto y Alvarez (2017, como se citod
en Castro, 2025) reconocieron que las
percepciones positivas sobre las relaciones con
docentes y compafieros favorecen un clima
educativo beneficioso para el aprendizaje y
refuerzan la practica de
aprendizaje; esto se refleja en el CETIS 148
cuando los estudiantes mencionan sentirse con
el apoyo de sus companfieros, ademas de que sus
opiniones son escuchadas por otros. Por otro
lado, el grado de orgullo del estudiantado por
su institucion y la alineacion con los valores
institucionales pueden evitar el abandono
escolar al contribuir al rendimiento y a la
permanencia (Lozano y Maldonado, 2022).

En ese sentido, Torres et al. (2022, como
se citdé en Castro, 2025) afirman que una
valoracion positiva de los facilitadores influye
directamente en el compromiso y el
rendimiento  académico. Finalmente, Ila
dimension personal del rendimiento escolar
resultd ser la menos vinculada con la identidad
institucional, lo que sugiere que, en los
estudiantes del CETis No. 148, los factores
personales (como el
autoeficacia) no dependen de la institucion en
si, ni del prestigio o el nombre que esta posea,
sino  que

ensenanza Yy

autoconcepto y la

parecen estar determinados

principalmente por caracteristicas individuales
y experiencias personales previas.
Conclusiones

Los resultados presentados en esta
investigacion permiten aceptar la hipdtesis de
investigacion: existe una relacidn significativa y
positiva entre la identidad institucional y el
rendimiento escolar en los estudiantes del
CETis 148. El sustento tedrico y el respaldo
estadistico confirman que los estudiantes que
manifestaron un mayor sentido de pertenencia,
compromiso y orgullo hacia la institucion
poseen también una mejor percepcion de sus
niveles de desempenio académico y escolar en
general, como lo respalda el supuesto inicial del
estudio.

La identidad
como el conjunto de valores, simbolos, practicas
y percepciones compartidas dentro de una
comunidad educativa se consolida y fortalece
como un elemento importante en la formacion
integral del alumnado (Chacaltana et al., 2021;
Gutiérrez y Fuentes, 2025). El fortalecimiento no
solo incide en la motivacion y el sentido de
pertenencia, sino también en el rendimiento

institucional entendida

como la persistencia, la autoeficacia y el
académicas
(Garbanzo, 2014, como se citdo en Nevarez y
Barcia, 2022).

Entre los resultados mas significativos
destaca que sentirse identificado y escuchado
dentro del plantel incrementa la satisfaccién con

compromiso con las metas

la instituciéon; ademas, la comunicacion asertiva
con pares, docentes y directivos, la atencion
oportuna de las necesidades y la valoracion de
las opiniones se ubicaron entre las correlaciones
mas altas entre ambas variables. Esto coincide
con lo senalado por Sudarez (2022), quien
sostiene que las emociones positivas vinculadas
al entorno educativo se reflejan en mayores
niveles de motivacion y rendimiento.
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De esta manera, el estudio reafirma que
la identidad institucional acttia como un factor
potenciador del éxito escolar, y que la
percepcion de un clima institucional adecuado,
justo, inclusivo y participativo fortalece la
confianza y la cohesion dentro de la comunidad
educativa, con repercusiones en los resultados
escolares (Longobardi et al., 2022).

Bajo estas premisas se sugiere que en el
plantel permanezcan y se incrementen los
esfuerzos institucionales orientados a la mejora
del rendimiento escolar, a través de estrategias
organizativas que consoliden y magnifiquen su
identidad por medio de
integracion de actividades extracurriculares,
espacios de integracién, seguridad y una
comunicacion efectiva entre su comunidad
escolar, ya que estas solo
consolidardn un mejor rendimiento académico,

institucional,

acciones no

sino también el desarrollo emocional, formativo
y social del estudiantado.

En sintesis, esta investigacion aporta
evidencia de que la identidad institucional no es
solo un componente simbolico, sino una
herramienta pedagdgica y de gestion escolar
positivamente el
rendimiento escolar y traducirse en una
experiencia  escolar  significativa,
estrategia clave para el logro de la calidad
educativa en México.
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Resumen

Esta investigacion surge de la necesidad de comprender una problematica observada en instituciones
de educacion media superior del estado de Durango, México, en el contexto posterior a la pandemia
por COVID-19: el incremento de posibles manifestaciones de estrés académico y la disminucién de las
actividades fisicas, deportivas y recreativas dentro de los planteles. El objetivo fue determinar la
relacion entre los niveles de actividad fisica y el estrés académico en estudiantes de educacién media
superior. Se desarrolld un estudio cuantitativo, no experimental y correlacional con 655 estudiantes del
subsistema DGETI, mediante el Inventario SISCO de Estrés Académico SV-21 y un cuestionario de
actividad fisica basado en la Praxiologia Motriz. Se encontré una correlacién positiva baja, aunque
significativa, entre ambas variables (0 =.120, p =.002), asi como mayores niveles de estrés en las mujeres
y diferencias en la actividad fisica segin género, plantel, turno y especialidad. Se concluye que es
fundamental fortalecer estrategias institucionales orientadas a la promocion de la actividad fisica, el
deporte y el movimiento como recursos educativos que contribuyan al bienestar integral, la
autorregulacion emocional y la reduccion del estrés académico.

Palabras clave: actividad fisica, estrés académico, nivel medio superior, praxiologia motriz, salud mental.

Abstract

This study emerged from the need to understand a problem observed in upper secondary schools in
the state of Durango, Mexico, in the post-COVID-19 context: an increase in possible manifestations of
academic stress among students, accompanied by a decline in physical, sports, and recreational
activities within schools. The objective was to determine the relationship between physical activity
levels and academic stress in upper secondary students. A quantitative, non-experimental,
correlational study was conducted with 655 students from the DGETI subsystem, using the SISCO SV-
21 Academic Stress Inventory and a physical activity questionnaire based on Motor Praxiology. A low
but significant positive correlation was found between both variables (o = .120, p = .002), along with
higher stress levels among women and differences in physical activity by gender, school, shift, and
specialty. The findings highlight the importance of strengthening institutional strategies that promote
physical activity, sports, and movement as educational resources that contribute to students” overall
well-being, emotional self-regulation, and the reduction of academic stress.
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Introduccion

La educacién media superior enfrenta
importantes desafios derivados del contexto
pospandémico, entre ellos el incremento del
estrés académico y la disminucion de la
actividad fisica, factores que afectan el bienestar
integral y el rendimiento estudiantil. Diversas
investigaciones han demostrado que la practica
regular de actividad fisica favorece el desarrollo
motor, la regulacién emocional y la salud
mental, ademas de constituir un factor protector
frente al estrés académico.

En este contexto, la  presente
investigacion analiza la relaciéon entre los
niveles de actividad fisica y el estrés académico
en estudiantes de educacion media superior del
estado de Durango, México. Su relevancia
radica en aportar evidencia empirica que
fortalezca la comprension de la interaccion entre
movimiento corporal, bienestar emocional y
disefio de
estrategias pedagodgicas y politicas educativas

aprendizaje, contribuyendo al
orientadas a promover la salud integral, el
desarrollo socioemocional y la calidad de vida
de los estudiantes. reafirma la
importancia de la educacion fisica y la salud
mental como elementos esenciales para el

Asimismo,

desarrollo humano y educativo, especialmente
en el escenario de recuperacion pospandémica.
Planteamiento del Problema

El contexto pospandémico ha acentuado
problematicas académicas y socioemocionales
en la educacion media superior, evidenciadas
en la disminucion de la participacion
estudiantil, el aumento del estrés y diversas
afectaciones al bienestar integral del alumnado.
subsistema de la
Direccion General de Educacién Tecnologica

Industrial y de Servicios (DGETI), las acciones

Particularmente en el

implementadas han resultado insuficientes para
atender estas necesidades, lo que pone de
manifiesto la importancia de fortalecer

estrategias institucionales de
acompanamiento y promocion de la salud
emocional. En este sentido, el autocuidado
emerge como un recurso fundamental para
favorecer el bienestar, la gestion emocional y el
desarrollo integral de los estudiantes.

Derivado de la problematica
identificada, se plantea la siguiente pregunta de
investigacion.

Pregunta General

(Cuadl es la relacion que existe entre la
actividad fisica y los niveles de estrés académico
en estudiantes de nivel medio superior en
Durango?

En congruencia con la pregunta de
investigacion, el objetivo principal del estudio
consiste en lo siguiente.

Objetivo General

Analizar la relacién que existe entre la
actividad fisica y los niveles de estrés académico
dentro de la DGETI en Durango.

Justificacion

La investigacion analiza la relacion entre
la actividad fisica y el estrés académico en
estudiantes de educacion media superior de la
DGETI en Durango, destacando el potencial de
las estrategias fisico-recreativas para favorecer
el bienestar integral y reducir los niveles de
estrés. Sustentada en fundamentos tedricos y
evidencia aporta
relevantes para el disefio de acciones educativas
orientadas a mejorar la salud fisica, emocional y
la calidad de vida del alumnado.

Marco Teérico

La investigacion se sustentd en dos
teorias principales. La Praxiologia Motriz de
Pierre Parlebas comprende la actividad fisica
integrada por
interaccion, reglas, contexto y significado. Por
su parte, el Modelo Sistémico Cognoscitivista
del Estrés Académico de Arturo Barraza explica
el estrés mediante procesos de percepcion,

prevencion,

cientifica, elementos

como una accion motriz
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evaluacion y afrontamiento de las demandas
académicas. Ambas teorias convergen al
reconocer la influencia del contexto sobre el
comportamiento humano. El estrés académico
constituye una manifestacion especifica del
estrés cuyas fuentes se originan en el contexto
escolar. De acuerdo con Barraza (2006), este
fenomeno afecta principalmente a estudiantes
de educacion media superior y superior,
diferenciandose del estrés escolar propio de los
niveles basicos. Su origen se relaciona con las
demandas, responsabilidades y exigencias
académicas caracteristicas de estas etapas
educativas, lo que lo convierte en un factor
relevante para el bienestar y desempefio de los
estudiantes. El estrés académico se origina por
la presencia de agentes o situaciones estresantes
que afectan al estudiante de manera objetiva y
Figura1

Modelo Sistémico Cognoscitivista del Estrés

ENTORNO BERSCNA
Demandas »|  Valoracién
" |
v
ESTRESORES

L DESEQUILIBRIO

v

Valoracién

suelen generar consecuencias negativas debido
a su dificil control. Estas demandas provocan
diversas respuestas psicobioldgicas, situando al
estudiante como el principal receptor de los
efectos derivados de dichos estresores (Rojas,
2020).

Segin Rocha (2021), el modelo
cognoscitivo del estrés plantea que el equilibrio
personal se alcanza mediante diversos procesos
de adaptacion que conducen a un estado final
de ajuste. En este marco, el modelo tedrico
SISCO explica el estrés como el resultado de la
interaccion dindmica entre el individuo y su
entorno,  incorporando  estrategias  de
afrontamiento destinadas a restablecer el
equilibrio ante las demandas ambientales
(Figura 1).

ENTORNO

OUTPUT b

RESTAURACION

ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO

DEL EQUILIBRIO <=
SISTEMICO

Nota. Barraza (2006, p. 124 como se cit6 en Rocha, 2021).

El estrés surge de la interaccion entre el
individuo y su entorno, manifestandose como
una respuesta de desequilibrio ante
determinados estimulos. En este proceso, las

estrategias de afrontamiento desempenan un
papel fundamental al facilitar la recuperacion
del equilibrio sistémico y favorecer la
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adaptacion del estudiante frente a las demandas
y problematicas del contexto educativo.

La praxiologia motriz propuesta por
Parlebas (2001) plantea una transformacion de
la educacion fisica al situar al estudiante y sus
conductas motrices en el centro del proceso
educativo. Desde esta perspectiva, la educacion
fisica favorece el aprendizaje integral mediante
las acciones e interacciones motrices,
promoviendo el desarrollo de capacidades
fisicas, cognitivas y sociales. Asimismo, destaca
la importancia de la comunicacion corporal y de
las conductas psicomotrices y sociomotrices
como elementos fundamentales para una
formacion que responda a las caracteristicas
individuales y contextuales de cada estudiante.
Tradicionalmente, la
privilegiado enfoques centrados en el deporte,

educacion fisica ha
el rendimiento fisico y la competencia,
limitando una comprensién integral de la
motricidad y del desarrollo humano. Esta
perspectiva ha relegado aportes provenientes
de disciplinas como la psicologia, la sociologia y
la pedagogia, que enriquecen la formacién de
los estudiantes. No obstante, diversos
investigadores han contribuido a la evolucion
Figura 2

Dimensiones de la Praxiologia Motriz

del campo, promoviendo enfoques mas amplios

que reconocen la motricidad como un
componente fundamental del desarrollo
integral.

La praxiologia motriz es una disciplina
cientifica que analiza las situaciones motrices
presentes en actividades como juegos, deportes
y expresiones
relevancia en la educacion fisica. Este enfoque
promueve una comprension mdas amplia del

corporales, destacando su

proceso de ensehanza-aprendizaje, superando
modelos centrados
docente y en el entrenamiento biomecanico.

exclusivamente en el

Asimismo, favorece la organizacion y seleccion
de contenidos, estrategias y métodos
pedagogicos orientados a potenciar la
interaccion, el aprendizaje significativo y el
logro de los objetivos educativos, con ello, la
praxiologia motriz tiene tres dimensiones
(Figura 2), que proporcionan una estructura
conceptual que
comprension y aplicacion practica y favorece

organizada facilita su

una interpretaciéon mas racional y sistematica
por parte de docentes, estudiantes y deportistas.

Praxiologia Motriz

(Parlebas)

Accién Motriz Légica Interna

Situaciones Motrices

Metodologia
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Se trabajo bajo el paradigma pospositivista
mediante el método hipotético-deductivo, el
enfoque fue cuantitativo, no experimental y
correlacional. Participaron 655 estudiantes de
educacion media superior.

Para medir estrés académico se utiliz6 el
Inventario SISCO SV-21 y para la actividad fisica
se desarrolld un cuestionario fundamentado en la
Praxiologia Motriz. Los datos fueron procesados
mediante estadistica descriptiva y pruebas no
paramétricas utilizando el coeficiente rho de
Spearman. A continuacion, se presentan los
instrumentos de medicion de este estudio.
Inventario SISCO del Estrés Académico SV-21

Para evaluar la variable estrés académico
se utilizo el Inventario Sistémico Cognoscitivista
para el Estudio del Estrés Académico (SISCO),
segunda version, desarrollado por Barraza (2018).
Este instrumento autoadministrado permite
identificar el nivel de estrés académico a partir de
la perspectiva
propuesta por el autor, la cual concibe el estrés
como un proceso integrado por tres dimensiones:

sistémico-cognoscitivista

estresores académicos, sintomas asociados al
estrés y estrategias de afrontamiento.

El inventario estd conformado por 23
items: 21 distribuidos en tres escalas que evaltian
la frecuencia con la que los estudiantes perciben
demandas académicas como  estresantes,
experimentan sintomas derivados del estrés y
emplean estrategias para afrontarlo. Ademas,
incorpora un item filtro para determinar la
pertinencia de la aplicacion y un reactivo
destinado a medir la intensidad percibida del
estrés académico mediante una escala tipo Likert.

Respecto a sus propiedades psicométricas,
el instrumento presenta adecuados niveles de
validez y confiabilidad. Barraza (2018) reporta
coeficientes de consistencia interna elevados, con
valores de alfa de Cronbach de .87 para la escala
global y de .85 para las estrategias de
afrontamiento, evidenciando una alta fiabilidad.

Asimismo, los analisis realizados confirman la
homogeneidad de los items y una estructura
factorial tridimensional con el
modelo tedrico que sustenta el instrumento.

El Inventario SISCO ha sido ampliamente
utilizado en contextos educativos y esta disenado
para su aplicacion en estudiantes de educacion
media superior, superior y posgrado. Su facilidad
de administracidn, tanto individual como grupal,

congruente

asi como su tiempo de respuesta aproximado de
20 minutos, lo convierten en una herramienta
pertinente para evaluar el estrés académico en
poblaciones estudiantiles.
Cuestionario de Actividad Fisica Basado en la
Praxiologia Motriz

Con el proposito de evaluar la actividad
fisica en estudiantes de educacion media
superior, se disend un instrumento especifico

fundamentado en los principios tedricos de la

Praxiologia Motriz. La construccion del
cuestionario respondidé a la ausencia de
herramientas  previamente validadas que

permitieran medir esta variable de manera
integral y acorde con los objetivos de la
investigacion.

El proceso de elaboracion incluyd la
operacionalizacion de la variable y la definicion
de sus dimensiones tedricas, seguido de un
procedimiento de validacion mediante juicio de
expertos. A partir de las observaciones realizadas,
se efectuaron ajustes en la redaccion y estructura
de diversos reactivos, asi como la eliminacion de
aquellos que no alcanzaron los criterios minimos
de valoracion. Como resultado, el instrumento
quedo conformado por tres dimensiones: Accion
Motriz (9 items), Logica Interna (10 items) y
Situacion Motriz (11 items), para un total de 30
reactivos con formato de respuesta tipo Likert.
realizo un analisis de
confiabilidad mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach, obteniéndose un valor global de a =
974, indicador que evidencia una excelente

Posteriormente, se
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consistencia interna del instrumento. Estos
resultados respaldan la validez y confiabilidad
del cuestionario para la evaluaciéon de la
actividad fisica desde la perspectiva de la
Praxiologia Motriz, permitiendo su aplicacion en
estudios analisis del
comportamiento motor y su relacion con
variables educativas y psicosociales.
Resultados

Los resultados obtenidos en una muestra

orientados al

una correlacion positiva baja, pero significativa,
entre ambas variables (o =.120, p =.002).
Asimismo, se observaron diferencias
segun género y turno escolar,
mayores niveles de estrés académico en las
mujeres y una mayor vulnerabilidad en los
estudiantes del turno vespertino. Estos hallazgos
aportan relevantes para la
comprension de los factores asociados al
bienestar estudiantil en la educaciéon media

destacando

elementos

de 655 estudiantes permitieron identificar  superior. A continuacion, se presentan las tablas
diferencias en los niveles de actividad fisica y de = de estadistica descriptiva de las dos variables. La
e estrés académico. El andlisis estadistico evidenci6  Tabla 1 corresponde al estrés académico.
o
v Estadistica Descriptiva
E Tabla 1
= Estadistica Descriptiva del Inventario SISCO de Estrés Académico SV-21
Ml item N Min. Max. M DE
Edad 655 14 19 1583 .716
- Filtro: ;Has tenido momentos de preocupacion o nerviosismo (estrés) 655 1 2 112 321
5 durante el semestre?
g Nivel de estrés percibido (escala de 1 a 5) 646 1 5 340 1.147
c Estresores académicos
g La sobrecarga de tareas y trabajos escolares que tengo que realizar 655 1 6 429 1387
* todos los dias
La personalidad y el caracter de los/as profesores/as que me imparten 655 1 6 3.68 1.430
E clases
e La forma de evaluacion de mis profesores/as (a través de ensayos, 655 1 6 4.04 1.401
P trabajos de investigacidn, busquedas en Internet, etc.
S El nivel de exigencia de mis profesores/as 655 1 6 3.88 1.438
E [El tipo de trabajo que me piden los profesores (consulta de temas, 655 1 6 3.80 1.472
2 fichas de trabajo, ensayos, mapas conceptuales, etc.)
Tener tiempo limitado para hacer el trabajo que me encargan los/as 655 1 6 431 1.501
profesores/as

La poca claridad que tengo sobre lo que quieren los/as profesores/as 655 1 6 3.81 1.583

Sintomas (reacciones)

Fatiga cronica (cansancio permanente) 655 1 6 335 1.691
Sentimientos de depresion y tristeza (decaido) 655 1 6 325 1.686
Ansiedad, angustia o desesperacion 655 1 6 3.69 1.691
Problemas de concentracion 655 1 6 4.00 1.651
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Item N Min. Max. M DE
Sentimiento de agresividad o aumento de irritabilidad 655 1 6 311 1.729
Contflictos o tendencia a polemizar o discutir 655 1 6 286 1.646
Desgano para realizar las labores escolares 655 1 6 371 1.752
Estrategias de afrontamiento

Concentrarse en resolver la situacion que me preocupa 655 1 6 4.04 1416
Establecer soluciones concretas para resolver la situacion que me 655 1 6 411 1.39%
preocupa

Analizar lo positivo y negativo de las soluciones pensadas para 655 1 6 4.05 1.462
solucionar la situacion que me preocupa

Mantener el control sobre mis emociones para que no me afecte loque 655 1 6 4.00 1.451
me estresa

Recordar situaciones similares ocurridas anteriormente y pensar en 655 1 6 392 1.561
como las solucione

Elaboracion de un plan para enfrentar lo que me estresa y ejecucion de 655 1 6 3.82 1515
sus tareas

Fijarse o tratar de obtener lo positivo de la situacion que preocupa 655 1 6 396 1.570

Nota. N = 655, salvo en el nivel de estrés percibido (n = 646). M = media; DE = desviacion estandar. Los
items de estresores, sintomas y estrategias se responden en una escala de 1 a 6.

Los
Inventario

resultados  descriptivos  del
SISCO de Estrés Académico
evidencian la presencia de niveles moderados
de estrés en los estudiantes participantes. La
mayoria de los encuestados
experimentar preocupacidon o nerviosismo
durante el semestre escolar, mientras que la
percepcidon general del estrés académico se
ubicé en una frecuencia de “algunas veces”.

manifestd

Asimismo, diversos indicadores relacionados
con estresores, sintomas y estrategias de
afrontamiento registraron frecuencias entre
“algunas veces” y “casi siempre”, lo que sugiere

una presencia constante de situaciones

asociadas al estrés académico. No obstante, las
vinculadas con conflictos o
presentaron niveles
indicando una baja tendencia a manifestar
conductas confrontativas ante situaciones de
estrés. En conjunto, los hallazgos reflejan que el
estrés académico constituye una condicion
recurrente en la poblacion estudiada, con una
intensidad moderada y variabilidad entre los
participantes. A continuacidn, se presentan las
tablas de la Praxiologia Motriz: Accién Motriz
(Tabla 2), Logica Interna (Tabla 3) y Situacion
Motriz (Tabla 4).

reacciones

discusiones inferiores,

54



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Tabla 2

Estadistica Descriptiva de la Dimension Accion Motriz

Item N Min. Max. M DE
Conozco o tengo nocion de los fundamentos técnicos y tacticos de lo que 655 1 6 451 1.726
estoy jugando o entrenando

Aviso al entrenador o docente si sufro de alguna lesion o enfermedad 655 1 6 4.18 1.980
cronica antes de practicar alguna actividad fisica

Realizo los autocuidados correctos y suficientes en mi salud fisica para 655 1 6 429 1.773
estar en condiciones Optimas para los entrenamientos y competencias

Tengo apertura en realizar un calentamiento y enfriamiento al inicio 655 1 6 4.31 1.869
como final del entrenamiento adecuado para evitar una fatiga muscular

o lesion que altere mi desemperio deportivo

El docente o entrenador realiza observaciones durante el entrenamiento 655 1 6 4.29 1.926
en cuestion de mejorar nuestros movimientos motrices para optimizar

nuestro desempeno y asi evitar alguna lesién de la técnica, en el deporte

que desempeniamos

Utilizo material o herramientas deportivas para la mejora de la 655 1 6 429 1917
actividad o entrenamiento a realizar

Aprendo los fundamentos principales durante los entrenamientos o 655 1 6 4.48 1.742
actividades

Realizo ejercicios extra después o antes del entrenamiento con el finde 655 1 6 3.56 1.944
mejorar mi desempenio fisico o técnico-tactico

Realizo actividades en conjunto o equipo durante el entrenamiento 655 1 6 3.81 2.020

Nota. N = 655. M = media; DE = desviacion estandar. Escala de respuesta de 1 a 6.

resultados
analizada

Los
dimension

descriptivos de la

evidencian  una
participacion favorable de los estudiantes en
actividades fisicas y deportivas, observandose
una indicadores
relacionados con la practica motriz en contextos
competitivos 'y
algunos indicadores registraron niveles mads

frecuencia elevada en

recreativos. Sin embargo,

bajos, lo que sugiere que una parte de la
poblacion presenta escasa vinculacion con este
tipo de actividades. Asimismo, la dispersion
observada en las respuestas refleja diferencias
individuales en los niveles de participacion
tisica entre los estudiantes evaluados.
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Tabla 3
Estadistica Descriptiva de la Dimension Légica Interna

ftem N Min. Max. M DE

El docente o entrenador Planifica su sesion de entrenamiento y no 655 1 6 4.11 1.932
improvisa durante la practica

El entrenador o docente tiene facilidad de explicar las reglas o el 655 1 6 442 1.832
reglamento de alguna actividad para una mejor idea y comprension del

alumnado o jugadores en el entrenamiento

El maestro o entrenador realiza evaluaciones periddicas para saber si 655 1 6 3.71 1.949
han podido tener un crecimiento en su desarrollo en los entrenamientos

He podido sacar beneficios al comprender las reglas o reglamentodela 655 1 6 454 1.778
actividad a realizar durante el entrenamiento o un partido

(=}

: He notado y soy consciente de una madurez en mi desempeno fisicay 655 1 6 4.52 1.770

o deportivo

E Puedo asimilar el practicar o jugar con mis companeros de equipo 655 1 6 441 1.831

4 alguna actividad ludica o competitiva

N Llego a tiempo y tengo buena organizacion como disposicion con las 655 1 6 4.33 1.782
practicas deportivas ya sea Itdica o competitiva,

) Saco beneficios de mis cualidades e intelecto sobre mis adversariosya 655 1 6 4.30 1.820

c sea de manera competitiva o ludica

E Puedo reaccionar de manera tranquila y asemejar cuando pierdo o tengo 655 1 6 448 1.773

;Z: una derrota en la cuestion competitiva o ladica

> Interacttio con mis compafieros de equipo durante el entrenamientoo 655 1 6 4.43 1.863
clase

L J

Nota. N = 655. M = media; DE = desviacion estandar. Escala de respuesta de 1 a 6.

Los resultados de la dimension Ldgica  presentaron  puntuaciones  relativamente
Interna evidencian una percepcion favorable de  menores, lo que sugiere oportunidades de
los estudiantes respecto a los procesos asociados ~ mejora en el seguimiento y valoracion del
con la practica de la actividad fisica, progreso fisico. En conjunto, los hallazgos
predominando respuestas en la categoria “casi  reflejan una adecuada comprension @y
siempre”. Sin embargo, los indicadores  participacion de los estudiantes en los
relacionados con la evaluacion sistematica del ~ elementos que integran esta dimension.
desempeno durante los entrenamientos

ISSN 2007-3518

Tabla 4
Estadistica Descriptiva de la Dimension Situacion Motriz
ftem N Min. Mix. M DE
El entrenador o maestro estructura y explica de manera optima 655 1 6 435 1.882

actividades de juego reglamentados como (futbol, voleibol,
balonmano, etc.) durante los entrenamientos
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ftem

El entrenador o maestro estructura y explica de manera optima
actividades no reglamentadas como juegos o dinamicas ltdicas tales
como (blanco y negro, las traes, etc.) en las sesiones de
entrenamiento

El entrenador o maestro toma en cuenta el entorno o cancha donde
se va a interactuar para realizar las diferentes actividades durante la
practica del equipo para el entrenamiento

El docente o entrenador planifica y pone en practica ejercicios de
“situaciones de juego” ya sea con actividades individuales o
colectivas durante el entrenamiento

Situacion Motriz [El docente o entrenador tiene un diccionario de
comunicacion, palabras claves y gestoformas para mejorar el
entendimiento y razonamiento por medio de actividades en equipo
o individualmente cuando surgen dudas durante la practica en el
A menudo el docente o entrenador pone actividades en equipo o
individuales para mejorar la cuestidn tactica y técnica en los
entrenamientos del equipo para mejor desempeno al momento de
las competencias donde se participa

Mis entrenamientos son constantes en la semana con el fin de
participar en una competencia importante para el equipo

Disfruto practicar en equipo alguna actividad que pone el
entrenador durante la sesién de entrenamiento

Disfruto practicar de manera individual alguna actividad que pone
el entrenador durante la sesién de entrenamiento

Mantengo una comunicacion con mi entrenador o docentes en las
actividades ltdicas o competitivas ya sea en entrenamientos o
juegos

El maestro o docente realiza actividades o ejercicios de manera
colectiva o individual con el grupo en la sesién de entrenamiento

N Min. Max. M DE
655 1 6 414 1.923
655 1 6 438 1.861
655 1 6 425 1.895
655 1 6 3.76 1.975
655 1 6 421 1.889
655 1 6 3.95 1.985
655 1 6 4.37 1.902
655 1 6 449 1.826
655 1 6 412 1.899
655 1 6 433 1.865

Nota. N = 655. M = media; DE = desviacion estandar. Escala de respuesta de 1 a 6.

Los resultados descriptivos evidencian
una valoracion positiva de los estudiantes
respecto al desempenio del docente o entrenador
en el desarrollo de las actividades fisicas y
deportivas, predominando respuestas en la
categoria “casi siempre”. No obstante, se
identificaron puntuaciones bajas en
aspectos relacionados con la comunicacion
estratégica y la planificacion sistematica de los
entrenamientos, lo que sugiere

mas

areas

susceptibles de fortalecimiento para optimizar
los procesos de ensefianza y preparacion
deportiva, con lo cual se da paso al siguiente
apartado.
Analisis de Diferencias

En virtud de que ambas variables de
estudio, actividad fisica y estrés, presentan una
distribucién no normal en su comportamiento,
que los estadisticos no
paramétricos eran el enfoque mas adecuado

se determind
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para el analisis de los datos, con el fin de
garantizar la validez de los resultados.

En este sentido, se emplearon técnicas de
correlacion no paramétrica para examinar la
relacion entre las consideradas.
Asimismo, el analisis se orienta a identificar la

variables

posible asociacion entre los niveles de actividad
fisica y de estrés en funcion de diferentes
variables sociodemograficas de la poblacion
Tabla 5

estudiada. A continuacion, se presentan los
resultados correspondientes a este analisis, los
cuales permiten una comprension mas
profunda de la interaccion entre los constructos
evaluados en el contexto de la investigacion.

La Tabla 5 presenta los rangos promedio

segun el género.

Rangos Promedio de Actividad Fisica y Estrés seguin el Género

Rango promedio Suma de rangos

Variable Género N

Actividad fisica Masculino 422 340.74
Femenino 233 304.92

Estrés Masculino 422 295.93
Femenino 233 386.08

143793.50
71046.50
124882.50
89957.50

Nota. Prueba empleada: U de Mann-Whitney.

En el presente andlisis, se considera que
tanto la actividad fisica como el estrés son
variables de tipo escalar; sin embargo, el género
se clasifica como una variable nominal
dicotomica, lo que justifica la aplicacion de la
prueba no paramétrica U de Mann-Whitney
para entre  grupos
independientes. El andlisis de los datos se
realizéd mediante el programa estadistico SPSS,

tomando como criterio de significancia p < .05.

la  comparacién

Bajo esta regla de decision, si el valor de p es
menor o igual a .05 existen diferencias
estadisticamente significativas entre los grupos;
en caso contrario, no se consideran diferencias
significativas.

En relacion con la variable actividad
fisica, los resultados indican un valor de
significancia que permite aceptar la existencia
de diferencias entre géneros. Los rangos
promedio obtenidos muestran que el grupo
masculino presenta un valor de 340.74, mientras
que el grupo femenino registra 304.92. De
Tabla 6

acuerdo con la interpretacién de la prueba, el
grupo con mayor rango promedio refleja un
mayor nivel de la variable analizada; por lo
tanto, se infiere que los hombres presentan un
mayor nivel de actividad fisica en comparaciéon
con las mujeres dentro de la muestra estudiada.
Por otra parte, en el caso de la variable estrés, se
obtuvo un valor de significancia de p <.001, lo
cual indica diferencias estadisticamente
significativas entre ambos grupos. Los rangos
promedio evidencian que el grupo masculino
presenta un valor de 295.93, mientras que el
femenino alcanza 386.08. En este sentido, al ser
mayor el rango en el grupo femenino, se
concluye que las mujeres presentan niveles mas
elevados de estrés en comparacion con los
hombres, de acuerdo con los
obtenidos en el andlisis estadistico.

La Tabla 6 presenta los rangos promedio

segun la institucion de procedencia.

resultados

Rangos Promedio de Actividad Fisica y Estrés segtin la Escuela de Procedencia
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Variable Escuela N Rango promedio Suma de rangos
Actividad fisica CBTIS89 251 350.06 87865.00

CBTIS 130 404 314.29 126975.00
Estrés CBTIS89 251 318.12 79848.50

CBTIS 130 404 334.14 134991.50

Nota. Prueba empleada: U de Mann-Whitney.

El presente andlisis de comparacion entre
instituciones, respecto a las variables de estrés y
actividad fisica, se realizo mediante la prueba
no paramétrica U de Mann-Whitney, con apoyo
del  programa SPSS.  La
interpretacion de los resultados se basd en el
valor de significancia (p), considerando como
criterio de decision un nivel de p <.05. Bajo este
criterio, si el valor de p es menor o igual a .05 se

estadistico

identifican diferencias estadisticamente
significativas entre los grupos, mientras que
valores superiores indican la ausencia de dichas
diferencias.

En el caso de la variable actividad fisica,
se obtuvo un valor de significancia de p = .019,
lo que indica la existencia de diferencias

Tabla 7

significativas entre las instituciones analizadas.
El analisis de los rangos promedio muestra que
el CBTIS No. 89 presenta un valor de 350.06,
mientras que el CBTIS No. 130 registra 314.29, lo
que sugiere un mayor nivel de actividad fisica
en el primer plantel. Por otro lado, en la variable
estrés se obtuvo un valor de significancia de p =
292, el cual se encuentra por encima del nivel
critico establecido, por lo que no se identifican
diferencias estadisticamente significativas entre
las instituciones. En consecuencia, se concluye
que el nivel de estrés es similar entre los
estudiantes de ambos planteles.

La Tabla 7 presenta los rangos promedio
segun el turno.

Rangos Promedio de Actividad Fisica y Estrés seguin el Turno

Variable Turno N Rango promedio Suma de rangos

Actividad fisica Matutino 495 337.03 166830.00
Vespertino 160 300.06 48010.00

Estrés Matutino 495 333.78 165220.00
Vespertino 160 310.13 49620.00

Nota. Prueba empleada: U de Mann-Whitney.

El andlisis se realizd mediante la prueba
no paramétrica U de Mann-Whitney, utilizando
el programa estadistico SPSS. La interpretacion
de los resultados se basd en el valor de
significancia (p), considerando como criterio de
decision un nivel de p <.05. Bajo este supuesto,
cuando el valor de p es menor o igual a .05 se
estadisticamente

asumen diferencias

significativas entre los grupos, mientras que

valores superiores indican la ausencia de
diferencias significativas.

En relacion con la variable actividad
fisica, se obtuvo un valor de significancia de p =
.032, lo cual indica la existencia de diferencias
estadisticamente significativas en funcién del
turno escolar. El analisis de los rangos promedio
muestra que el turno matutino presenta un
valor
vespertino registra 300.06. De acuerdo con la

de 337.03, mientras que el turno
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interpretacion de la prueba, el grupo con mayor
rango promedio refleja un mayor nivel de la
variable analizada, por lo que se concluye que
los estudiantes del turno matutino presentan
mayores niveles de actividad fisica en
comparacion con los del turno vespertino en
ambas instituciones. Por otra parte, en el caso de
la variable estrés, el valor de significancia
obtenido fue de p =.169, el cual se encuentra por
encima del umbral de significancia establecido.

Tabla 8

En consecuencia, no se identifican diferencias
estadisticamente significativas en los niveles de
estrés en funcion del turno escolar, lo que
sugiere que esta variable no se asocia de manera
significativa con dicha condicion dentro de la
muestra analizada.

La Tabla 8 presenta los rangos promedio
segun el semestre.

Rangos Promedio de Actividad Fisica y Estrés segun el Semestre

Rango promedio Suma de rangos

Variable Semestre N

Actividad fisica 2.° semestre 347 323.84
4.2 semestre 308 332.68

Estrés 2.2 semestre 347 318.58
4.2 semestre 308 338.61

112374.00
102466.00
110547.50
104292.50

Nota. Prueba empleada: U de Mann-Whitney.

De acuerdo con lo sefialado previamente,
las variables principales del estudio (actividad
fisica y estrés) se consideran de tipo escalar,
mientras que la variable “semestre” se clasifica
como ordinal. En este sentido, el estadistico de
correlacion utilizado fue el coeficiente rho de
Spearman, aplicado mediante el programa SPSS
para el procesamiento de los datos. La
interpretacion de los resultados se basé en el
valor de significancia (p), considerando como
criterio de decision p < .05, lo cual indica la
existencia de correlacion entre las variables; en
caso contrario, se asume la ausencia de relacién
estadisticamente significativa. Bajo este criterio,
el valor de significancia obtenido para la
actividad fisica fue de p = .551, mientras que

para la variable estrés fue de p = .176. Ambos
valores superan el nivel critico establecido, por
lo que no se identifican correlaciones
significativas  entre las
variables analizadas y el semestre de los
estudiantes en las instituciones estudiadas.

En consecuencia, se concluye que tanto la
actividad fisica como el estrés no presentan
relacion significativa con el semestre académico
dentro de la muestra analizada. A continuacion,
se presentan los resultados de la comparacion
entre actividad fisica, estrés y la especialidad de
los encuestados.

La Tabla 9 presenta los rangos promedio

estadisticamente

segun la especialidad.
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Tabla 9

Rangos Promedio de Actividad Fisica y Estrés sequn la Especialidad

Variable Especialidad N Rango promedio

Actividad fisica Programacion 404 310.41
Construccion 83 383.11
Electronica 32 37447
Arquitectura 53 351.38
Administracion de Recursos Humanos 26  327.46
Analisis clinicos 57 324.82

Estrés Programacion 404 325.49
Construccion 83 341.96
Electronica 32 234.64
Arquitectura 53  325.87
Administracién de Recursos Humanos 26  313.37
Analisis clinicos 57  386.57

Nota. Prueba empleada: Kruskal-Wallis.
En el andlisis de la variable
sociodemografica “especialidad”, la cual se
considera de tipo nominal, se contrastaron las
variables principales de estudio (estrés y
actividad fisica), ambas de naturaleza escalar.
Para ello, se aplico la prueba no paramétrica de
Kruskal-Wallis ~ mediante el  programa
estadistico SPSS. La interpretacion de los
resultados se basé en el valor de significancia
(p), considerando como criterio de decision un
nivel de p < .05, el cual indica la existencia de
diferencias estadisticamente significativas entre
los grupos; en caso contrario, se asume la
ausencia de dichas diferencias. Asimismo, el
analisis se complementd con la comparacion de
los rangos promedio para identificar las
diferencias entre especialidades. En cuanto a la
variable actividad fisica, se obtuvo un valor de
significancia de p = .021, lo que indica
diferencias estadisticamente significativas entre
las especialidades. El andlisis de los rangos
promedio muestra que la especialidad de
Construccion presenta el valor mas alto (383.11),
mientras que Programacion registra el mas bajo
(310.41), lo que sugiere una mayor practica de

actividad fisica en el primer
comparacion con los demas.
Respecto a la variable estrés, el valor de
significancia obtenido fue de p = .016, lo cual
también evidencia diferencias significativas
entre las especialidades. En este caso, la
especialidad de Andlisis Clinicos presenta el
mayor rango promedio (386.57), mientras que
Electrénica presenta el menor (234.64).
Asimismo, se observan valores muy similares
entre Programacion (325.49) y Arquitectura
(325.87), lo que indica una distribucion cercana
en los niveles de estrés entre ambas. Estos
resultados sugieren que las diferencias en los
niveles de estrés podrian estar asociadas a la
carga practicas,
proyectos finales, evaluaciones y practicas
profesionales propias de cada especialidad. De
manera similar, las diferencias en la actividad
fisica podrian explicarse por las exigencias y
dindmicas

grupo en

académica, actividades

particulares de cada drea de

formacién.

Andlisis de Correlacion
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El presente analisis tiene como objetivo
determinar la existencia de una posible
correlacion entre las variables actividad fisica y
estrés, las cuales constituyen el eje central de la
investigacion. Para ello, debido a la naturaleza
de los datos, se selecciond el coeficiente de
correlacion de Spearman (o), el

corresponde a una prueba no paramétrica

cual

utilizada para evaluar la relacion monotonica
entre dos variables, es decir, si al incrementarse
0 disminuir una de ellas, la otra tiende a
comportarse en la misma o en direccion
Tabla 10

opuesta. La interpretacion de los resultados se
valor de (p),
considerando un nivel de p < .05 como criterio

bas6 en el significancia
de decision. Bajo este supuesto, si el valor de p
es menor o igual al nivel establecido, se
concluye la existencia de wuna correlacion
estadisticamente  significativa entre las
variables; en caso contrario, se asume la
ausencia de dicha relacién.

La Tabla 10 presenta la matriz de
correlacion entre ambas variables.

Correlacion de Spearman entre Actividad Fisica y Estrés

Variable Estadistico  Actividad fisica Estrés
Actividad fisica © 1.000 120%*
p (bilateral) .002
N 655 655
Estrés 0 120%* 1.000
p (bilateral) .002
N 655 655

Nota. o = coeficiente de correlacion rho de Spearman. **La correlacion es significativa en el nivel .01

(bilateral).

Con base en el planteamiento tedrico de
Cabrera (2009), se aplico el coeficiente de
correlacion de Spearman (Q) para analizar la
relacion entre las variables actividad fisica y
estrés. En primer lugar, se identific6 un valor de
significancia de p = .002, lo que indica la
existencia de una correlacion estadisticamente
significativa ambas variables.
Posteriormente, se analizd la magnitud de dicha

entre

relacion mediante el coeficiente de correlacion,
obteniéndose un valor de o =.120. Este resultado
refleja una correlaciéon positiva de baja
intensidad. De acuerdo con las escalas de
interpretacion utilizadas, este valor se ubica en
el rango de 0 a .25, correspondiente a una
correlacion escasa o nula. En consecuencia,
aunque se confirma la existencia de una relaciéon

estadisticamente significativa entre actividad

fisica y estrés académico, dicha asociacion es
débil, lo que indica que las variaciones en una
variable se asocian con cambios minimos en la
otra.

Discusion
resultados  evidenciaron

correlacion positiva baja entre la actividad fisica

Los una
y el estrés académico, indicando una relacion
significativa, aunque de escasa magnitud. Este
hallazgo sugiere que la influencia de la
actividad fisica sobre el estrés no es lineal y
depende de factores contextuales, académicos y
personales, especialmente en el escenario
pospandémico. Desde la Praxiologia Motriz y el
Modelo de Estrés Académico, se concluye que la
actividad fisica puede contribuir al bienestar
estudiantil; su efecto esta
condicionado por las caracteristicas de la

sin embargo,
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practica, las exigencias escolares y los recursos
de afrontamiento de los estudiantes. En
conjunto, los resultados aportan una vision
integral del fendmeno y destacan la necesidad
de promover estrategias que
articulen la actividad fisica con el bienestar

educativas

socioemocional del alumnado.
Conclusiones

Los resultados evidencian una relaciéon
significativa, aunque de baja intensidad, entre la
actividad fisica y el estrés académico en
estudiantes de nivel medio superior. Asimismo,
se identificaron mayores niveles de estrés en las
mujeres y en los estudiantes del turno
vespertino, destacandose la influencia del
contexto pospandémico en el bienestar
emocional y académico del alumnado.

Los hallazgos confirman el papel de la
actividad fisica como un factor protector que
favorece la autorregulacion emocional, el
bienestar y la adaptacion a las demandas
escolares.
fortalecer

En consecuencia, se recomienda

programas institucionales que

promuevan estilos de vida activos y saludables

como parte de la formacién integral de los
estudiantes.
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Resumen

Este estudio tuvo como objetivo comprender como viven el estrés laboral los docentes de educacion
primaria en su practica cotidiana. Con un enfoque cualitativo de paradigma constructivista, se siguio6
el método fenomenoldgico-hermenéutico de Van Manen. Participaron ocho docentes frente a grupo de
una escuela primaria publica de turno matutino de la ciudad de Durango, México, cuya antigiiedad iba
de unos meses a 30 afos de servicio. La informacion se recabo en entrevistas en profundidad con guia
tematica y se analizd con el método comparativo constante. Del andlisis emergieron siete temas
esenciales. Los docentes describen el estrés como una condicion permanente del trabajo, presente desde
que inicia la jornada, a la que nombran como algo pasajero (“son rachas”) para poder seguir. Las tareas
administrativas ocurren al mismo tiempo que la ensefianza, se extienden al tiempo familiar y dejan la
impresion de hacer todo a medias. El respaldo institucional depende de quién ocupa la direccién
escolar y no de criterios que lo aseguren. La desvalorizacion social de la profesidon se acumula en gestos
cotidianos que restan autoridad al docente. Cada maestro construyd sus propias formas de
afrontamiento, por ensayo y error y sin acompafiamiento. Lo que da sentido al trabajo es el vinculo con
los alumnos, un recurso que también se desgasta, en especial a mitad de la carrera. Se concluye que el
sistema educativo carece de mecanismos para impedir que el estrés cotidiano derive en agotamiento
sostenido, por lo que las respuestas deben atender la carga administrativa, el liderazgo directivo, los
espacios de descarga emocional y el reconocimiento profesional, ademas de las técnicas individuales
de manejo del estrés.

Palabras clave: agotamiento profesional, educacion primaria, estrés laboral, fenomenologia, profesores.

Abstract
This study aimed to understand how primary school teachers experience occupational stress in their
daily practice. Using a qualitative approach within a constructivist paradigm, it followed Van Manen’s
hermeneutic phenomenological method. Eight classroom teachers from a public morning-shift primary
school in the city of Durango, Mexico, took part; their teaching experience ranged from a few months
to 30 years. Data were gathered through in-depth interviews with a thematic guide and analyzed with
the constant comparative method. Seven essential themes emerged. Teachers describe stress as a
permanent condition of their work, present from the start of the school day, which they call temporary
(“it comes in streaks”) in order to keep going. Administrative tasks take place at the same time as
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teaching, spill over into family time, and leave the impression that everything is done halfway through.
Institutional support depends on who holds the principal’s position rather than on criteria that secure
it. The social devaluation of the profession builds up through everyday gestures that undermine
teachers’ authority. Each teacher developed their own coping strategies through trial and error and
without support. What gives meaning to the work is the bond with students, a resource that also wears
down, particularly at mid-career. The study concludes that the educational system lacks mechanisms
to prevent everyday stress from turning into sustained exhaustion; responses should therefore address
administrative load, school leadership, spaces for emotional release, and professional recognition, in
addition to individual stress-management techniques.

Keywords: elementary education, occupational stress, phenomenology, teacher burnout, teachers.
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Introduccion

El estrés laboral de los docentes de
educacion primaria se advierte en la escuela
mucho antes de que una investigacion lo
nombre. Estd en el maestro que llena reportes en
los minutos que no tiene, en la maestra que
atiende sola a un grupo de 27 alumnos sin
asistente ni psicdlogo de planta, en el docente
que no logra desconectarse al salir. Con todo,
pocas veces se le pregunta a quien lo vive como

lo experimenta.
Entre 2021 y 2024 la investigacion sobre
laboral notable,
impulsada en parte por la pandemia de COVID-
19. El resultado que mas se repite es que el estrés
antecede al burnout, relacién documentada en

estrés creci0 de forma

enfermeras de China, trabajadoras de
manufactura, mineros del carbdn,
fisioterapeutas, profesionales forenses y

docentes de secundaria y universidad (Belay et
al.,, 2023; Etesam et al.,, 2021; Fu et al., 2022;
Kowalska et al., 2021; Liu et al., 2021; Lombardo
et al., 2024; Springer et al., 2023; Zhou et al,,
2022). La relacion, sin embargo, no es lineal. El
capital psicologico, el apoyo social percibido y
el soporte organizacional la median o la atentian
(Costin et al., 2023; Liu et al., 2021; Lulli et al.,
2021; Shah et al, 2021), y en el comercio
minorista y la manufactura el respaldo del
supervisor inmediato se asocidé con menos estrés
(Kaliniené et al., 2021; Zhou et al., 2022).

En cuanto a las intervenciones, la
evidencia deja una tension abierta. Una revision
sistemdtica encontr6 que las técnicas
individuales, como el mindfulness y la terapia
cognitivo-conductual, reducen el estrés de
forma medible, mientras que las intervenciones
organizacionales  carecen de  evidencia
suficiente (Catapano et al, 2023; Green y
Kinchen, 2021). Ese resultado choca con la

recomendacion, reiterada en la literatura, de

mejorar las condiciones del trabajo (Demerouti,
2024).

La literatura revisada deja ademas tres
vacios. Casi todos los estudios provienen de
Asia oriental y Europa; América Latina apenas
aparece. Predominan los disefios cuantitativos
transversales, que registran asociaciones en un
momento dado, pero no la experiencia subjetiva
ni su evolucién. Y escalas como el Maslach
(MBI), construidas en
contextos occidentales, se aplican en otros
paises sin que se reporte su adaptacion ni se
verifique su invarianza de medicion.

Se sabe, pues, que el estrés predice el
agotamiento y que el apoyo protege. Falta saber
qué significa eso para quien entra cada manana
a un salén con un grupo numeroso, atiende a
padres que cuestionan su trabajo y destina a
formatos el tiempo previsto para ensenar. El
objetivo de este articulo es comprender como
viven y significan el estrés laboral los docentes
de una escuela primaria ptblica de la ciudad de
Durango, Meéxico, en
agotamiento emocional, la tensién entre las
demandas administrativas y las pedagogicas, el
apoyo recibido o ausente y las estrategias de
afrontamiento que ellos mismos consideran
significativas.

Burnout Inventory

cuatro planos: el

Marco Teorico

En este trabajo el estrés laboral se
entiende como un proceso relacional entre el
docente y su entorno, mas que como una
respuesta fisioldgica. Para analizarlo se recurrio
a cinco modelos que observan esa relacion
desde angulos complementarios (Tabla 1).
Perspectiva Cognitivo-Transaccional

Lazarus y Folkman (1984) sostienen que
el estrés surge de una transaccion entre la
persona y el
evaluacion cognitiva. En la evaluacion primaria,

ambiente mediada por la

la persona juzga si una situacion pone en riesgo
su bienestar o sus metas; en la secundaria,
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estima los recursos con que cuenta para
responder. El afrontamiento comprende los
esfuerzos por manejar las demandas que se
valoran como excesivas. Visto asi, la planeacion
constante, el trato con padres de familia o la
atencion de conductas disruptivas se vuelven
estresores seguin el significado que el docente les
atribuye.
Demandas y Recursos Laborales

El modelo de demandas y recursos
laborales (JD-R, por sus siglas en inglés) agrupa
las caracteristicas de cualquier empleo en dos
clases (Bakker y Demerouti, 2007; Demerouti et
al, 2001). Las demandas exigen esfuerzo
sostenido vy fisioldgicos 'y
psicologicos; los recursos motivan y amortiguan
el efecto de las demandas. En la primaria, entre
las demandas figuran el exceso de reportes, los
grupos numerosos y la presidon por resultados
estandarizados, y entre los recursos, el apoyo de
colegas y directivos, la autonomia pedagogica y
un clima institucional percibido como justo.
Cuando los recursos escasean, el trabajo
administrativo ocupa el tiempo de ensefianza, y
lo que parecia un problema de organizacion del
tiempo termina por afectar la identidad
profesional.
Demanda-Control

Karasek (1979) observd que la tension

tienen costos

mas alta aparece cuando las demandas son
elevadas y la latitud de decision, es decir, el
control sobre las propias tareas y sobre el uso de
las habilidades, es baja.
autonomia docente suele quedar acotada por

En Meéxico, la

planes curriculares definidos centralmente y

por supervisiones con fuerte carga burocratica,
condiciones que colocan a muchos maestros en
el cuadrante de alta tension.
Desequilibrio Esfuerzo-Recompensa

Siegrist (1996) parte del principio de
reciprocidad social: quien trabaja espera una
recompensa en salario, estima y seguridad
proporcional a su esfuerzo. Si esa reciprocidad
falla, aparece un malestar cronico con efectos
sobre la salud, mas intenso en las personas con
sobrecompromiso. La desvalorizacién social de
la docencia en México puede leerse como una
recompensa que no llega; en una encuesta
nacional reciente, mas de la mitad del
profesorado declard que su esfuerzo emocional
y mental no es valorado (Rojas, 2025).
Trayectoria hacia el Sindrome de Burnout

Maslach et al. (2001) definen el burnout
como una respuesta prolongada a estresores
interpersonales cronicos en el trabajo, con tres
dimensiones:
despersonalizacion y baja realizacion personal
(Maslach y Jackson, 1981). En la docencia,
profesion de ayuda con alta carga emocional, el
sindrome se instala cuando el esfuerzo deja de
producir resultados visibles y nada repone los
recursos gastados. Sus efectos salen de la
escuela. En docentes de primaria y secundaria,
el conflicto trabajo-familia se asocia con el
burnout (Li et al., 2024), y el estrés docente, con
ansiedad, depresion y carga alostatica
(Agyapong et al., 2022; Wettstein et al., 2023); en
trabajadores adultos, el burnout se ha
relacionado ademas con hipertension diastolica
(Chen et al., 2023).

agotamiento emocional,
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Tabla1

Modelos Tedricos del Estrés Laboral y su Lectura en la Docencia de Educacion Primaria

Modelo

Postulado central

Lectura en la docencia

Transaccional (Lazarusy El estrés depende de la evaluacion de

Folkman, 1984)

Demandas-recursos
(Bakker y Demerouti,
2007)

Demanda-control
(Karasek, 1979)
Esfuerzo-recompensa
(Siegrist, 1996)

Burnout (Maslach et al.,
2001)

las demandas

malestar cronico

baja realizacion

la demanda y de los recursos propios
Los recursos amortiguan el efecto de
Alta demanda con bajo control
produce la mayor tension

La falta de reciprocidad genera

Agotamiento, despersonalizaciéon y

Las mismas condiciones se viven

de forma distinta segun su
significado
Sin apoyo ni autonomia, Ila
burocracia desplaza lo
pedagogico

reducen la latitud de decision
como recompensa ausente

entorno no repone recursos

Planes y decisiones impuestos
La desvalorizacion social opera

Desgaste progresivo cuando el

Método

Se opto por un enfoque cualitativo y un
paradigma constructivista porque el propdsito
era comprender como viven los docentes el
estrés y qué sentido le dan, y no medir su
magnitud (Gurdidan Fernandez, 2010). El
método fue el fenomenoldgico-hermenéutico de
Van Manen (1990), orientado a describir la
experiencia tal como se vive antes de ordenarla
con categorias tedricas. Durante la recoleccion y
el andlisis se procurdé mantener la epojé, la
suspension de los supuestos previos, para que
el testimonio de los docentes guiara la
interpretacion (Sandin Esteban, 2003;
Waldenfels, 2016).
Contexto y Participantes

La escuela es una primaria publica de
organizaciéon completa y turno matutino,
situada en una zona urbana de baja marginacion
de la ciudad de Durango. Atiende a unos 200
estudiantes en ocho grupos y tiene una plantilla
de 14 personas. Las aulas estan en buen estado
y cuentan con sala de computo y climatizacion,

aunque los espacios deportivos no alcanzan
para la matricula. Parte de las familias tiene
superiores y espera mucho del
rendimiento académico de sus hijos; a la vez,
varios alumnos pasan buena parte del dia al
cuidado de abuelos u otros familiares por los

estudios

horarios laborales de sus padres.

La seleccion de participantes
intencional y por criterio (Martinez Miguélez,
2006; Sandin Esteban, 2003). Se incluyd a
docentes frente a grupo con al menos un ciclo
escolar completo en la institucion que aceptaran
participar mediante consentimiento informado;
la participante E5, con menos de un afio de
servicio, constituye una excepcion. Quedaron
fuera el personal directivo, administrativo y de
apoyo, asi como quienes tenian licencia médica.

fue

Las diferencias de edad, antigiiedad y grado
atendido se aprovecharon como material para la
comparaciéon
docentes, cifra dentro del rango de tres a diez
que Creswell (2013) sefiala para los estudios
fenomenologicos (Tabla 2).

constante. Participaron ocho
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Tabla 2
Perfil de los Participantes

Clave Géneroy edad Antigiiedad Grado Alumnos
El Hombre, 41 afios 16 anos 5.° 17
E2 Hombre, 31 anos 10 anos 6.2 22
E3 Mujer, 37 anos 16 anos 5.2 18
E4 Hombre, 50 afios 25 anos 2.° 27
E5 Mujer, 23 anos Menos de un afio 4.° 26
E6 Mujer, 48 anos aprox. 13 anos 3.2 22
E7 Mujer, 55 anos 30 anos 1.2 16
E8 Mujer, 60 anos 17 anos 1.2 16

Nota. E =
confidencialidad.
Técnica e Instrumento

Se realizaron entrevistas en profundidad
(Ander-Egg, 1995) con una guia tematica
semiestructurada que, como sefiala Schmelkes
(2012), funciona como mapa de temas y no como
cuestionario. La guia abarcé cinco nucleos: (a)
estrés cotidiano y agotamiento emocional; (b)
carga laboral, autonomia y recursos; (c) relacién
con colegas, direccion y padres de familia; (d)
historia laboral y propuestas de mejora, y (e)
afrontamiento y sentido del trabajo. Se pidio a
los docentes narrar situaciones concretas, por
ejemplo, como transcurre un dia especialmente
desgastante. Las entrevistas tuvieron lugar en la
escuela mientras los grupos
Educacion Fisica, Biblioteca o Red Escolar, de

estaban en

modo que la experiencia narrada seguia en
curso mientras se describia.
Analisis

Las transcripciones se analizaron con el
constante (Glaser y
Strauss, 1967) en tres momentos de codificacion,
abierta, axial y selectiva, acompanados de
memorandos analiticos (Strauss y Corbin, 2002).

método comparativo

Comparar los testimonios entre si permitid
separar lo propio de cada historia de lo que
compartian varios docentes. El proceso se
articuld con las seis actividades de investigacion
de Van Manen (1990): orientarse al fenomeno,

investigar como se Vvive,
reflexionar sobre los temas esenciales, escribir y
reescribir, sostener una relacion orientada con el
fenomeno y equilibrar las partes con el todo. Se

tomaron como esenciales los

la experiencia

temas que
aparecian en varios relatos y cuya supresion
alteraria la experiencia descrita.
Rigor y Consideraciones Eticas

Para el rigor se siguieron los criterios de
Lincoln y Guba (1985). La credibilidad se buscé
con la triangulacion entre informantes y la
revision de las interpretaciones con los
participantes; la transferibilidad, con Ila
descripcion densa del contexto (Geertz, 1973), y
la dependencia y la confirmabilidad, con los
memorandos que
analitica. La investigadora pertenece al medio
docente, lo que facilito la confianza de los
entrevistados y, al mismo tiempo, implico el
riesgo de confirmar ideas previas; la relectura

registran cada decision

sistematica de las transcripciones sirvié de
contrapeso. Cada participante
consentimiento informado donde constaban el
proposito del estudio, el caracter voluntario de
la participacion y el derecho a retirarse sin
consecuencias. El contacto se hizo de manera
individual, sin intervencion de la direccién, y
los registros se guardaron en dispositivos
protegidos con contrasefia.

firmoé un

entrevistado o entrevistada. Las claves sustituyen los nombres para preservar la
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Resultados
El analisis arrojo siete temas esenciales
(Tabla 3). Se traslapan, se alimentan entre si y a
veces se contradicen, por lo que no deben leerse
Tabla 3

como categorias cerradas. Tampoco hubo una
queja uniforme: cada docente lleg6 al estrés por
un camino propio.

Temas Esenciales de la Experiencia Vivida del Estrés Laboral

Tema esencial

Nicleo de sentido

Testimonio representativo

Agotamiento
condicién estructural

como
Peso administrativo
Soledad institucional
Liderazgo directivo
Desvalorizacion sostenida
Afrontamiento privado

Sentido que persiste

El estrés acompafa cualquier
jornada

El papeleo compite con el aula y
con la familia

Cada docente enfrenta solo sus
dificultades

El apoyo depende de quien dirige
la escuela

La autoridad profesional se
erosiona en gestos cotidianos
Estrategias propias, sin
acompanamiento institucional

El vinculo con los alumnos
sostiene, pero se desgasta

“El solo hecho de la convivencia con
los ninos es algo pesado” (E3)

“Lo vivo con despego de mi familia”
(E2)

“Cada uno rasquese con sus unas”
(E3)

Ajustar la planeacion tras platicarlo
con el director (E6)

“Me da mucho coraje que le den tan
poco valor a algo que amo” (E3)

“Si no la tengo ni yo, jcomo se las
voy a regular?” (E6)

“Me gusta, me gusta estar con los
ninos” (E3)

El Agotamiento como Condicion Estructural

Entre los docentes con mas anos de
servicio, la constatacion mas repetida fue que el
estrés acompana cualquier dia de trabajo, bueno
o malo. E3, con 16 afios en el aula, lo expreso ast:

El solo trabajar con seres humanos es
muy desgastante. O sea, esto no quiere decir que
haya tales o cuales circunstancias que me lleven
a estar estresada. El solo hecho de la convivencia
con los ninos es algo pesado. (E3)

La misma docente compard su situaciéon
con la de los psicélogos, que reciben supervision
porque se reconoce el costo del contacto
emocional sostenido. Los maestros de esta
escuela conviven a diario con grupos de 16 a 27
nifos sin nada equivalente. E3 identifico
también la manera en que ese malestar se vuelve
normal: “Son rachas, ;no? [...] Es una forma de
normalizar ese malestar que ha estado durante

tanto tiempo”. Nombrar como temporal lo que
lleva afios presente funciona como un pacto de
supervivencia que permite volver al salén cada
lunes.

E8, a pocos afios de jubilarse, ubicé el
desgaste en la distancia entre lo que quiere
lograr y lo que los recursos permiten: “El no
poder hacer que los nifios de cierta manera se
sientan tranquilos y que logren sus aprendizajes
[...]. Digo: jAy, Dios! ;Qué estoy haciendo
mal?”. En su caso, el agotamiento toma la forma
de autoexigencia.
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El Peso Administrativo como Interferencia
con el Sentido

Reportes y formatos aparecieron como
una fuente de estrés aparte de lo que ocurre en
el aula, aunque inseparable de ella. E2, maestro
de sexto grado con 10 afios de servicio, relaté lo
que pasa en los periodos de evaluacion, cuando
“se junta ese trabajo administrativo con el
trabajo de aula, y siento que no completo con las
horas del dia [...]. Entonces, principalmente lo
vivo con despego de mi familia”. Agregd: “Esta
muy, muy administrativo todo, muy fiscalizado
todo”, al grado de tener que llenar formatos
mientras sucede un incidente frente al grupo. Lo
administrativo y lo pedagodgico se disputan el
mismo momento.

E4 lo midi6 en horas restadas a su casa:
“Son unas dos o tres horas que se sientan al
frente del escritorio y son ya no atender a la
familia”. E1 fij6 un limite: “Yo a mi casa no me
llevo trabajo”. Ese limite, con todo, es una
decision personal que depende del margen de
tiempo libre dentro de la jornada, y no todos lo
tienen. Lo que comparten los tres es la
impresion de dejar las cosas a medias por un
disenio del trabajo que obliga a dividir la
atencion, mas que por falta de capacidad.
La Soledad Institucional

Trabajar solos fue el patron dominante en
las trayectorias. E3 lo resumidé con un dicho,
“Cada uno rasquese con sus unas’, y lo
contrastd con lo que vivié en Ciudad Judrez,
donde los colegas tejian redes informales: si una
madre conflictiva llegaba a la escuela, todo el
colectivo lo sabia. E4 coincidié: “El maestro esta
acostumbrado a hacer un trabajo solitario, o sea,
muy individualista”. En las reuniones
colegiadas se escuchan opiniones, explico, pero
de lunes a viernes cada quien sigue trabajando
a su manera. Reunirse y respaldarse son cosas
distintas.

El Liderazgo Directivo como Variable que
Explica la Diferencia

Esta escuela, al menos en parte, rompe
con ese patron. E6, E7 y E8 hablaron de colegas
a quienes pueden acudir y de un director que
mantiene la comunicacidn abierta y orienta en
vez de presionar. E6 cont6 que puede ajustar su
planeacion después de platicarlo con él; E8, que
el director les enseid6 a usar inteligencia
artificial para planear, lo que les quit6 parte de
la carga. E4, en cambio, record6 a un director
anterior que no entendi6 su manera de manejar
la disciplina y levant6 un acta en su contra.

Lo que separa estas experiencias es la
calidad del liderazgo directivo, mas que la
personalidad de cada docente. Con la misma
carga, el mismo salario y alumnos parecidos,
dos maestros pueden vivir el trabajo de forma
opuesta segin quién dirija la escuela. El
inconveniente es que ese factor de proteccion
depende del cardcter de una persona y ningn
criterio institucional lo garantiza.

La Desvalorizacion como Condicién
Sostenida

La sensacion de no ser valorados recorrio
casi todas las entrevistas con docentes
experimentados. E3 hablé con enojo de las
plazas que obtienen personas sin formacion
gracias a sus conexiones y de la distancia entre
lo que se exige al maestro y lo que recibe:

Me da mucho coraje que le den tan poco
valor a algo que amo. [...] Somos profesionales.
Y ese tipo de pensamiento es lo que ha hecho
que nuestro trabajo esté tan desvalorizado, que
no nos vean como profesionales, que no nos
vean como indispensables. (E3)

E2 fue mas contenido: “Considero que
no, no, no hay una correspondencia. Y muchas
veces eso es lo que suele desanimarte como
docente”. E1 respondio desde la autosuficiencia:
“Yo en lo particular no busco que alguien me
esté valorando. Yo me valoro solo”, frase que
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admite dos lecturas, independencia o tunica
salida posible
escasea. En los relatos, la desvalorizacion se
acumula a partir de gestos pequefios: padres
que anulan una decision pedagdgica frente a sus
hijos, plazas asignadas por contacto, una
sociedad que equipara a cualquier adulto con
buena voluntad con un profesional formado. El
reconocimiento que si llega viene de alumnos y
exalumnos; E8 lo ejemplificd con los mensajes
que todavia recibe de antiguas alumnas: “Para
mi, mejor maestra que he conocido”.
El Afrontamiento como Practica Privada
Ningtin  docente
mecanismo institucional para manejar el estrés.
E3 cuida sus plantas y su gato; E6 limpia la casa;
E2 camina en espacios verdes; E1 hace trabajos
manuales en su hogar, como poner pisos o

cuando el reconocimiento

menciono un

instalar ventanas; E5 sale a correr y convive con
sus amigos; E8 hace ejercicio y conversa con sus
hijos. En el aula, E2 cambia de actividad cuando
siente que la tensién sube (“Vamos a pintar,
vamos a salir a la cancha”), E3 se entusiasma
para contagiar a su grupo (“Me emociono yo
sola”) y E7 se recarga con la energia de los nifios.
E4 admitié con franqueza que, cuando el estrés
es alto, sube la voz; dejo de golpear la mesa
porque asustaba a los nifios, pero el volumen
sigue siendo su valvula.

Cada quien invento estas estrategias por
su cuenta, por ensayo y error. E6 senalo la
paradoja de que las autoridades planeen
capacitar a los docentes para dar sesiones de
salud mental a sus alumnos: “Si no la tengo ni
yo, ;como se las voy a regular ahi?”.

El Sentido que Persiste

Pese a todo, los ocho siguen en el aula, y
lo que los sostiene son casi siempre los nifios. E7
lo dijo asi: “Que los nifios aprendan a leer. Y hoy
que ya veo que los que empiezan a deletrear
pues ya leen, como decimos, de corrido”. E5
coincidid: “Me gusta mucho ver sus avances, me

gusta mucho conocerlos, conocer sus mentes,
como trabajan”. E4 se mostro preocupado por
los alumnos que retroceden cuando cambian de
escuela.

La etapa de la carrera marca diferencias.
E5, recién ingresada, vive las dificultades como
retos; E8, cerca de jubilarse, llegd a algo
parecido a la paz. Entre ambos extremos, donde
se ubica la mayoria, el costo del trabajo ya se ve
con claridad y la salida todavia esta lejos. En esa
mitad de la carrera la vocacion deja de
sostenerse sola y hay que renovarla como
decision.

Discusion

Los hallazgos coinciden con la literatura
en lo general y ahaden matices que los disefios
cuantitativos dificilmente registran. Springer et
al. (2023) y Liu et al. (2021) identifican el estrés
del entorno como el predictor mas robusto del
burnout, y Demerouti (2024) advierte que el
estrés cronico cuesta detectarlo cuando los
trabajadores han movido
tolerancia. Los
desplazamiento desde dentro, como cuando E3
llama “rachas” a su malestar y en la misma
respuesta duda de la palabra. Las escalas
suponen un agotamiento con punto de inicio,
medible en un momento dado; estos docentes
describen un estado que crecio tan despacio que
acabd por confundirse con el clima normal del
trabajo. En términos del modelo transaccional
(Lazarus y Folkman, 1984), la valoracion de que
las demandas exceden los recursos se volvid la
manera ordinaria de vivir la jornada.

su umbral de

testimonios muestran ese

La simultaneidad de las demandas es un
punto que la literatura toca de lado. Lulli et al.
(2021) hablan de desequilibrio vida-trabajo, lo
mismo que E2 llama “despego”, y Etesam et al.
(2021) encontraron que la presién de tiempo
afecta a los trabajadores sea cual sea su tarea. En
el aula, sin embargo, coinciden dos tareas en el
mismo minuto y ninguna admite espera. Desde
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el modelo JD-R (Bakker y Demerouti, 2007), la
carga administrativa consume recursos y
ademas desplaza lo que el docente considera el
nucleo de su oficio. Springer et al. (2023) no
separan qué parte del entorno corresponde a la
burocracia; en el caso del profesorado mexicano,
los relatos indican que esa separacion importa.

Respecto del apoyo, Kaliniené et al.
(2021) y Zhou et al. (2022) mostraron que el
respaldo del supervisor reduce el estrés, y
Costin et al. (2023), que protege solo cuando es
continuo. Lo que E6, E7 y E8 relatan de su
director corresponde al apoyo organizacional
real que Demerouti (2024) considera condicién
basica para prevenir el burnout. Este estudio
agrega la fragilidad de ese apoyo: cambia con la
persona que ocupa la direccion y puede
volverse amenaza, como le ocurrio a E4. Esto
toca también la latitud de decision de Karasek
(1979). Si el criterio profesional puede ser
desautorizado por un padre o un directivo, el
control del docente sobre su trabajo es, en el
mejor de los casos, prestado.

La  desvalorizacion
comentario aparte. Kowalska et al. (2021)
registraron la falta de recompensas como
estresor frecuente entre fisioterapeutas, y Belay
et al. (2023), la desmotivacién del alumnado
como estresor propio de la docencia. Los
testimonios apuntan a uno mas, igual de
especifico y poco estudiado: el deterioro de la
autoridad profesional del maestro frente a los
padres y la sociedad. Desde Siegrist (1996), la
recompensa ausente es tanto salarial como
simbolica. La frase de E1, “yo me valoro solo”,
remite al capital psicoldgico estudiado por Liu
et al. (2021) y Shah et al. (2021), aunque
desarrollar ese recurso por eleccion es distinto
de desarrollarlo por falta de alternativas.

Sobre las intervenciones, Catapano et al.
(2023) concluyen que las técnicas individuales

merece un

funcionan mejor que las organizacionales, y

Green y Kinchen (2021) atribuyen la eficacia del
mindfulness a la resiliencia y la regulacion
emocional. Los docentes de este estudio
llegaron a mecanismos parecidos (cambiar de
actividad, generar entusiasmo, apoyarse en los
ninos), pero solos, sin formacidn y sin ponerles
nombre. Si aquel hallazgo se lee como prueba de
que basta
responsabilidad de un problema organizacional
recae en el individuo. La pregunta de E6 sobre
cOdmo cuidar la salud mental de sus alumnos sin
tenerla ella misma resume la contradiccion.

Springer et al. (2023) hallaron también
que el afrontamiento modera el burnout con un
efecto modesto, y los relatos van en esa linea: el
vinculo con los alumnos protege hasta cierto
punto. La vulnerabilidad de la mitad de la
carrera, visible al contrastar a E5 con ES,
describe una
transversal no alcanza a captar, pues mide un
momento y no un recorrido.

con capacitar al docente, la

trayectoria que un disefio

Entre las limitaciones, el estudio se hizo
en una sola escuela urbana cuyo director fue
por participantes,
circunstancia que pudo atenuar la experiencia

bien valorado varios
de soledad institucional frente a otros contextos.
La pertenencia de la investigadora al medio
apertura de los
entrevistados y exigio, a cambio, una vigilancia
reflexiva
pretenden generalizarse; la descripcion densa
del contexto busca que cada lector juzgue su
transferibilidad (Lincoln y Guba, 1985).
Conclusiones

Para los docentes participantes, el estrés
laboral es una condicién de fondo que los
acompana desde que entran al salén. Han
aprendido a nombrarlo como algo pasajero
porque asi pueden seguir trabajando. Conviene
no confundir esa normalizacién con fortaleza: es
una adaptacion a condiciones que no tendrian

docente favorecid la

constante. Los resultados no

por qué normalizarse.
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En esa experiencia se cruzan cuatro
fuentes que se refuerzan entre si. Trabajar con
ninos en desarrollo implica una demanda
emocional que la institucion no reconoce. La
carga administrativa opera como segunda
jornada y le gana terreno a la vida familiar. El
aislamiento profesional deja a cada docente sin
contencion, y la desvalorizacion social mina la
motivacion intrinseca que lo mantiene en el
aula. Frente a ello, el afrontamiento es privado
y el sentido del trabajo descansa en el vinculo
con los alumnos, un amortiguador que también

se agota.

El estrés cotidiano termina en
agotamiento  sostenido  porque  ningun
mecanismo institucional lo interrumpe a
tiempo. De ahi se desprenden tres

implicaciones. La primera es reducir la carga
administrativa que desplaza a la ensenanza, en
lugar de afadir tareas como la de conducir
sesiones de salud mental con los alumnos. La
segunda, dotar al liderazgo directivo de
criterios, formacion y seguimiento, de modo
que el apoyo a los docentes no quede al azar. La
tercera, abrir espacios formales de descarga
emocional y acompafiamiento comparables a
los que tienen otras profesiones de ayuda.
Queda  pendiente
condiciones en escuelas con distinto nivel de
marginacion y estilos de direccion diferentes,
seguir longitudinalmente el agotamiento a
mitad de la carrera y usar estos hallazgos para
adaptar  instrumentos  cuantitativos  al
profesorado Las
descritas son producto de decisiones y, como
tales, pueden cambiarse con otras.
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La Narrativa como Herramienta para la Transformacion de la Practica Docente
Narrative as a Tool for Transforming Teaching Practice

Escuela Normal Profesor Carlos A. Carrillo
azucenavilla@enpcac.edu.mx

Resumen

Este ensayo analiza el valor de la narrativa pedagogica como herramienta para la investigacion, la
reflexion y la transformacion de la practica docente, asi como su papel en la construccion de laidentidad
profesional del maestro. A partir de una revision conceptual, se recuperan los aportes de Vygotsky,
Bruner y Ricoeur sobre la relacion entre pensamiento, lenguaje y narracion; se muestra que la tradicion
pedagdgica se ha transmitido a través del relato, desde Rousseau y Montessori hasta Makarenko y
Freire, y se explica como la devaluacion del saber experiencial de los maestros y el predominio del
discurso positivista relegaron la narrativa como método de investigacion. Posteriormente, se examina
su recuperacion reciente en la documentacion narrativa y en el plan de estudio 2022 de la formacion
inicial docente en México, donde las narrativas se emplean de manera recurrente. Se concluye que
verbalizar y compartir la experiencia fortalece la identidad y la cohesién del grupo profesional, y que
los formadores de docentes enfrentan el reto de desarrollar las capacidades narrativas de los
estudiantes y de superar sus propias resistencias hacia la escritura reflexiva.

Palabras clave: documentacion narrativa, formacién docente, identidad docente, narrativa pedagogica,
practica docente.

Abstract

This essay analyzes the value of pedagogical narrative as a tool for research, reflection, and the
transformation of teaching practice, as well as its role in the construction of the teacher's professional
identity. Based on a conceptual review, it draws on the contributions of Vygotsky, Bruner, and Ricoeur
regarding the relationship between thought, language, and narration; it shows that pedagogical
tradition has been transmitted through storytelling, from Rousseau and Montessori to Makarenko and
Freire; and it explains how the devaluation of teachers' experiential knowledge and the dominance of
positivist discourse relegated narrative as a research method. It then examines its recent recovery in
narrative documentation and in the 2022 curriculum for initial teacher education in Mexico, where
narratives are used recurrently. The essay concludes that verbalizing and sharing experience
strengthens identity and cohesion within the professional group, and that teacher educators face the
challenge of developing students' narrative abilities and overcoming their own resistance to reflective
writing.

Keywords: narrative documentation, pedagogical narrative, teacher identity, teacher training, teaching
practice.
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Introduccion

En los dultimos tiempos, la narrativa
pedagdgica ha cobrado gran relevancia en la
formacion de maestros: los programas de
estudio enfatizan la necesidad de que los
futuros docentes empleen la narrativa como un
elemento para la reflexion y la transformacion,
por lo que se destinan actividades especificas en
diversos espacios curriculares al desarrollo de
las habilidades reflexivas mediante la narrativa.

Pese a lo anterior,
resistencias hacia la escritura, y mas aun hacia
la escritura reflexiva a modo de narrativa. Estas
resistencias no siempre provienen de los
estudiantes, sino también de los docentes, quiza
por nuestras propias carencias escritoras e
introspectivas, o tal por
desconocimiento  del formativo e
investigativo que tiene la narrativa en la

existen muchas

vez nuestro

valor

tradicion docente.

En este ensayo se analiza el valor de la
narrativa del maestro como tradicién
pedagogica que permite la investigacion y
promueve la identidad docente, asi como la
situacion actual de la narrativa en la formacién
inicial de maestros y los retos que enfrentan los
formadores de docentes en el desarrollo de las
capacidades narrativas de los alumnos y en la
recuperacion de la palabra y la experiencia
como medio de investigacion.

Desarrollo

La narracion oral es una forma comun de
comunicarnos para contar un suceso, real o
ficticio; desde pequenios aprendemos a hacerlo
y estamos familiarizados con los cuentos y las
historias, tanto como oyentes como narradores.
El arte de narrar implica contar una historia
mediante una sucesion de eventos ordenados
cronologicamente, en el tiempo y en el espacio,
y protagonizada por algunos personajes a los

que les suceden cosas.

Segin la  Universidad  Nacional
Auténoma de Meéxico [UNAM] (2010), las
narraciones son actos que
suponen la existencia de un emisor y de uno o
varios receptores; la narracion parte de una
intencion y una finalidad, que explican el
porqué y el para qué de narrar. De esta
intencion y finalidad se desprenden diversos
tipos de narraciones, pues pueden ser literarias,
si relatan hechos ficticios, o informativas, si
presentan hechos reales.

La narrativa es considerada un género
literario

comunicativos

con caracteristicas propias,
fundamental y permanente, pues aparece en
todas las culturas desde épocas muy tempranas.
De hecho, puede considerarse el primero de los
géneros discursivos, por su naturalidad y
porque representa la forma comun de contarle a
los otros lo que ha sucedido; por lo tanto, la
narracion es fundamental en las relaciones
humanas, en la construccion del grupo y de la
colectividad.

Tan solo imaginemos a aquellos primeros
grupos humanos reunidos alrededor del fuego
después de un largo dia, contando lo que paso,
reviviendo los mitos y transmitiéndolos a las
nuevas generaciones a través de la palabra
hablada.

En su forma mas clasica, la narracion se
presenta como una historia contada por alguien,
el narrador, quien recoge y cuenta una serie de
hechos que les suceden a los personajes. De esta
forma se transmiten los mitos, las leyendas, los
cuentos o los sucesos cotidianos, tanto los
grandiosos como los simples: todos los
acontecimientos pueden encontrar su lugar a
través de la narracion.

La narrativa tiene un importante
componente psicologico. Vygotsky, al estudiar
la relacién entre el pensamiento y el lenguaje,
explico que al hablar se entabla una interaccion

dindmica y mutua entre ambos. Al hablar
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expreso lo que pienso, pero ese pensamiento no
permanece como estaba, sino que se transforma
a través de lo que yo digo y de lo que me dicen
los demas en esos intercambios comunicativos.
De esta forma, el lenguaje enriquece al
pensamiento y el pensamiento enriquece al
lenguaje, en un intercambio interminable que
permite consolidar las funciones basicas de
atencion y memoria (Vygotsky, 1995).

Dice Vygotsky que pensar es hablar: el
pensamiento se expresa a través del lenguaje y,
de esta forma, los seres humanos
transformamos nuestra percepcion del mundo.
A través de la palabra hablada comunicamos
nuestro pensamiento y somos capaces también
de aproximarnos al mundo de los otros en los
Sin duda, la
palabra hablada representa el puente de
conexiéon entre dos pensamientos. Vygotsky
explica asi la narrativa como esa parte esencial
para construirnos socialmente y reconocer al

intercambios comunicativos.

otro.

Por su parte, Bruner explica que la
construccién del yo, del si mismo, ocurre
necesariamente de forma narrativa. Los seres
humanos nos contamos a nosotros mismos las
historias de lo que pasd, las reconstruimos
mentalmente y, cuando las expresamos, no solo
contamos la experiencia o el suceso, sino que la
narrativa se convierte en el mediador necesario
entre la experiencia y la percepcidon que tenemos
de ella. Entonces, verbalizar la experiencia se
convierte en un acto esencial para entenderla; de
esta forma construimos socialmente la realidad
(Bruner, 1990).

Asi, la narrativa es un hecho cotidiano:
los seres humanos constantemente narramos lo
que nos pasa, o inventamos historias para
contar generalmente a los mas
pequenos. Pero la narrativa, al estar presente en
la vida cotidiana y representar un elemento
central en la construcciéon del yo y de los

a otros,

colectivos humanos, también esta presente en la
escuela.

Por su parte, desde la filosofia, Ricoeur,
que ademas de ser fildsofo era maestro y es
famoso por estudiar la naturaleza de la
interpretacion, el lenguaje y la narrativa, decia:
“¢Qué hago cuando ensefio? Hablo” (Ricoeur,
2011, p. 125). De esta forma, Ricoeur explica que
una forma tan bdsica de comunicacion es la
manera mas sencilla, pero también la mas
elaborada, de ensefnanza y aprendizaje.

Ademas, Ricoeur no solo se referia a la
palabra hablada, sino que reconocia que, para
ser permanente, esta debe ser escrita: la palabra
hablada es efimera y solo permanece en la
memoria de quienes escuchan con atencion,
pero la palabra
posibilidades; para empezar, lo que se escribe
permanece ahi y, mientras el maestro escribe, va
reflexionando,
comprendiendo un suceso.

Cabe mencionar que esa frase de Ricoeur
estd escrita en primera persona, en el yo, lo que
le da un significado personal y subjetivo; por lo
tanto,
propiedad: ser personal y propiciar la reflexion
y la indagacién sobre la practica a partir del
reconocimiento de la propia experiencia.

Narrar por escrito la propia experiencia
es una de las mejores formas que tenemos los
docentes para aproximarnos al mundo habitado
y hablado de la pedagogia, en el que a los
maestros nos suceden cosas que solo
entendemos entre nosotros. En cierto sentido,
plasmar por escrito la experiencia le da sentido
y, cuando intercambiamos esas experiencias,
podemos ver con otros ojos nuestro mundo
comun, que es la educacidn, clarificar nuestras
ideas y construir, de forma individual y
colectiva, nuestro propio mundo pedagogico,
habitado por practicas especificas y mediado

escrita ofrece otras

reconstruyendo y

la narrativa pedagogica tiene esa
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por un lenguaje que reconocemos como
familiar.

Por ejemplo, el argot de los médicos o de
los ingenieros presenta ciertas especificidades:
hay frases, ideas o palabras que los demas no
entendemos, y experiencias que ellos viven y
que los otros no podemos significar. En el caso
de la docencia sucede lo mismo: tenemos
nuestros propios cddigos y nuestras propias
experiencias, individuales y colectivas, que nos
definen vy dan identidad
profesionales.

Suérez y Metzdorff (2018, p. 49) senalan

nos como

que:

La  documentacion narrativa de
experiencias pedagogicas es una modalidad de
trabajo pedagdgico entre docentes, y entre
docentes e investigadores, que promueve la
participacion en procesos de indagacion, co-
formacion y accion colectiva en el campo
educativo. Esta estrategia metodologica de
investigacion-formacion-accion
organiza una serie de prdcticas narrativas y
auto-biograficas para que los participantes
tengan la oportunidad de relatar historias
acerca de su practica docente, y para que esas
formas de interpretacion del mundo escolar
puestas en escritura, indagacion,
deliberacion publica y cambio. En particular le
interesa activar la memoria pedagodgica de la
escuela y “profundizar narrativamente” el
discurso publico acerca de la educacion.

En este sentido, la narrativa y la
pedagogia estan intimamente relacionadas,
pues la narrativa nos permite relatar nuestras
experiencias y, de esta forma, enriquecer

docente

sean

nuestra formacion y nuestros saberes y activar
la memoria pedagdgica de la escuela, tal como
mencionan Sudrez y Metzdorff. Aunque las
narrativas son personales, no permanecen en
ese ambito: deben compartirse y analizarse, con
lo que se enriquece la cultura pedagogica y el

narrador comprende de forma mas profunda su
experiencia.

La relacion entre pedagogia y narrativa
no es reciente; de hecho, existe una larga
tradicion entre ambas. Muchos de los grandes
pedagogos que influyen en nuestra profesion
fueron también grandes narradores, y sus
experiencias y ensefianzas han llegado a
nosotros a través del relato y la narracion.
Debemos reconocer que el gran patrimonio de
la pedagogia moderna nos ha sido legado a
través de la narracion.

Tenemos, por ejemplo, el relato de
Emilio, escrito por Rousseau (1792), quien fue
tilésofo, musico, botanico, escritor y, sobre todo,
pedagogo francés. Rousseau sostenia que el
nifo es bueno por naturaleza y nos legd el gran
tratado de filosofia de la educacion, en el que
relata la educacién de Emilio, un nino formado
por su tutor, quien busca hacer de él un hombre
ideal, libre y lleno de virtudes, capaz de
integrarse correctamente a la sociedad. Esta
narracion del siglo XVIII sigue siendo estudiada
por los educadores y representa un elemento
esencial en la formacion pedagdgica de las
nuevas generaciones.

Otro gran narrador pedagdgico fue
Makarenko, el educador ruso que escribio, entre
otras obras, el Poema pedagdgico (Makarenko,
1999). Este autor fue pionero de la pedagogia de
la educacion
pedagdgico narra de sus
experiencias en la colonia Gorki, fundada para
educar a los ninos huérfanos tras la revolucion
de octubre de 1917. En esa colonia no solo se
educaba a nifios sin padres, sino que también se
rehabilitaba a delincuentes
Makarenko todas sus
docentes a través de su obra.

Por su parte, Maria Montessori, quien era
médica

colectiva y en su poema

forma vivida

juveniles, y

relata experiencias

y maestra, también narrd sus

experiencias y documento la efectividad de su

81



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

método en libros como La casa de los nifios o El
manual personal de la doctora Montessori
(Montessori, 1914). En esos libros relata como
funciona el ambiente preparado para que el
nino aprenda en libertad de movimiento y a
través de la interaccion con los objetos y con
otros ninos.

Mas recientemente,
célebre pedagogo brasilefio, documentd sus
experiencias como pionero de la educacion
emancipadora y de la pedagogia critica en
grupos vulnerables, y como alfabetizador de
adultos en Brasil. Hasta hoy es obligada la
lectura de la Pedagogia del oprimido (Freire,
1985) y de la coleccién Cartas a quien pretende
ensefar (Freire, 2008). En todos sus escritos deja
constancia de su experiencia docente y enciende
una luz de esperanza en quienes dedicamos

Paulo Freire, el

nuestra vida a la educacion.

Todos estos maestros fueron narradores
excepcionales que nos legaron sus experiencias
a través de relatos de gran valor pedagdgico,
pues nos cuentan en primera persona sus
experiencias y aprendizajes y, al relatar sus
vivencias, nos dejaron un retrato de lo que es ser
maestro, de las venturas y desventuras de la
docencia.

Pero, a pesar de esta gran tradicion
narrativa y del valor del relato pedagogico,
hubo un momento de quiebre o ruptura en el
que las narrativas fueron desacreditadas como
un medio valido para investigar y documentar
la docencia. Este momento coincidié con los
movimientos en los que ser maestro, o la
profesion docente, fue desjerarquizada y vista
mas como un oficio que como una profesion.

En este sentido, Tenti Fanfani (2006)
explica en
desvalorizacion del magisterio tiene que ver
justamente con el hecho de considerarlo una
semiprofesion, un trabajo inferior con respecto
a otras carreras. Al ser desjerarquizada la tarea

sus investigaciones que la

del docente, se callo la voz de los maestros, se
desdeno su experiencia practica y se les destino
solo a ser ejecutores de un programa de
estudios, de un curriculo.

De esta forma, su saber pedagogico fue
devaluado y, como consecuencia, todo el saber
acumulado en forma de narrativas habladas o
escritas fue considerado mera palabreria, saber
empirico sin bases tedricas, creencias, saberes
ingenuos o simples referentes practicos sin
utilidad para la investigacion. La voz de los
maestros se volvidé andnima y todo el caudal de
saberes experienciales se convirtid en anécdotas
personales.

Gran parte de la responsabilidad de esta
devaluacién y desacreditacion de las narrativas
se debe al discurso positivista, que con toda su
fuerza irrumpié y se convirtié en el referente
hegemodnico mas poderoso de la investigacion,
rigurosos que
dejaban de lado los saberes experienciales y las
subjetividades. De esta forma, el discurso
positivista se apoder6 del saber de la educaciéon
y de la escuela a través de investigaciones
cuantitativas, muchas veces realizadas por
personas ajenas a la docencia, y dejé fuera la
narrativa pedagogica.

Pese a lo anterior, en los ultimos tiempos
pedagdgicas aspiran a
recuperar la voz de los profesores a través de la
narrativa. Los estudios de Suarez (2017) indican
que se estdn generando las condiciones para que
los relatos de los maestros adquieran el valor
que merecen como documentacion de la
practica y como elemento para la mejora
continua.

Rubilar (2017) destaca que la narrativa
biografica es una herramienta util para
reflexionar sobre las emociones, los afectos y las
experiencias docentes, aspecto que sin duda
promueve de forma consistente el desarrollo de
la identidad docente, al construir y resignificar

con métodos cuantitativos

las nuevas voces
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al docente en relacion con otros que son como
él.

Por su parte, Massé y Juarez (2015)
plantean que las pedagdgicas
permiten que el docente se convierta en un
investigador activo de su propia practica, que
reflexiona de forma critica sobre sus propositos
y comprende los componentes de su profesion.
En este mismo sentido, Rivera et al. (2021)
defienden el uso de la narrativa docente como
un instrumento no
experiencias, sino también para resignificar el
papel social de la escuela en estos tiempos, al

narrativas

solo para compartir

convertirla en ese espacio emancipador que
promueve modelos que trascienden hacia las
comunidades; por ello, es necesario que la voz
de los maestros sea difundida como un modo de
lograr que se reconozca y respete su labor.

Ruiz (2023) enfatiza que las narrativas
buscan dar identidad y expresion a los
maestros, a los eventos, los tiempos, los lugares
particularidades de propias
experiencias; posibilita  identificar
patrones y dindmicas propias de un grupo
especifico, y y negociar los
significados de lo que ocurre.

La narrativa del

y las sus

narrar
construir

profesor
verbalizar la experiencia y reflexionar sobre las
acciones realizadas; ademas, al decir lo que se
vivid y escuchar lo que les ha sucedido a otros,
se convierte en un instrumento para entender y
superar los temores de la practica.

La recuperacion de la tradicion narrativa
en la educacion,
profesionalizante y de investigacion, se ha
cristalizado en nuestro pais en la formacion
docente inicial, en el plan y los programas de
estudio 2022, en los que las narrativas
pedagdgicas aparecen continuamente como
herramientas valiosas para la comprension y la
transformacion de la practica educativa.

permite

como fuente literaria,

Desde el perfil profesional, se remarca la
importancia de la narrativa como componente
de la formacion inicial al senalar que es deseable
que el futuro docente produzca
pedagdgico
problematizacion, sistematizacion y reflexion
de la propia practica en los diferentes dmbitos

para su mejora €

“saber

mediante la narracion,

innovacion de manera
continua” (Secretaria de Educacion Publica
[SEP], 2022, p. 15). Ademads, en el trayecto
formativo de Practica profesional y saber
pedagdgico se sefiala que este:

Articula el proceso de inmersiéon en la
practica docente que realiza cada estudiante en
las diferentes fases de formacion,
produccion de saberes 'y
conocimientos mediante el trabajo etnografico,
la investigacion-accion, la sistematizacion de las
experiencias  para
pedagdgicas que den cuenta de su formacion y
contribucidn al conocimiento. (SEP, 2022, p. 18)

Asi, durante toda la formacion inicial
docente en el plan 2022, el trayecto de Practica
profesional y saber pedagdgico tiene entre sus
finalidades formativas la construccion de
narrativas pedagogicas como instrumentos para

con la
reflexion y

construir narrativas

reflexionar sobre la practica y producir saber
pedagogico. Sin embargo, las narrativas no
solamente se trabajan en los cursos de ese
trayecto, sino que se presentan también en
cursos de otros trayectos, planteadas como
actividades durante los semestres, como
evidencias de unidad o incluso como evidencias
integradoras.

Al revisar los planes de estudio de las
licenciaturas en educacién primaria y preescolar
del plan 2022, se encuentra que, al menos en los
cursos se proponen
diversos tipos de narrativas: relatos, textos
autobiograficos, fotovoz basada en narrativas,

cuentos, narrativas del paisaje,

de caracter nacional,

narrativas
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argumentadas, narrativas de experiencias y, por
supuesto, el diario del profesor.

Como puede observarse, desde varios
frentes se promueve la recuperacion de las
voces y las experiencias de los docentes como
elementos centrales para la investigacion y la
mejora de la practica docente; no obstante, no ha
sido una tarea facil desarrollar la narrativa en
los estudiantes, pese a lo natural que resulta
“contar”, por lo que trabajar las narrativas
pedagdgicas en las escuelas normales se
convierte en un reto para los formadores de
docentes.

Este reto va desde superar las propias
limitaciones en la narracion hasta entrenar a los
estudiantes en las habilidades comunicativas
orales y escritas y en el desarrollo de actitudes
de apertura y sinceridad, para que externen sus
experiencias considerando todos sus matices.
Por supuesto, es importante también fomentar
la certeza de que las narrativas no son un
tramite evaluativo mas, sino una herramienta
poderosa para la mejora de la practica docente.

Conclusiones

La tradicidn narrativa estd arraigada en el
campo educativo: muchos de los grandes
pedagogos de la historia nos han legado sus
experiencias a través de la narrativa, lo que
constituye a la narrativa pedagdgica en una
herramienta de gran valor para documentar la
practica, reflexionar sobre ella y fortalecer el
aspecto identitario.

Durante mucho tiempo, las narrativas
fueron desterradas del campo educativo y
consideradas meros relatos sin valor alguno
para el perfeccionamiento del docente; la
supremacia de la investigacion de corte
dej6 de lado la vertiente
interpretativa por considerarla de poca
relevancia para la investigacion, de ahi que las
narrativas quedaran relegadas como método de

positivista

investigacion.

Sin embargo, la verbalizacion de la
experiencia y el acto de compartirla con el grupo
profesional representan una gran oportunidad
de crecimiento, defendida no solo por la
pedagogia, sino también por la psicologia y la
tilosofia. Hablar de lo que nos pasa, de nuestras
nos
comprender nuestras motivaciones y analizar
los aspectos positivos y negativos de la
intervencion didactica; ademas, fortalece la
cohesién del grupo profesional.

El plan de estudios 2022 retoma con
fuerza el trabajo con la narrativa pedagdgica y
recupera su valor como herramienta de
investigacion, de tal forma que los cursos del
trayecto de Practica profesional y saber
pedagdgico la emplean de forma habitual como
actividad para la autorreflexién, al igual que

experiencias 'y emociones, permite

otros cursos del plan de estudio, que la plantean
como elemento para el desarrollo de los saberes.

Esta situacion plantea algunos retos para
los docentes formadores, quienes habran de
desarrollar que
desarrollo de la capacidad narrativa de los
estudiantes y de actitudes propicias para el
intercambio sincero y reflexivo de experiencias
docentes.

estrategias permitan el
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Educacion
Approach to Transepistemes Forged in Planetary Decoloniality: Re-Links in Education

Departamento de Matemiticas, Universidad de Oriente, Venezuela
melenamate@hotmail.com
https://orcid.org/0000-0002-0311-1705

Resumen

El objetivo fue analizar aproximaciones de los transepistemes concebidos en el proyecto decolonial
planetario-complejo y, con ello, algunos re-ligajes en la educacion. Se recurrio a las transmetodologias,
que conforman rizomas de estructura profundamente rupturante e inclusiva, a través de los momentos
analitico, empirico y propositivo del transmétodo de la hermenéutica comprensiva ecosofica y
diatopica. Asi se encuentran transepistemes decoloniales y complejos en si mismos, que no implican
solo la develacion y edificacion de una ciencia decolonial con nuestros saberes, sino la salvaguarda de
lo encubierto y el ejercicio de la Educacion Decolonial Planetaria Compleja, que lleve a ejercicios de
salvaguarda de la naturaleza de la creacion del ser humano: naturaleza-cuerpo-mente-alma-espiritu-
Dios.

Palabras clave: complejidad, decolonialidad, educacion, planetaria, transepistemes.

Abstract

The objective was to analyze approaches to the trans-epistemes conceived within the complex planetary
decolonial project, thereby establishing some re-links in education. We employed trans-methodologies,
forming rhizomes, a profoundly disruptive and inclusive structure, by traversing the analytical,
empirical, and propositional moments of the trans-method: the comprehensive ecosophical and
diatopic hermeneutics. Thus, we find decolonial and complex trans-epistemes in themselves; this
involves not only the unveiling and construction of a decolonial science based on our knowledge, but
also the safeguarding of what is concealed and the practice of Complex Planetary Decolonial Education,
which entails safeguarding the nature of human creation: nature-body-mind-soul-spirit-God.
Keywords: complexity, decoloniality, education, planetary, transepistemes.

86



”

Numero 40

*

o0
i
e
()]
g
3
p—
)
S

*

ISSN 2007-3518

Momento Inicial: Necesidades de Revision de
las Taras de la Decolonialidad

El maestro debe tener por mas valiosa la
belleza de las almas que la de los cuerpos, de tal
modo que, si alguien es discreto de alma,
aunque tenga poca lozania, baste ello para
amarle, mostrarse solicito, engendrar y buscar
palabras tales que puedan hacer mejores a los
jovenes (Platén, 2009, p. 498).

Hacemos pasar a los estudiantes largas
horas tediosas memorizando inutiles reglas de
gramatica y muy poco o nada se hace para
hacerles aprender, en la practica continua y
viva, como usar con propiedad y limpieza la
lengua hablada y escrita (Uslar Pietri, 1982, p.
127).

Educar en tiempos de fragilidad humana
implica estar fortalecido en el amor, en el
servicio, en el compromiso cuyo objetivo es dar
lo mejor como primicia vocacional. Ese amor
debe ser entendido como la capacidad de
donarse, de entender que el otro es persona
digna necesitada de comprensién y presencia
guiada, impregnada de cercania, consejos y
sabiduria. No es posible darse a otro en sentido
pedagodgico si no se ama de verdad lo que se
hace (Romero, 2020, p. 11).

(Tendrdn intencion los que se creen
portadores de las ciencias
transcender los epistemes a la produccion de

dominantes,

vinculos dialdgicos en el seno planetario, con las
civilizaciones  encubiertas  del

(Tendran  intencionalidad de

planeta?
inclusion
planetaria sin preeminencias las epistemologias
que se
civilizaciones encubiertas?
¢Existe la posibilidad de construir ciencia
planetaria, que no repitan las preeminencias y
superioridades de saberes, como por ejemplo el
eurocentrismo, el colonialismo y la imposicion
sino que se dirijjan a una
transepistémica y  social

construyen en el seno de las

dominantes,
intervencion

decoloniales  planetaria  respetando la
naturaleza de la creacién? Son preguntas que la
decolonialidad en su intencion debe
responderse al calor de la consideracion de la
colonialidad global, que desde luego es
planetaria en los momentos actuales. Para ello
presentamos la indagacion e epigrafes que
concatenados nos dicen las necesidades hoy.

Comenzando por los epigrafes, el
primero, con las Sagradas Escrituras, y lo que
nuestro Senor Jesucristo se presenta como
educativo, profundamente ateniente a la vida y
su salvaguarda; si el Salvador del ser humano
nos educa; el Maestro por excelencia mas
importante nos dice en pardbolas lo que ha
ocurrido en la humanidad lo que ocurre y lo que
ha de venir. Y nos habla del vino nuevo en odre
nueva; de esa limpieza o des-ligaje que los que
se dignan portar en liberacion pretendan hacer
fuera de los instrumentos de soslayacion. Y
cuando decimos que estemos alertas porque con
viejos instrumentos de opresion, o camuflajes
de esto no podemos lograr la liberacién, la
decolonialidad en el planeta no nos habla de
desechar o denigrar ser humano alguno; ni
civilizacién. Por el contrario, no olviden que el
legado de nuestro Sefor Jesucristo fue y es
contundente; vino a buscar al desarrapado de la
vida al que estaba perdido; lo que no dijo que al
que no lo estaba lo vino a condenar.

Por ello, quienes han pretendido hablar
de liberacion, de decolonialidad montandose en
hombros de grandes liberadores; pero al fin y al
cabo oprimiendo y secando sus paises no son
mas que satrapas disfrazados; pero al fin y al
cabo coloniales de la historia. Si se ve mucho; en
gobiernos que se instauran dentro de sus
propios congéneres y pretenden vedarlos del
mundo; y que repitan la tnica ideologia que
ellos imponen; jamas eso podrad ser liberacion; es
cambio de portadores de la opresion, un cambio
de opresores. La apuesta: gobernar para
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disciplinar (Castro-Gomez, 2007), es al fin y al
cabo opresion de la vida.

En tal sentido, en el segundo epigrafe
Walter Mignolo,
decolonial, que subvierte la modernidad-
postmodernidad-que al fin y al cabo son
proyectos de la colonialidad, ya no es izquierda
pues esta ha mostrado su lado opresor; ha
fracasado, sino otra cosa; pues nos incita el
estudioso de la  decolonialidad  al
desprendimiento de la episteme
moderna, que es lo que denomino el des-ligaje;
que nuestro Sefor Jesucristo nos dice de la

afirma el pensamiento

politica

necesaria odre nueva para recibir el vino nuevo;
que en comparativa es la liberacion; que
debemos de cambiar la via como lo afirma
Edgar Morin. Donde sigue insistiendo Walter
Mignolo debemos articular para abrir; y diria
que planetariamente para seguir buscandose en
la diferencia, que es los apartados, podamos
todo en
denigracion ni preeminencias de saberes.

En tal sentido Milagros Elena Rodriguez
afirma en el epigrafe que la
decolonialidad planetaria, con ese apellido,
pues el planeta es uno so6lo y no existe un Sur sin
un Occidente, Norte; o liberacién en América
sin la de Asia o Africa; pues lo que vivimos aca
ellos lo alla, debe cobrar
distanciamiento de falsos ejercicios, es decir irse
depurando, desligdndose de los que se dicen
decoloniales y se montan en proyectos de
gigantes del proyecto decolonial, pero sigue
oprimiendo y denigrando, des-
ligdndonos con ellos de las Taras como satiras
en la interpretacion de la decolonialidad, este es
el titulo de una de sus obras que citamos en el
tercer epigrafe; que sabemos pululan como
instrumentos de soslayacion; en el proyecto
decolonial. Propone la autora que por ello
vamos a des-ligarnos de esos disfraces de
decolonialidad y re-ligar a ejercicios liberadores

vivir respeto y comunién; sin

tercer

vivieron

siempre

en constante insurreccidon y supervision de los
nuevos artefactos coloniales; que ademads la
colonialidad global emite con el irrespeto a la
naturaleza de la creacion.

Notese que la decolonialidad planetaria
como la plantea Milagros Flena Rodriguez
recobra la salvaguarda de la naturaleza de la
vida; ademas de la complejidad del ser humano
que emite en sus obras: naturaleza-cuerpo-
mente-alma-espiritu-Dios (Rodriguez, 2022b).
Dando sentido de creacion con nuestro Dios
amado fuera de las religiones utilitas para
oprimir; sino que rescata la concepcion en las
Sagradas Escrituras, de Dios con nosotros desde
Jesucristo nuestro Salvador y Sefior.

Todo ello, lo sigue explicando la misma
autora en el cuarto epigrafe cuando nos dice que
en sus lineas de investigacion de la indagacion,
tituladas: Educacion Decolonial Planetaria -

transepistemologias complejas;
Transmetodologias complejas y los
transmétodos decoloniales planetarios-
complejos; 'y decolonialidad  planetaria-

complejidad en re-ligaje; nacen en reli-gajes de
la  decolonialidad que ella
decolonialidad planetaria que atienden a la
necesidad planteada por Walter Mignolo ya
mencionada; y en su apodictica necesidad para

denomina

comprender las diferentes manifestaciones de la
complejidad. Pues bajo mentes coloniales no
puedo pensar complejo ni construir ciencias
liberadores, transepistemes que salvaguarden la
complejidad y todos los principios erigidos por
Edgar Morin y un legado enorme de la
complejidad. Alli sin duda volvemos a recordar
a nuestro Maestro y Salvador en la necesidad de
un odre nueva para un vino nuevo.

Y como hemos hablado del prefijo trans,
mas all4, vamos al quinto epigrafe del maestro
de la transmodernidad Enrique Dussel; el
proyecto de liberacion de las victimas de la
modernidad-postmodernidad; donde nos dice
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que trans indica el punto de arranque desde la
exterioridad de la modernidad, desde lo que la
modernidad excluyd, ignord como
insignificante, sinsentido, barbaro, no cultural,
alteridad opaca por desconocida; evaluada
como salvaje, incivilizada, subdesarrollada,
inferior, mero despotismo oriental, modo de
produccion asiatico, entre otros. Nos dice que la
liberacion comienza desde los oprimidos; y si
recobramos a Paulo Freire es acertadisimo en
ello; ya que los opresores no tienen intenciones
de liberar, si siquiera a ellos mismos.

La connotacion de
lamentablemente tan usada en la violacion de la
naturaleza de la vida, esta vez pensada para
recobrar y respetar la complejidad de la
naturaleza de la vida en las investigaciones, ir
mas alld de estas, en la palabra transmétodo la
quiero explicar de acuerdo Enrique Dussel en su
obra: Sistema-mundo y Transmodernidad que
hemos usado en el quinto epigrafe. En tal
sentido transepistemes parte de lo excluido de
la ciencia colonial de la modernidad-
postmodernidad; pero la deconstruye, la
descoloniza para que sus conocimientos den
aperturas a los saberes que ha denigrado y asi se
abracen
transdisciplinariedad decolonial por ejemplo se
ha querido ser transdisciplinar sin ser
decolonial, bajo mentes colonizadas; y en efecto
afirma Nelson Maldonado-Torres en su articulo:
Transdisciplinariedad y decolonialidad, en que
“la  descolonizacion  epistémica
variadas formas de transdisciplinariedad, pero
no todas las formas de transdisciplinariedad son
decoloniales” (Maldonado-Torres, 2015, p. 1).

En la misma obra de Nelson Maldonado-
Torres, nos dice que:

Estoy definiendo transdisciplinariedad

nego,

trans,

conocimientos-saberes con la

envuelve

decolonial como una orientacién que envuelve
una suspension de métodos y disciplinas [...] a
partir de la descolonizaciéon como proyecto y

como actitud. La actitud decolonial es la base de
la transdisciplinariedad decolonial y el proyecto
decolonial su &mbito de operacion. Esta actitud
y este proyecto forman parte de lo que pudiera
llamarse una conciencia decolonial [...], en
contraposicion a la conciencia
(Maldonado-Torres, 2015, p. 17).

Los epistemes traen la colonialidad del
saber que es la fuerza hegemonica del
pensamiento  colonizador, por ello es
“imperativo develar la inmensa capacidad
destructiva que ha tenido ese saber soslayador
(Rodriguez, 2021, p. 5).
Finalmente, en el séptimo epigrafe, Milagros
Elena Rodriguez, culmina el momento inicial de
la indagacién, afirmando
decolonialidad planetaria como proyecto de
liberacién de la modernidad-postmodernidad-
colonialidad;
transdisciplinariedad decolonial, enfatizando
desde su creacion la condicion ineludible de
decolonial planetaria y compleja; por ello
conserva su esencia inédita desde su creacion.

Nos recuerda que en la imposicién del
ateismo desde el humanismo y la denigracion
de la complejidad del ser humano; se ha
separado de Dios su creador ante las religiones
opresivas y que también, la decolonialidad
planetaria ha sido un tabu para muchos
pensadores de la complejidad; que piensan
echar vino nuevo en odre vieja, cuestion negada
desde las Sagradas Escrituras; y lo emite el
versiculo del primer epigrafe de la indagacion.
Pretenden
complejos bajo los mismos métodos opresivos
de las ciencias coloniales. No olvidemos que “no
se puede ser moderno sin ser colonial”
(Mignolo, 2007, p. 80) y que como se acaba de
afirma la postmodernidad es el cono de la
modernidad (Dussel, 2000).

En tal sentido,
presentacion vamos como objetivo de la

moderna

en los saberes”

que en la

vamos a pensar en la

investigar y ser pensadores

ante esta resumida
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indagacion a analizar aproximaciones de los
transepistemes concebidos en el proyecto
decolonial planetario-complejo. En las lineas de

investigaciones de indagacion tituladas:
Educacién Decolonial Planetaria -
transepistemologias complejas;
Transmetodologias complejas y los
transmétodos decoloniales planetarios-
complejos; 'y  decolonialidad  planetaria-

complejidad en re-ligaje, nacen en reli-gajes de
la decolonialidad.

Desde luego, no haremos una indagacion
metddica sino transmetddica que explicitamos
enseguida en el momento siguiente que al fin y
al cabo son estructuras complejas, rizomas los
que estamos formando.

Momento Transmetodoldgico:
Transparadigma Complejo y la Hermenéutica
Comprensiva Ecosofica y Diatdpica como
Transmétodo

Hemos dicho que usamos transmétodos
en la presente indagacion, haré la comparativa
de inmediato; cuando Enrique Dussel afirma en
el quinto epigrafe que trans, mas alld indica el
punto de arranque desde la exterioridad de la
modernidad entonces los transmétodos van
justamente mas alla de las investigaciones
modernistas-postmodernistas-coloniales; son el
punto de arranque para develar la exterioridad
de los métodos. Pero sin darle un barrido. Se
transciende los métodos coloniales, incurren en
ellos a los transmétodos decoloniales planetario
— complejos.

;Qué son los transmétodos? Vamos mas
alla de los meétodos reduccionistas, no los
desmitificamos, los
desligamos de su imposicion y regularizacion
del sujeto investigador, objetivandolo como
objeto,
salvaguarda del sentipensar, des-elitizar, re-
ligar,

deconstruimos, nos

“los transmétodos ayudan a la

des-ligar con las  disciplinas,

conjuncionandolas, indisciplinando las
disciplinas” (Rodriguez, 2022¢, p. 9).

En el homenaje titulado: Milagros Elena
Rodriguez Matemadtico con alma compleja y
sentipensar decolonial planetario, en la Revista
Entretextos de la Universidad de la Guajira,
Ivan Fortunato en su articulo titulado: lecciones
de transmétodo: qué se puede aprender de
Milagros Elena Rodriguez, habla que “la
segunda leccion es precisamente la de los
rizomas como forma de producir conocimiento
decolonial, superando el tradicionalismo
académico” (Fortunato, 2022, p. 48). Entonces
los rizomas se usan en la decolonialidad
planetaria, esta apodictica de la complejidad

(Rodriguez, 2021) y en las indagaciones
transmetddicas como la presente.
Los transmétodos son rizomaticos

decoloniales planetarios - complejos, la esencia

rizomatica la investigacion tiene una
insinuacion circundante que describe; atiende a
Deleuze y Guattari (1980) en que un rizoma se
conecta con otro, es una anti-genealogia que
rompe con las estructuras estaticas divisorias de
presentar las investigaciones en las que las
partes se dividen indisolublemente en un ir sin
un venir. Irrumpen los rizomas a romper la no
comunicabilidad en toda la indagacion y a
incitar a la posibilidad de inclusion con sus
propiedades rupturante. Por ello, es una madeja
tejida sin raiz ni preeminencia la indagacion;
donde podriamos seguir incluyendo categorias
y todo lo encubierto de las indagaciones
coloniales, como por ejemplo el autor o autora
en primera persona con su sentipensar en la
indagacion.

En cuanto al transmétodo particular a
usar, la hermenéutica comprensiva, ecosofica y
diatopica como transmétodo inédito en la Tesis
Doctoral de Milagros Elena Rodriguez, luego
publicada como articulo en Argentina, después

como libro publicado por IUNAES (Rodriguez,
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2017, 2020, 2024, 2025a, 2025b), es wuna
conjuncion de las hermenéuticas ecosodficas y
diatopicas, aportando categorias como ecosofia
y diatopia en una introspeccion mas alla de los
métodos tradicionales, en el que la ecosofia “es
aquella dimension
constitutiva y definitiva de la realidad”
(Panikkar, 2005, p. 202); y que en desarrollos
metacognitivos profundos donde se desarrolle
la complejidad del ser la matematica puede
aportar.

Mientras que la hermenéutica diatopica
es requerida en la interpretacidon, cuando la

sabiduria [..] una

distancia por superar, necesaria en cualquier
comprension, es “la distancia entre dos (o mas)
que han desarrollado
independientemente, y en espacios distintos
(topoi), sus propios métodos de filosofar y sus
modos de alcanzar la inteligibilidad” (Panikkar,
1990, p. 87). Estos topoi separados por el
pensamiento abismal Occidental y del Norte se
reconcilian mas hombre-mujer;
concreto-abstracto; local-global;
civilizaciones; teoria-ejemplo; ser humano-Dios;
naturaleza-ser humano; entre otros. Negados en
la colonialidad global.

Los
indagacion en los momentos analiticos -
empiricos y propositivo en la hermenéutica
comprensiva contribuyendo la diatopia y
ecosofia en el andlisis de caracter inédita por el
transmétodo en los momentos analiticos —
empiricos que ya hemos comenzado en este

culturas,

adelante:
planeta-

rizomas los recorremos en la

rizoma; examino autores
categorias como: ecosofia, diatopia, ser humano,
decolonialidad, condicion humana, sentipensar;
entre otras a fin de desencajar ideas fuerzas y
compararlos con la empirica de la autora;
experiencia en la tematica y de vida; que con el
transmétodo subjetividad y
sentipensar en la pesquisa y las compara con

dichos Hemos comenzado los

originales de

recupera su

autores.

momentos analiticos - empiricos desde el
rizoma anterior hasta el que viene.

Al fin en los momentos propositivos me
desengancho de los autores y voy solo con la
hermeneusis de la autora, aquello que
aprehendemos  sobre las  “cualidades
emergentes del todo, todo que no existe sin
organizacion, reentra sobre las partes. [...]
enriquecer al conocimiento de las partes por el
todo y del todo por las partes, en un mismo
movimiento productor de conocimientos”
(Morin, 1990, p. 107). Donde la hermeneusis de
la autora hace escena re-ligante. Los dos tltimos
momentos corresponden a los propositivos.

Seguimos con los momentos analiticos-
empiricos; aqui develamos la crisis de los de
instrumentos coloniales de donde nos des-
ligamos y re-ligamos a la decolonialidad
planetaria-complejidad (Rodriguez, 2019).

Momento Analitico-Empirico: Crisis en
Medio de las Taras de la Decolonialidad

No  podemos que la

descolonizacidon contracara de la invasién a

olvidar

continentes y la masacre a nuestro aborigenes y
ahora la decolonialidad, contracara de la
colonialidad en todo  sentido,
continuaciéon de proyectos liberadores estan
plenamente justificados como respuesta a

como

opresiones en el planeta; a denigracion de la
vida. La modernidad como proyecto soslayador
es la “justificacion de una praxis irracional de
violencia” (Dussel, 2000, p. 48). Y esa praxis
irracional de violencia en el planeta sigue viva
pese a todo lo construido en el proyecto
decolonial; y los transepistemes
salvaguardados; la minimizacion de la mano de
hasta los mismos portadores de dichos saberes;
hasta la vergilienza étnica ante la imposicion en
sus mismos paises de una asimilacion aberrante.
De alli la urgente decolonialidad en el planeta.
En tanto decolonialidad como planetaria es
avalada en Walter Mignolo cuando habla del
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amplio pensamiento decolonial planetario
(Mignolo, 2007). Y en sus lineas de indagacion

Milagros Elena  Rodriguez precisa la
decolonialidad como planetaria.
(Cudles son las taras de la

decolonialidad? La palabra taras devienen del
hebreo Taraj que significa sitio, lugar donde los
israelitas acamparon en el desierto (Numeros
33: 27-28),

Las taras mentales es un defecto psiquico
muy comun que se repite y pareciera heredarse.
¢En qué sentido entendemos taras como satiras?
Las comprendemos a medida que con las taras
mentales, muchas
accionares aparentemente decoloniales que se
quedan en la colonialidad con artefactos
mentales que dicen muy poco de liberacién en
todo sentido (Rodriguez, 2022a, p. 2).

Ello se muestra en la obra titulada: Taras
en la interpretacion de la
decolonialidad (Rodriguez, 2022a); es una satira
expresada no como burla sino con dolor ante
procesos decoloniales que tanto esfuerzo y vida

sus interpretaciones 'y

como satiras

han costado.

En Venezuela por ejemplo se vive una
imitacion de decolonialidad falsa aberrante e
intimidante de la vida, impositiva que ha hecho
salir corriendo en busqueda de auxilio en un
éxodo de mas de 8 millones de venezolanos, no
vivida ni en época de dictaduras. Situacion
avalada por algunos investigadores de la
decolonialidad. El
capitalismo beneficiando la ruina y falta de las
condiciones exiguas para vivir, aun en expertos
de alto nivel; el favorecer al populismo bajo el
paternalismo de unos pocos que ha llegado a
autoritarismo, el desmitificar la meritocracia a
favor supuestamente del obrero en puestos de
necesaria formacion; en un abuso a la condicion
la formacion de grandes
profesionales de este pais.

fingido des-ligaje del

humana y a

En general, la ruina en todo sentido es
una desfachatez que errabundo de liberadora es
la mas inmensa desgracia de un pais como
Venezuela (Rodriguez, 2022a); el pais que
acogia a todos y que ahora los errantes de la
historia en mucho sentido son humillados en
otros paises, que antes recibiamos con amor; o
mueren muchos en trochas pidiendo auxilio por
la vida; desterrados de uno de los paises mas
millonarios de la tierra. Sin duda, “uno de los
desarrollos politicos mas fatales de los tltimos
cien afios ha sido la separacion e incluso
contradiccion entre revolucion y democracia
como dos paradigmas de transformacion social”
(Santos y Aguild, 2019, p. 253); que imponen
como ideologia tinica a la que sino se atiende se
tilda de golpista.

Volviendo a nuestros originarios y a sus
saberes ancestrales; en la obra titulada: Saberes
ancestrales concebidos con taras: una satira
decolonial planetaria en re-ligaje (Rodriguez,
2023b) se muestra la ignominia que oculto la
valia de los saberes ancestrales y que nos llevo a
convencernos que somos, los condenados de la
tierra, seres de segunda; incivilizados que
llevamos a la doble culpabilidad de la que el
investigador eminente Enrique Dussel habla de
la doble culpabilidad: culpable por ser de menor
valia, culpable por oponerse y resistirse a la
1992). La decolonialidad
planetaria que, desde luego, conserva en el Sur,

masacre (Dussel,

por ejemplo, su propio pensamiento y que,
“deberia instaurar unos valores que en €l se han
mantenido fuertes, como el sentido del honor y
la  hospitalidad. Deberia
regeneracion ética con el fin de regenerar las

promover la

solidaridades y responsabilidades, defendiendo
la autonomia moral e intelectual” (Morin, 2018,
p. 302).

Pero bien sabemos que no se ha logrado
posicionar global,
transepistemes decoloniales planetario que non

epistemologias del sur
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inciten a una verdadera liberacion; pues cada
dia 1la
tentdculos hasta los proyectos decoloniales;
nuestro deber es resistir, persistir, des-ligarnos
y re-ligar en la salvaguarda de la naturaleza de
la vida.

La decolonialidad planetaria como
apodictica de la complejidad (Rodriguez, 2021)
en la transmodernidad retoma su papel, todos
tenemos el derecho intrincado de vivir como
humanos, pero ;Qué es lo humano? Se invita a
la concientizacion de que no es posible vivir
dignamente si permitimos que se viole ese
mismo derecho en un congénere; por ello la
categoria ciudadania planetaria cobra sentido
en los derechos humanos; que son fachadas
para la denigracion de la vida. La conciencia
plena de inclusién debe ser primerisima en los
procesos liberadores de la condicién humana
enmaranada de discursos y al mismo tiempo el
irrespeto a nuestro ser.

Pero, ;ciudadania planetaria ateniente al
planeta por qué? No olvidemos que “la patria es
el vocablo masculino/femenino que unifica en €l
lo material y paternal. [...] la pertenencia a una
patria da lugar a la comunidad fraternal de
patriotas y de hijos de la patria frente a
cualquier amenaza externa” (Morin et al., 2002,
p- 79). En tal sentido, antes que Dios nos llame
con El, pese a ser cristianos pertenecientes al
cielo nuestra lucha es de embajadores en
nuestra patria: la tierra; una solo casa, un solo
cobijo en medio de la diversidad de nuestra
creacidn. De esta manera

Los legados mediterraneos debemos
combinarlos con el legado africano y el
sudamericano. [..]. Existe el legado de las
tradiciones de solidaridad, que no hay que
destruir sino integrar. Existen conocimientos
multiples, saberes, sobre el mundo mineral,
vegetal y animal que tenemos que incorporar.

colonialidad global instaura sus

Existen estilos de vida muy diversos y ricos,

incluso en las pequenias sociedades indigenas de
Ameérica del Sur y Africa. Asi, al reunir y
combinar todos sus legados, un pensamiento
del Sur sera capaz de plantear una nueva y gran
problematizacion (Morin, 2018, p. 298).

Si la decolonialidad no logra despertar la
solidaridad, el amor, el respeto ;de qué
liberacién estariamos hablando? Por ejemplo,
en la Educacion Intercultural que en muchos
paises se ha querido visionar como decolonial y
liberadora de los saberes de nuestros ancestros
se terminan en una imposicion de una de esas
culturas y con ello al asimilacionismo; ;Existe
asi mucha diferencia favorecedora de la vida
con la época de la colonial con nuestros
aborigenes condiciones
infrahumanas? ;De qué Educacién Intercultural
estamos hablando, de que liberacion?

Una subversién digna de retomar con los

viviendo en

saberes ancestrales y sus portadores es volver a
nuestro ser naturaleza que nos cura y que nos
sustenta, los saberes ancestrales han aportado
mucho a nuestra vida; influyamos nuestro
interés en des-ligarnos de nuestras falsos juicios
y praxis que cuando hablamos de ancestros
hablamos de un pasado en el que ya nadie tiene
nada que ver; es el contemporaneo también que
nos redarguye a reconstruirnos como humanos
e ir a la verdadera politica de existencia, la
politica de la humanidad (Rodriguez, 2023b); si
de humanidad en la re-civilizacion tan anhelada
de la que Edgar Morin nos habla, un cambio de
via (Morin, 2011).

Son tantas cuestiones y taras de que
liberarnos, que la que pretendemos poner
remiendo nuevo en vestido viejo, como la
parabola de nuestro Salvador Jesucristo. Por
ejemplo, la democracia como decolonialidad no
circunscribe la libertad; aprender y buscar a
decolonizar, no puede prescindir de libertad.
Para los que se dignan ser Freirianos en

proyectos educativos falsos, ideoldgicos
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recordemos las palabras del gran pedagogo de
la decolonialidad, de la liberacion: “no sdélo
como donacion sino como algo indispensable y
necesario, como un sine qua non por el que
debemos luchar permanentemente, forman
parte de nuestra manera de estar siendo en el
mundo” (Freire, 2008, p. 118). En tal sentido, la
Educacion Decolonial Planetaria Compleja
(Rodriguez, 2023c) auténticamente Freiriana
busca entre los saberes y los
conocimientos sin separabilidad contra el
epistemicidio en el planeta la conformacién del
ciudadano planetario (Rodriguez, 2023c).
Desde luego, sabemos como nace la
decolonialidad, nace como una propuesta
critica de la herencia colonial, vestigio evidente
en la organizacidén social y la reconstruccion
histérica y cultural en Latinoamérica (Diaz,
2017); pero evaluemos dichos logros; sin
desmeritarnos: ;Hemos, conociendo nuestra
valia y saberes dignos de
levantado nuestra voz con digna legitimidad o
seguimos pensandonos como inferiores; como
expresa Enrique Dussel nos han hecho sentir
dignos de desmeritarnos e invadirnos por

justicia

transcender,

considéranos inferiores?

Seguimos interpelandonos a la luz del
des-ligaje y re-ligaje: ;Pensamos en hacer
nuestra propia liberacion en el Sur sin contar
con el sur global; los desterrados de la tierra?,
¢Los pueblos latinoamericanos son los tnicos
colonizados, soslayados, pisoteados?,
(podremos pensarnos sin considerarnos seres
complejos incrustados en un planeta que es la
casa de todos, donde somos naturaleza?,
(Existen politicas serias decoloniales para
salvaguardar y promover las matematicas
Wayuu o Mayas? ;Se dignifica la condicion
humana a través de la ecosofia; el arte de habitar
en el planeta y su sabiduria que da esencias de
salvaguarda de los saberes ancestrales, desde la
diatopia como unitiva de los conocimientos-

saberes? ;Por qué si reconocemos nuestros
ancestros no realizamos la incorporacion de los
saberes ancestrales en la educacién ordinaria
(Suarez, 2019), desde luego en todas las
instituciones educativas, y aprendemos por
ejemplo su lengua que deberia ser un idioma en
cada pais?

En la aproximacion al transepisteme
decolonialidad planetaria “es necesario dar a
conocer que el conocimiento decolonial, no
otra
condicién” (Lara, 2015, p. 9). En ello su esencia
principal es la inclusién sin preeminencia de

conoce color de piel, ni cualquier

todas las civilizaciones y los saberes excluidos;
conjuncionada con la apertura decolonial de los
que no han sido pisoteados.

La decolonialidad planetaria y lo que
conocemos de ella debe ser planetaria como
como salvaguarda de una vida digna de todos;
asi “la opcion decolonial es la opcion que surge
desde la diversidad del mundo y de las historias
que, a lo largo de cinco siglos, se enfrentaron
con
monopolizada por la diversidad (cristiana,
liberal, marxista) del pensamiento unico
occidental” (Mignolo, 2009, p. 254). En tanto
fuera de esas radicalidades se encuentra una
liberacion que como decia Walter Mignolo
desde el epigrafe que presenta la indagacion no
es de: derecha, izquierda, socialista, comunista
o marxista; desde luego que tampoco el
pensamiento unico occidental impuesto; ni la
colonialidad global propuesta por la violacion a
la misma ciencia, el transhumanismo y la
violacion a la naturaleza de la vida. Todas ellas
son totalitarias y antivida.

Quien decida por una de esas opciones
esta en la tibieza del proyecto liberador que es
una de las causas que le ha impedido afianzarse

‘la tinica manera de leer la realidad’

con mayor ahinco en la praxis. Lo que no
denigra las regiones y portadores de tales
proyectos anti-liberadores. La decolonialidad
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planetaria no excluye personas; si los proyectos
denigrantes de la vida.

En lo que sigue nos desprendemos de
citas de autores y en la legitimidad del
transmétodo con la hermeneusis de la autora en
los momentos propositivos, con su empirea,
ecosoffa y diatopia seguimos analizando
aproximaciones del término transepistémico
decolonialidad planetaria.

Momento Propositivo: Aproximacion del
Proyecto Transepistémico Decolonialidad

Planetaria
Hemos incidido en aproximaciones al
vocablo transepistémico decolonialidad

planetaria y no epistémico; pues vamos mas alla
de los epistemes tradicionales que no se han
des-ligado de las taras que pululan las falsas
decolonialidades. Por ello, creo que si lo que se
conoce de la decolonialidad sigue siendo en la
practica fracasos que denigran de la vida
entonces tendremos una moda mds como en su
momento el marxismo, comunismo y demads
opositores al colonialismo
creyeron ser liberadores; ellos de raiz ya estaban
dafiado; pues todo lo que ataque la complejidad
de creacion del ser humano: naturaleza-cuerpo-
mente-alma-espiritu-Dios y la denigre esta

capitalismo 'y

condenado al fracaso.

Lo que no dice que no reconozcamos el
basto proyecto y sus resultados sobre todo en
produccion de sus epistemes; lo que decimos es
que en la praxis no han sido salvaguardadores
de ellos, mas la descolonizacion con nuestros
libertadores tuvo frutos inmensos pues los
colonizadores, que llamo masacradoras,
Invasores abandonaron nuestros territorios.
Creo que la jaula colonial, al fin y al cabo, asi sea
de la mano de los propios hermanos en los
paises sigue apropidndose y colonizando a sus
propios paises. En la que escasea la liberacion,
la democracia, el respeto a la dignidad de los
pueblos.

(En el caso de Venezuela y la falsa
decolonialidad en pleno desarrollo y sequia de
la vida, de un pais? ;Cémo salimos de la crisis
en Venezuela? Sin duda la salida liberadora
sigue siendo decolonial; cristiana y posible.
Pues no perdemos la esperanza en medio del
dolor que el emerger de la metamorfosis deje el
capullo y salga como el aguila con plumas
nuevas y unas listas para la construccion de un
pais verdaderamente libre y con sentido de
patria.

No hay jaula suficientemente cegadora y
negadora de la vida que dure tanto tiempo.
Adolfo Hitler y su historia quedo de
experiencia; la pérdida del pueblo de Israel de
su pais también. Entonces si creemos que Dios
nos dard la oportunidad de conquistar un pais
libre; donde se respete la vida. Mejor que antes,
con mentes decolonizadas capaces de valorar y
defender a nuestro inmenso pais. Como hemos
hablado ecosofia, diatopia,
compleja del ser humano: naturaleza-cuerpo-
mente-alma-espiritu-Dios; es urgente promover
bajo la sabiduria un pais con valores cristianos
no religiosos para evitar la opresiéon y
sectarismos;
solidaridad y respeto por la naturaleza de la
creacion; donde cabemos todos; las divisiones y
la trampa; el dano, el delito a sus propios
congéneres sea castigado; el ejercicio de una
verdadera justicia.

Para ello es urgente, con la intuicion
cosmoteandrica de Raimén Panikkar; la
Cristofania como amor a Jesucristo y respeto a
las Sagradas Escrituras en su cumplimiento. En
un pais hermoso que sabe de hospitalidad y de
solidaridad en  medio de  cualquier
circunstancia; pero que exige al extranjero y al

la naturaleza

consciente del vivir feliz en

ciudadano venezolano el respeto por su pais.
Urge en el pais una decolonialidad

planetaria sabia-unitiva de la complejidad de la

vida; con ello la formacion, el respeto a la
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meritocracia; de que ejerceran cargos los mas
formados; los mejores probados éticamente; y
removidos inmediatamente los que delinquen e
irrespetan sus funciones. No podemos seguir
pidiendo alecciones partidistas ideoldgicas. En
una misma decolonialidad los cambios de
gobiernos, el ejercicio de la democracia es vital;
sin chantajes ni
ciudadanos.

Unir a la felicidad del ser humano la
liberacién y le fruto digno de su trabajo logrado
como premio a la meritocracia; en ello podemos
promover el estudio como ascenso a una vida
digna; al tiempo que el saber-
conocimiento liberado sea la bandera en las
instituciones educativas. Eso no
denigrar region alguna, saberes, ciencias;
significa advertir su opresion; y el hecho de
privilegiar saberes
auténticos, patrios; no significa desechar los de
los paises extranjeros; pues la decolonialidad
planetaria priva la libertad y el buen vivir feliz
del planeta. No podemos cometer los mismos
errores del Norte y Occidente en una especie de
venganza estupida y fuera de orden ético de

manipulaciones con los

mismo

significa

nuestros autdctonos,

vida buena.

Un transepisteme de la decolonialidad
planetaria es la diatopia: felicidad-vida; y debe
ser un empefo desde todos los sectores. Pero
una vida feliz no indica paternalismo, opio,
marchas sin oficios ni sentido a favor de grupos
politiqueros, bonos sin trabajar, y demas
situaciones que crean la vagancia y la falta de
responsabilidad y deseos de superacién; como
ha pasado en muchos paises del Sur. Para
favorecer los grupos menos aventajados ello
debe ser con trabajo, educacion, respeto por sus
propiedades, atencidn integral en sus primeras
necesidades; promover que estas cambien
radicalmente no como dadivas; o paliativos
para comprar sus consciencias para mantener
en el poder el gobierno de turno. Felicidad-vida

significa dignidad; progreso; respeto al buen
vivir; justicia, paz, educacion, salvaguarda de
vida en sus primeras necesidades.

Se ha de promover desde politicas
educativas y de Estado serias, consolidadas con
estrategias complejas abiertas, un pais donde el
discernimiento y diversidad de posturas
politicas abunden y el pueblo se prepare
verdaderamente en materia de decolonialidad
para con mente abierta y pensamiento profundo
pueda discernir en las falsas ofertas de opresion.
La opresion y el irrespeto debe ser combatido en
cualquier escenario; y esa lucha debe comenzar
en las educativas, en las
comunidades; donde se comprenda que el valor
del trabajo tiene su recomenzar; y que la vida
feliz es la meta.

Uno de los transepistemes de la
decolonialidad planetaria es la felicidad y
solidaridad entre los seres humanos. Eso puede
sonar a cliché en un planeta lleno de
inhumanidad; pero, ;Si pretendemos una
verdadera liberacion y solidaridad de que
que podamos
progresar y alcanzar una buena vida cuando tus
congéneres al lado mueren de hambre en luchas
barbaras irracionales?

Un transepisteme de la decolonialidad
planetaria en si misma no es solo la develacion
y construccion de una ciencia decolonial con
nuestros saberes; sino la salvaguarda de elloy la
Educacion Decolonial Planetaria Compleja que
lleve ejercicios de pertenencia y conjuncion
planetaria que logre minimizar la minimizacion
en nosotros de nuestra valia y portar con orgullo
nuestra diversidad en todo sentido; asi el
respeto por todas las formas de vida en
complejidad patria. ;De qué vale develar las
construcciones de las matematicas mayas sin
ellas no se promueven en cada institucién
educativa del Sur, hacia toda la tierra; si se sigue
teniendo en portadores la

instituciones

humanidad hablamos los

sus propios
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vergiienza de contar con una matematica de
menor valia que estd en los genes de las regiones
que han sido denigradas? ;Cémo elevar el
autoestima? La transmision, educacion; la
con todas las formas de
matematicas. Una lucha fuerte en las politicas
de estado.

La formacion de

conjuncion

profesionales en
decolonialidad planetaria-complejidad en una
transmetodica digna de ser develada en la
carencia de los métodos y la formacién de un
verdadero apoyo a la investigacion para
rescatar los saberes encubiertos; en esto Edgar
Morin ha hecho muchos aportes en la reforma
del pensamiento. Si el sur global pretende que
le respeten sus proyectos de liberacién y no se
incrusten instrumentos coloniales ni de la mano
de sus propias politicas tiene que tener
instaurado una pertinencia y grandeza de lo que
somos; de lo que Dios ha dado a cada region,
que ha sido generoso en recursos y en las
personas. No podrdn las politicas coloniales
globales jamas respetar a los paises del sur
global si sus propios portadores de los saberes
no estan empoderados de ellos.

Una ciencia decolonial planetaria no es
superficial no estd empantanada de la falta de
profundidad metacognitiva profunda; por el
contrario, investigar con transmetodologias es
aun mucho mas dificil y debes estar mas
preparado; pues debes tomar en cuenta las
ciencias planetarias y la
conjuncion de los saberes que habian sido
encubiertos; en donde se respete la complejidad
del planeta.

Ello se ha querido banalizar en los falsos
proyectos decoloniales en la educacion y formar
transepistemes aislados; eso no es posible; por
ejemplo, con la matematica; sabemos que es un
conocimiento de todos; legado de Ila
humanidad. Si vamos a aprender del sistema

decolonizadas

numérico maya seria muy interesante comparar

sus construcciones con el sistema decimal que
conocemos; y al mismo tiempo con el sistema
egipcio; entre todos. Y de alli podriamos
aprender por qué las cantidades en los mayas
son muy altas, mientras que los egipcios
privilegiaban fracciones; y asi valorar al mismo
tiempo la cultura y la relacién patrimonio
cultural-patrimonio matematico con alto valor
cogitativo. Con ello alertamos que el nimero
cero (0) es creacion de la cultura maya; y esto
rompe con la historia impuesta colonial de la
matematica de que los creadores son los
legalizados por Occidente y no por una
civilizacién como los mayas.

Con esos transepistemes debemos de
tener cuidado con los instrumentos de ideologia
y  banalizacién del conocer, de las
construcciones. Eso ha pasado en Venezuela,
nos quieren inculcar que un ingeniero petrolero
para ser salvaguardador de la naturaleza debe
escasear en su formacion profunda de las
matematicas; que un médico para que atienda
las comunidades no privilegie una formacion
profunda. Y se ha llenado el pais de
universidades ideoldgicas con un tnico partido
que impone, donde no se realiza un grado sin
autoridades de gobierno haciendo propaganda;
donde no se emplea grades profesionales en su
meritocracia sino se prefieren los lacayos del
sistema; universidades que no tienen
laboratorios ni investigan.

Se privilegia programas de equipamiento
de computadoras mal ensambladas en un pais,
donde no se hace mantenimiento, ni se forman
los docentes para ello; sino que con paliativos
fracasan y queda execrado en meses el proyecto.
Para ello, la popularizacion de la ciencia ha sido
la falseaciéon del conocer; la destruccion de las
universidades tradicionales; donde las lecturas
que se imponen son repeticiones de ideologias
de gobierno de turno. Qué decir del sistema
econdmico que no produce y la corrupcion que
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galopa. Se pretende no vivir de la renta
petrolera y es buena idea diversificar la
produccion del pais; pero para ello no se debe
privilegias
comunistas y dejar el venezolano sin empleo y

la mano de obra de paises

destruir la empresa petrolera mas rentable de la
historia; si era la entrada mas rentable jamas se
debid atacar ni prescindir de ella. Lo insdlito: las
taras coloniales que pululan en un proceso que
jamas debié llamarse decolonial; desde sus
estatutos es colonial; sélo que cambio de
opresores.

La decolonialidad planetaria tiene como
transepisteme el respeto por la naturaleza de la
vida y el desarrollo de una agricultura, pesca, y
demds con recursos propios; para tener una
economia que alimente ejemplar y sanamente a
cada pais; con miras a la exportacion en
excelencia; esos mercados de
exportacion de los nuestro: café,
pescados, azicar; entre tantos que en el Sur por
ejemplo nuestros paises pueden proveer. Esto
no significa, por ejemplo, en Venezuela la
destruccion de empresas y del no privilegio por
la explotacion petrolera; sino la posibilidad de
tener varios frentes de desarrollo en la economia

rescatar
cacao,

diversificada, en la que se salvaguarde la
naturaleza; con empresas que cumplan las
normativas y se le garantice su seguridad
politica; y se empleen venezolanos en la
produccion de su suelo digno; la expropiacion
debe ser un delito penado en el pais. Grupos de
defensa de la naturaleza de la vida deben estar

en todo lugar ejerciendo educacién vy
salvaguarda.
En el ejercicio de decolonialidad

planetaria no se privilegia el capitalismo; pero el
capital no es prohibicion en los ciudadanos
hacia una vida digna y el
planetario; asi la captacion de empresas
extranjeras en los paises con basicamente tres
condiciones: el respeto a la naturaleza y la vida;

intercambio

el empleo de mano de obra obrera vy
especializada en el pais; el pago legal de sus
impuestos. Que se les garantice su desarrollo
pleno sin fines politiqueros o exigencias
ideoldgicas. Aunado al desarrollo pleno y
restauracion de todas nuestras empresas sin
paternalismo si con eficacia y supervision. El
valor ecosofico y diatdpico de la vida de empleo
y formacion; empresas que traen profesionales
por que el pais no cuenta con ellos, si fuera el
caso, pero a corto plazo estos han formado y
empoderado los ciudadanos en los paises del
sur global.

Los topoi que se han creado en el sur
global, separaciones injustas a ser concordados
en una diatopia digna de ciudadanos
planetarios; por ejemplo; capital-
decolonialidad, empleo-meritocracia, felicidad-
vida, estado-sociedad, saberes-conocimientos,
diversidad de pensamiento-decolonialidad,
profesionales-obreros,

como,

trabajo-salario digno;

entre otros. Explicamos estas necesarias
diatopias, en cuanto al capital-decolonialidad;
sabemos que la liberacion que pretende la
decolonialidad planetaria no puede ser lograda
en el ejercicio del capitalismo depredador que
avala la colonialidad y la opresién de los
pueblos. Pero el capital es un valor de
intercambio para el buen vivir que desde las
Sagradas Escrituras avala la buena vida. Si el
capital no puede estar al alcance en la
decolonialidad planetaria se esta negando el
buen vivir de los ciudadanos y permanecer a
merced de las dadivas del estado; y por tanto
esto niega una verdadera liberacion.

En el planeta los ciudadanos en el
ejercicio de su trabajo, en cualquier empleo
tienen el derecho a cobrar un salario digno bien
remunerado; y el estado a velar por que eso
ocurra, y promover fuentes de trabajo en
cualquier sector. Lo que no indica que no debe

haber la supervision para evitar la corrupcion.
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Volvemos a la crisis venezolana y de muchos
paises del sur global. Por ejemplo ;como
explicas el salario indigno y la destruccion de
los contratos colectivos en Venezuela que tanto
costo? Esto se explica en un gobierno sectario,
fascista e irrespetuoso de la vida. ;Cémo se
explica la destruccion de las plantas fisicas de
las universidades hecho no
ocurrido ni siquiera en época de dictadura? Se
explica para callar al estudiante, y destruir la
posibilidad de divulgar otras ideologias o
conocimientos distintos a los que se imponen

venezolanas,

desde el sistema fascista.

Momento Propositivo Conclusivo: En Medio
de la Continuacion de las Lineas de
Investigacion

Hemos analizado aproximaciones de los
transepistemes de la decolonialidad planetaria;
en las lineas de investigaciones mencionadas:
Educacion Decolonial Planetaria -
transepistemologias complejas;
Transmetodologias complejas y los
transmétodos decoloniales
complejos;
complejidad en re-ligaje, nacen en reli-gajes de
la decolonialidad.

planetarios-
y  decolonialidad planetaria-

Reconociendo que el liberador del
planeta es Jesucristo y que sin su obediencia no
podremos ser libres jamas; aun cuando su gracia
espera por nosotros y su aceptacion mientras
estemos con vida en este cuerpo. Sabiendo que
el ser humano es: naturaleza-cuerpo-mente-
alma-espiritu-Dios; es su complejidad que no
puede ser rota a favor de la colonialidad global.
Todo lo que el ser humano haga debe estar en la
obediencia en las Sagradas Escrituras; y la no
utilizacion de Dios como religion y oprobio; a
ello debemos estar alertas.

El vocablo transepistémico
decolonialidad planetaria es una manera de
llamar al proyecto de liberacion que ejercita la
valia sobre la vida; y reconoce la complejidad en

todo sentido, complejidad de creacion: la
naturaleza de ello. Pues sabemos que si existe
un gran fracaso del proyecto colonial es que
habiendo atentado contra la naturaleza de la
vida la ha denigrado; y ha puesto la tierra en
jaque. Y ahora ella responde; el pecado la
contamino, el ataque hacia ella la hace que
responda como viva. Ese fracaso de la
colonialidad en su educacion
ambiental que masacra la naturaleza que nos
acoje y cobija no tiene en sus estatutos una
posibilidad de las tres ecologias la: Social,
ambiental y espiritual que como la gran ecosofia
salvaguarde con sabiduria la vida. En palabras
directas bajo el proyecto colonial global
tendremos es muerte, denigracion e indignidad;
y no es casualidad que ella, la colonialidad,
separara en primer lugar al ser humano de Dios;
para oprimirlo completamente.

Es un tema 4rido y de alta valia a
considerar; si el proyecto decolonial no se
acepta como: planetario, inclusivo, educativo y
reformador de la mente, des-ligador de las taras
que lo pululan, re-ligador a favor de la vida,
respetuoso de la complejidad de la creacién del
ser humano, elevador del autoestima y la
pertinencia de nuestros saberes; sino se vuelve a
favor de la solidaridad y el amor en vez de
privilegiar falsas politicas de estado; seguira en
pleno fracaso en la practica de la liberacion.

Agradecimiento y dedicatoria: Dios
Padre amado, Jesucristo nuestro Salvador y
Sefior; Espiritu Santo nuestro Ayudador;
gracias por sostenernos, por salvaguardar
nuestras vidas y acogernos con amor infinito; te
suplico protege al venezolano donde esté en
cualquier situacidn; “Restauranos, joh Dios!, y
haz resplandecer tu rostro {sobre nosotros}, y
seremos salvos” (Salmos 80: 3). “Y sucedera que

caducada

después que los haya arrancado, volveré y les
tendré compasion, y los haré regresar cada uno
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a su heredad y cada cual a su tierra” (Jeremias
12:15).
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Normas de Publicacion de la Revista Vision Educativa IUNAES

La Revista Visién Educativa IUNAES, indizada en Latindex, Dialnet, Indice ARE, Google
Académico, INAMEX, Maestroteca y otros repositorios académicos de prestigio, publica trabajos

inéditos y originales que contribuyan significativamente al avance del conocimiento en el ambito
educativo.
Tipos de Trabajos Aceptados

1.

Articulos de investigacion cientifica en el ambito educativo, concluidos o en proceso, con
metodologia claramente definida.

Articulos de reflexion tedrica sobre tematicas originales asociadas a la investigacion
educativa.

Ensayos criticos sobre tematicas educativas relevantes no necesariamente derivadas de
investigacion.

Propuestas de intervencion educativa con fundamentacion tedrica y metodologica solida.
Guias didacticas o metodologicas sobre tematicas diversas aplicables en contextos educativos
especificos.

Fichas técnicas de instrumentos de investigacion validados con propiedades psicométricas
debidamente documentadas.

Requisitos de Formato y Estructura
Aspectos Generales

Los trabajos deberdn ser inéditos y no estar sometidos simultdneamente a consideracion en
otras revistas.

La extension maxima serd de 20 paginas (incluyendo tablas, figuras, referencias y anexos), a
excepcion de las fichas técnicas de instrumentos de investigacion, que podran tener una
extension mayor justificada.

El documento debe presentarse en formato Word (.docx), hoja tamafio carta, con interlineado
doble, margenes simétricos de 2.54 cm y fuente Times New Roman tamario 12.

Estructura del Documento

Titulo: Conciso y descriptivo, en espanol e inglés, con un maximo de 15 palabras. Centrado,
en negrita.

Autores: Nombre(s) completo(s) del autor o autores (maximo tres), seguido de su filiacion
institucional y correo electronico. Se debe indicar el autor de correspondencia.

Resumen y Abstract: En espafiol e inglés, en un solo parrafo cada uno, con extension de 200-
300 palabras. Deben estructurarse incluyendo: propdsito u objetivo, metodologia, resultados
principales y conclusiones centrales.

Palabras Clave y Keywords: Tres a cinco términos en espafiol e inglés, ordenados
alfabéticamente y que estén incluidos en tesauros reconocidos (UNESCO, TESE, ERIC
Thesaurus, Tesauro de Educacion Superior, etc.).

Cuerpo del trabajo: La estructura varia segtn el tipo de trabajo, pero generalmente debe
incluir: introduccion, marco tedrico o fundamentacion, metodologia, resultados o hallazgos,
discusion, conclusiones y referencias.
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Tablas y Figuras
e Lastablasy figuras deberdn estar numeradas consecutivamente y tituladas apropiadamente.
* Deben ser editables (no imagenes) e incluirse en el cuerpo del texto en el lugar que les
corresponde.
* Lasimagenes deben tener una resolucion minima de 600 dpi y estar en formato JPG o PNG.
¢ (Cada tabla o figura debe ser referenciada en el texto.
Citacién y Referencias
¢ Lascitas y referencias deberan seguir estrictamente las normas de la American Psychological
Association (APA) en su séptima edicion en inglés o cuarta version en espanol.
* Las referencias deben corresponder exclusivamente a obras citadas en el texto.
* Se recomienda incluir DOI para articulos de revistas cuando esté disponible.
Proceso de Envio y Evaluacién
1. Los trabajos se enviaran a la direccion electrdnica:
revista vision educativa@anglodurango.edu.mx

2. El envio debe incluir:
- El documento principal sin datos de autor(es).
- Una portadilla separada con titulo del trabajo, datos completos de autor(es), breve
semblanza curricular (100 palabras maximo por autor) y declaracion de originalidad.
- Carta firmada de cesion de derechos (después de la aceptacion).
3. Proceso de evaluacion:
- Acuse de recibo del articulo en un plazo maximo de 10 dias habiles.
- Revision preliminar editorial para verificar cumplimiento de normas (10 dias habiles).
- Evaluacion por pares académicos mediante sistema de doble ciego.
- Comunicacion de resultados al autor en un plazo maximo de tres meses.
- Incorporacién de modificaciones (cuando aplique) en un plazo no mayor a 30 dias.
4. Dictamenes posibles:
- Aceptado sin modificaciones.
- Aceptado con modificaciones menores.
- Condicionado a modificaciones mayores (requiere nueva evaluacion).
- Rechazado.
Etica de Publicacién
* Los autores deben garantizar la originalidad de sus trabajos y declarar cualquier conflicto de
interés.
* Se debe reconocer apropiadamente la contribuciéon de todas las personas que hayan
colaborado significativamente en el trabajo.
* La deteccidon de plagio, fabricacion o falsificacion de datos resultara en el rechazo inmediato
del trabajo y la imposibilidad de publicar en la revista por un periodo determinado.
* Larevista suscribe los principios éticos del Committee on Publication Ethics (COPE).
Derechos de Autor y Reproduccion
e Al ser aceptado un trabajo, los autores cederan los derechos de edicion y publicacion a la
revista mediante una carta especifica.
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* Los derechos de reproduccion via electronica pertenecen al editor, aunque se atenderan
peticiones razonables de los autores para reproducir sus contribuciones por otras vias.
* La revista se reserva el derecho de reproducir los articulos aceptados en otros medios
impresos o electrdnicos, respetando siempre la autoria original.
* Los contenidos publicados se distribuyen bajo una licencia Creative Commons
Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional.
La Revista Vision Educativa IUNAES se compromete a mantener altos estandares de calidad y
rigor cientifico en su proceso de seleccidon y publicacion de trabajos, contribuyendo asi al desarrollo y
difusion del conocimiento en el campo educativo.
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